
Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын  

 даргын 2023 оны 98 тоот тушаалын  

 6 дугаар хавсралт 

Боловсролын нэгдсэн бодлого, төсөл хөтөлбөрийн төлөвлөлт, тайлагналт хариуцсан ахлах шинжээч, Б Бадамжав 

2025 ОНЫ ХАГАС ЖИЛ-Н ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН 

НЭГ. ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ 

№ 

Зорилтыг 
хэрэгжүүлэх арга 

хэмжээ 

Шалгуур үзүүлэлт 

Гүйцэтгэлийн түвшин 

Суурь түвшин Хүрэх түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт 

Эхэлсэн, 
дууссан 
хугаца 

Биелэлтийн 
хувь 

1 2 3 4 5 6 7 

1.1. Гүйцэтгэлийн зорилт №1.1. Урт, дунд, богино хугацааны бодлогын баримт бичигт тусгагдсан боловсролын салбарт хамаарах арга 
хэмжээг хэрэгжүүлж ажиллах 

1 Гүйцэтгэлийн 
зорилт №1.1. 
Урт, дунд, богино 
хугацааны 
бодлогын баримт 
бичигт 
тусгагдсан 
боловсролын 
салбарт 
хамаарах арга 
хэмжээг 
хэрэгжүүлж 
ажиллах 

Монгол Улсын 
хөгжлийн 2026 
оны төлөвлөгөөнд 
тусгах саналын 
төсөл 
боловсруулалтын 
хувь 

- 100 Монгол Улсын хөгжлийн 2026 оны 
төлөвлөгөөний төсөлд 
боловсролын салбараас тусгуулах 
саналыг нэгтгэн боловсруулж 
Боловсролын сайдын 2025 оны 01 
дүгээр сарын 15-ны өдрийн 1/179 
дугаартай албан бичиг, 2025 оны 04 
дүгээр сарын 22-ны өдрийн 1/1665 
дугаартай албан бичгээр Монгол 
Улсын Тэргүүн Шадар сайд бөгөөд 
Эдийн Засгийн хөгжлийн сайдад 
хүргүүлэв. Улсын хөгжлийн 2026 
оны төлөвлөгөөний төслийг Засгийн 
газрын хуралдаанд хэлэлцүүлэх 
болон УИХ-д өргөн барьсантай 
холбогдуулан ЭЗХЯ-нд 
шаардлагатай мэдээллийг тогтмол 
өгч ажиллалаа. 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 

1.2. Гүйцэтгэлийн зорилт №1.2. Боловсролын хууль тогтоомжид заасан эрх зүйн актыг боловсруулж, батлуулах, хэрэгжилтэд мэргэжил арга 



зүйгээр хангах, олон нийтэд сурталчлан таниулах ажлыг зохион байгуулах 

2 Мега төслүүдийг 
хэрэгжүүлэхэд 
шаардлагатай 
хүний нөөцийг 
бэлтгэх арга 
хэмжээ 
хэрэгжүүлнэ 

Шалгуур үзүүлэлт
 4 Мега 
төслийн хүний 
нөөцийг бэлтгэх, 
сургах "Эрдэнэс 
инженер" арга 
хэмжээ 

- "Эрдэнэс 
инженер" арга 
хэмжээний 
төсөл 
боловсруулсан 
байна. 

Боловсролын сайдын 2025.04.18-ны 
өдрийн 1/1586 албан бичгээр яамд 
болон холбогдох төрийн өмчийн 
компаниудаас Монгол Улсын 
Засгийн газрын 2024-2028 оны үйл 
ажиллагааны хөтөлбөрт туссан 14 
мега төсөл, Монгол Улсын 
Ерөнхийлөгч санаачлан орон даяар 
өрнүүлж байгаа “Тэрбум мод”, 
“Цагаан алт”, “Хүнсний хувьсгал” 
зэрэг үндэсний хөтөлбөр, 
хөдөлгөөнийг хэрэгжүүлэхэд 
шаардлагатай инженер, техникийн 
болон мэргэжилтэй ажилтны 
судалгаа авч нэгтгэсэн. Энэ 
хүрээнд "Эрдэнэт Үйлдвэр" ТӨҮГ-
аас Зэс боловсруулах үйлдвэрт 
2028 оноос эхлэн 112 мэргэжлийн 
870 мэргэжилтэй ажилтан 
шаардлагатайгаас 188 дээд 
боловсролтой мэргэжилтэн, 239 
техникийн боловсролтой, 416 
мэргэжлийн боловсролтой ажилтан 
шаардлагатай гэсэн судалгаа 
гарсан.  Монгол Улсын Засгийн 
газрын 2024-2028 оны үйл 
ажиллагааны хөтөлбөрт заасан 
мега төслүүд болон “Атарын IV” 
аян, “Цагаан алт”, “Хүнсний 
хувьсгал” үндэсний хөдөлгөөнийг 
хэрэгжүүлэхэд шаардлагатай 
мэргэжилтэй ажилтан, мэргэжилтэн 
бэлтгэх судалгаа хийх үйл 
ажиллагаанд шаардагдах зардлыг 
Боловсролын сайдын 2025 оны 
"Зардал батлах тухай" А/201 дүгээр 
тушаалаар баталлаа. 

3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 70% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 70% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 



Хавсралт: 1 файл 

3 Боловсролын 
үндэсний 
зөвлөлийн 
Ажлын албаны 
чиг үүргийг 
хэрэгжүүлнэ. 

Боловсролын 
үндэсний 
зөвлөлийн 
хуралдааны тоо 

1 1 Төрийн нарийн бичгийн даргын 
2025 оны 02 дугаар сарын 18-ны 
өдрийн "Зардал батлах тухай" А/33 
дугаар тушаалаар Боловсролын 
үндэсний зөвлөлийн хуралдаан 
зохион байгуулах болон ажлын 
албаны 2025 оны үйл ажиллагаанд 
шаардагдах зардлыг баталсан. 
Дараах нөхцөл байдлын үүднээс 
эхний хагас жилд Боловсролын 
үндэсний зөвлөлийн хуралдаан 
хойшлогдоод байна. - Монгол 
Улсын Засгийн газраас 2026 оныг 
“Боловсролыг дэмжих жил” болгон 
зарлах тухай 158 тогтоолын 2-т 
"Боловсролыг дэмжих жил"-ийн 
хүрээнд хэрэгжүүлэх арга 
хэмжээний төлөвлөгөөг 
боловсруулан Засгийн газарт 
танилцуулахыг Боловсролын сайд 
П.Наранбаяр, Боловсролын 
үндэсний зөвлөлд даалгасан. 
Ерөнхий сайдын 2025 оны 04 
дүгээр сарын 07-ны өдрийн 60 
дугаар захирамжаар Засгийн 
газраас 2026 оныг Боловсролыг 
дэмжих жил болгон зарласантай 
холбогдуулан байгуулсан 
боловсролын салбарт авч 
хэрэгжүүлэх шинэчлэлийн бодлого, 
арга хэмжээ, шаардлагатай хөрөнгө 
оруулалт, төсвийн санал 
боловсруулах чиг үүрэг бүхий 
Ажлын хэсэгт дэмжлэг үзүүлэх 
ЧАНАРЫН болон ХҮРТЭЭМЖИЙН 
дэд ажлын хэсгүүд санал 

3-р сар, 
9-р сар, 
10-р сар, 
11-р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 0% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 30% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 



боловсруулах шатандаа ажиллаж 
байгаа; - 2025-2026 оны хичээлийн 
жилээс хэрэгжиж эхлэх Сургуулийн 
өмнөх боловсролын сургалтын 
хөтөлбөрийг "Сургуулийн өмнөх 
боловсролын мэргэжлийн зөвлөл"-
өөр хэлэлцүүлж, санал авах 
шатандаа байгаа; 

Хавсралт: 3 файл 

4 Боловсролын 
бодлого 
төлөвлөлтийн 
чиглэлээр орон 
нутгийн 
Боловсролын 
газрын хүний 
нөөцийн 
чадавхыг 
сайжруулж, 
мэргэжил арга 
зүйн дэмжлэг 
үзүүлнэ. 

Арга зүйн дэмжлэг 
үзүүлсэн 
Боловсролын 
газрын эзлэх хувь 

- 60 Энэхүү арга хэмжээний хүрээнд 
дараах ажлуудыг хийж гүйцэтгэлээ. 
Үүнд: - Засгийн газрын 2024-2028 
оны үйл ажиллагааны хөтөлбөрт 
туссан боловсролын салбарт 
хэрэгжүүлэх зорилт, үйл ажиллагааг 
хэрэгжүүлэхэд чиглэсэн төлөвлөлт 
хийх талаар 2 удаагийн онлайн 
уулзалт зохион байгуулж, аймаг, 
нийслэлийн Боловсролын газрын 
2025 оны төлөвлөлтөд тусгах 
саналыг Сургуулийн өмнөх, 
Ерөнхий боловсрол, Мэргэжлийн 
боловсрол, Насан турш, Хүний 
нөөц, Тэгш хамран сургах гэсэн 6 
чиглэлээр, шалгуур үзүүлэлттэй 
гаргаж хүргүүлсэн. - Аймаг, 
нийслэлийн Боловсролын газрын 
дарга нар оролцсон 
“БОЛОВСРОЛЫН САЛБАРТ 2024-
2028 ОНД ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ 
БОДЛОГЫН ЗОРИЛТ, АНХААРАХ 
АСУУДАЛ” зөвлөлдөх уулзалтад 
"Боловсролын салбарт хэрэгжүүлэх 
бодлого, арга хэмжээ, хүрэх үр дүн 
- 2025" танилцуулж, Боловсролын 
газрын 2025 оны төлөвлөлтөд 
тусгах асуудлаар зөвлөмж, чиглэл 

3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
9-р сар, 
10-р сар, 
11-р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 



өгсөн.  - Баянхонгор аймагт 
2025.02.25-наас 28-ны өдрүүдэд 
томилолтоор ажиллах хугацаанд 
аймгийн Боловсролын газар 
ажиллаж, бодлого, төлөвлөлтийн 
чиглэлээр зөвлөж, дэмжлэг 
үзүүлсэн. - Булан, Орхон аймагт 
2025.04.25-28-ны өдрүүдэд БНБТГ-
ын албан хаагчид томилолтоор 
ажиллах хугацаанд аймгийн 
Боловсролын газар ажиллаж, 
бодлого, төлөвлөлтийн чиглэлээр 
зөвлөж, дэмжлэг үзүүлсэн. 

Хавсралт: 5 файл 

1.3. Гүйцэтгэлийн зорилт №1.3. Боловсролын салбарын урт, дунд хугацааны хөгжлийн бодлого, төлөвлөгөө, хуулийн төсөл боловсруулах, 
батлуулах, гадаад улс, олон улсын байгууллагаас санхүүжих төсөл боловсруулах, салбар хоорондын уялдааг бодлогын удирдамжаар хангах, 

боловсролын чанарын үнэлгээ болон насан туршдаа суралцахуйн тогтолцоог хөгжүүлж бүх түвшний боловсролын чанар, хүртээмжийг 
сайжруулах бодлогын чиглэл боловсруулах 

5 Боловсролын 
донор болон 
хөгжлийн 
байгууллагын 
хамтын 
ажиллагааны 
зохицуулалтыг 
хангана. 

Боловсролыг 
дэмжигч 
түншлэгчдийн 
хуралдааны тоо 

2 1 Монгол Улсын Засгийн газраас 
2025 онй 04 дүгээр сарын 02-ны 
өдрийн "2026 оныг “Боловсролыг 
дэмжих жил” болгон зарлах тухай" 
158 тогтоол батлагдсантай 
холбогдуулан "Боловсролыг 
дэмжих жил"-ийн хүрээнд 
хэрэгжүүлэх боловсролын салбарт 
авч хэрэгжүүлэх шинэчлэлийн 
бодлого, арга хэмжээ, 
шаардлагатай хөрөнгө оруулалтыг 
тооцсны дараа Боловсролыг 
дэмжих түншлэгчдийн баг (LEG) -
ийн уулзалтыг зохион байгуулахаар 
хойшлогдсон болно. 

6-р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 0% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 50% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 50% 

6 Боловсролын 
дэлхий нийтийн 
түншлэлийн 

Хэрэгжилтийн хувь - 30 Боловсролын сайдын 2025 оны 02 
дугаар сарын 21-ний өдрийн 
"Төслийн удирдах хороо байгуулах 

2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 



“Системийн 
чадавх 
бэхжүүлэх” 
буцалтгүй 
тусламжийн 
төслийн 2 дахь 
шатны 
хөтөлбөрийн 
хэрэгжилтэд 
дэмжлэг үзүүлнэ. 

тухай" А/88 дугаар тушаалаар 
Боловсролын төлөөх дэлхий 
нийтийн түншлэл байгууллагын 
“Системийн чадавхыг сайжруулах 
төсөл”-ийн Удирдах хороог, Төрийн 
нөрийн бичгийн даргын 2025оны 03 
дугаар сарын 14-ний өдрийн 
"Ажлын хэсэг байгуулах тухай" А/52 
дугаар тушаалаар Боловсролын 
төлөөх дэлхий нийтийн түншлэл 
байгууллагын “Системийн чадавхыг 
сайжруулах төсөл”-ийн Мэдээллийн 
систем, статистик өгөгдлийг 
сайжруулах ажлыг удирдлага, 
зохицуулалтаар хангах ажлын 
хэсэг, Сургалтын орчны чанарын 
стандартыг боловсруулах ажлыг 
удирдлага, зохицуулалтаар хангах 
ажлын хэсэг, Хиймэл оюунд 
суурилсан багшийн виртуал 
туслахыг хөгжүүлэх ажлыг 
удирдлага, зохицуулалтаар хангах 
ажлын хэсэг, Дунд хугацааны 
төсвийн хүрээний дүн шинжилгээ 
хийх ажлыг удирдлага, 
зохицуулалтаар хангах ажлын 
хэсгийг тус тус байгууллаа. Ажлын 
хэсгийн хурлыг Дэлхийн банкны 
төлөөлөгчидтэй танхим, цахим 
хосолсон хэлбэрээр зохион 
байгуулж, төслийн хүрээнд хийгдэх 
ажлын чиглэл, олон улсын болон 
дотоодын зөвлөхийн ажлын 
даалгаварт тусгах санал солилцож, 
хүлээгдэж буй үр дүнг хэлэлцэж, 
Төслийн Удирдах хорооны хуралд 
танилцуулж, төслийн үйл 
ажиллагаа эхэллээ. 

5-р сар, 
6-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р сар, 
11-р сар, 
12-р сар 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 



Хавсралт: 5 файл 

7 "Ерөнхий 
боловсролын 
сургуулийн англи 
хэлний багш 
нарын чадавхыг 
бэхжүүлэх" 
төслийн саналыг 
НҮБ-ийн 
Хүүхдийн Сантай 
хамтран 
боловсруулж, 
хэрэгжүүлнэ. 

Хэрэгжилтийн хувь - 100 Их Британи, Умард Ирландын 
Нэгдсэн Хаант Улсын дэмжлэгээр 
Нэгдсэн Үндэстний Байгууллагын 
Хүүхдийн Сантай хамтран 
хэрэгжүүлэх "АЛСЛАГДСАН ОРОН 
НУТГИЙН БАГШ, СУРАГЧДЫН 
АНГЛИ ХЭЛНИЙ УР ЧАДВАРЫГ 
ДЭМЖИХ НЬ”-төслийн 
хэрэгжилтийг удирдлага, зохион 
байгуулалтаар хангах ажлын 
хэсгийг Боловсролын сайдын 2025 
оны 03 дугаар сарын 17-ний өдрийн 
А/105 дугаар тушаалаар байгуулж, 
Баян-Өлгий, Баянхонгор, Сүхбаатар 
аймагт амжилттай хэрэгжүүлж 
дууслаа. Төслийн хэрэгжилт, 
мониторинг хийх ажлыг 2025 оны 03 
дугаар сарын 24-31-ний өдрүүдэд 
хийж, удирдлага, зохион 
байгуулалтаар хангаж ажиллалаа. 

Хавсралт: 5 файл 

2-р сар, 
3-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 

1.4. Гүйцэтгэлийн зорилт №1.6. Хөдөлмөрийн зах зээлийн эрэлтийг их өгөгдөлд суурилан тооцоолж, шаардлагатай хүний нөөцийг бэлтгэнэ. 

8 Хөдөлмөрийн зах 
зээлийн эрэлт, 
ур чадварын 
шаардлагад 
нийцсэн хүний 
нөөцийг дотоод, 
гадаадын их, 
дээд сургууль, 
коллеж, 
мэргэжлийн 
боловсролын 
сургуульд 

Мега төслийг 
хэрэгжүүлэхэд 
шаардагдах 
мэргэжлийн 
чиглэлээр 
мэргэжлийн болон 
техникийн 
боловсрол, дээд 
боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцаж буй 

7,600 12,000 7,700 12,050 Монгол Улсын Засгийн газрын 
2024-2028 оны үйл ажиллагааны 
хөтөлбөрт туссан 14 мега төслийг 
хэрэгжүүлэхэд шаардлагдах 
инженер, техникийн болон 
мэргэжилтэй ажилтны судалгааг 
Боловсролын сайдын 2025.04.18-ны 
өдрийн 1/1586 албан бичгээр яамд 
болон холбогдох төрийн өмчийн 
компаниудаас авч нэгтгэсэн. ЭЗХЯ-
наас хийсэн "Мега төслүүдийн 
мэдээлэл, дүн шинжилгээ"-нд 
ашиглалтын үеийн ажиллах хүч 

2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р сар, 
11-р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 70% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 70% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 



бэлтгэнэ. суралцагчийн тоо 2028 онд 6083, 2029 онд 17,237, 
2030 онд 17,758 шаардлагатай 
гэсэн тооцоо хийсэн. 2024-2025 оны 
хичээлийн жилд 14 мега төсөл дээр 
ажиллах боломжтой 44 
хөтөлбөрөөр 5,392 оюутан 
суралцаж байна. 

Хавсралт: 1 файл 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 

9 Үр дүнд 
суурилсан 
зээлийн 
хөтөлбөрийг 
хэрэгжүүлэхэд 
дэмжлэг үзүүлж 
ажиллана. /СӨБ/ 

Үр дүнд суурилсан 
зээлийн хөтөлбөр 
(Азийн Хөгжлийн 
Банк)-ийн 
хэрэгжилтийн хувь 

- 3 Засгийн газрын 2024-2028 оны үйл 
ажиллагааны хөтөлбөрийн 
хэрэгжүүлэх арга хэмжээний 
төлөвлөгөө, Улсын хөгжлийн 2026 
оны төлөвлөгөөнд "Үр дүнд 
суурилсан зээлийн хөтөлбөр"-ийг 
Сургуулийн өмнөх боловсрол, 
Мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын салбарт "Үр дүнд 
суурилсан зээлийн хөтөлбөр"-ийг 
хэрэгжүүлэхээр батлагдсан. 2026-
2028 оны төсвийн хүрээний 
мэдэгдэлд туссан. 2026 оныг 
"Боловсролыг дэмжих жил" 
болгосонтой холбогдуулан Сангийн 
яамнаас Азийн хөгжлийн банктай 
зөвшилцөн төслийн дизайныг 
өөрчлөх талаар хэлэлцээ хийгдэж 
байгаа болно. 

Хавсралт: 1 файл 

6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р сар, 
11-р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 

10 Хөдөлмөрийн зах 
зээлийн эрэлт 
нийлүүлэлтийн 
салбар дундын 
систем хөгжүүлж, 
нэвтрүүлнэ. 

Салбар дундын 
системийн 
хөгжүүлэлтийн 
хувь 

15 5 Засгийн газрын хуралдаанд 
хэлэлцүүлэхээр хойшлогдсон. 

2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
9-р сар, 
10-р сар, 
11-р сар, 

Өөрийн 

үнэлгээ: 0% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 50% 

Нэгжийн 



12-р сар даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 

1.5. Гүйцэтгэлийн зорилт 1.18. Цэцэрлэг, сургуулийн хүүхдийн хоолны зардлыг хувьсах зардлаар санхүүжүүлэх эрх зүйн орчныг бүрдүүлж, 
шаардлагатай шим тэжээлийн хэмжээ, инфляцын түвшинтэй уялдуулан тухай бүр нэмэгдүүлнэ. 

11 Ерөнхий 
боловсролын 
сургуулийн хоол 
үйлдвэрлэл, 
үйлчилгээний 
тухай хуульд 
нэмэлт өөрчлөлт 
оруулах тухай 
хуулийн төсөл 
боловсруулахад 
дэмжлэг үзүүлнэ. 

Хуулийн төсөл Хуульд 
нэмэлт 
өөрчлөлт 
оруулах үзэл 
баримтлалын 
төслийн 
судалгаа 

Хуулийн 
төслийн 
судалгаа хийж, 
үзэл 
баримтлалын 
төсөл 
батлуулан, 
Засгийн газрын 
хуралдаанд 
хэлэлцүүлсэн 
байна. 

Ерөнхий боловсролын сургуулийн 
хоол үйлдвэрлэл, үйлчилгээний 
тухай хуулийн төслийн үзэл 
баримтлалыг Хүнс, хөдөө аж ахуй, 
хөнгөн үйлдвэрийн сайд, 
Боловсролын сайд, Хууль зүй, 
дотоод хэргийн сайд нар хамтран 
баталсан. 

Хавсралт: 1 файл 

2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р сар, 
11-р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 

1.6. Гүйцэтгэлийн зорилт 1.27. Төрийн өмчийн их сургуулиудыг сургалтын их сургуулиас судалгааны их сургууль болгон хөгжүүлж, академик 
эрх чөлөөг ханган, инновацын экосистемийг бүрдүүлнэ. 

12 Судалгааны их 
сургууль 
байгуулах эрх 
зүйн орчныг 
бүрдүүлэх 
хэрэгцээ, 
шаардлагын 
урьдчилан 
тандан судалгаа 
хийхэд дэмжлэг 

Судалгааны 
тайлан 

- - Хугацаа болоогүй 6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 0% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 50% 

Нэгжийн 

даргын 



үзүүлнэ. үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 

1.7. Гүйцэтгэлийн зорилт 1.30. Хөдөлмөрийн зах зээлд хүлээн зөвшөөрөгдөхүйц мэдлэг, ур чадвартай төгсөгчдийг бэлтгэх, бүс, орон нутгийн 
хөгжлийн тэргүүлэх чиглэлтэй уялдуулан 5 жилийн сургалттай КООСЭН сургалтыг коллежийг түшиглэн нэвтрүүлнэ. 

13 Бүсчилсэн 
хөгжлийн зорилт, 
тэргүүлэх 
чиглэлтэй 
уялдуулан 
КООСЭН 
сургалтын 
хөтөлбөрийг 
политехник 
коллежид үе 
шаттай 
нэвтрүүлэхэд 
дэмжлэг үзүүлнэ. 

КООСЭН хөтөлбөр 
хэрэгжүүлж буй 
политехник 
коллежийн тоо 

- судалгаа 
хийгдэж, жишиг 
хөтөлбөр 
боловсруулсан 
байна 

Боловсролын сайдын 2025 оны 02 
дугаар сарын 03-ны өдрийн "Ажлын 
хэсэг байгуулах" А/42 дугаар 
тушаалаар "Японы Коосэн" 
сургалтын хөтөлбөрийг мэргэжлийн 
болон техникийн боловсролын 
сургалтын стандарт, хөтөлбөртэй 
нийцүүлэх жишиг сургалтын 
хөтөлбөрийг политехник коллежид 
хэрэгжүүлэх ажлын хэсгийн 
бүрэлдэхүүн, ажлын хэсгийн 
Удирдамжийг баталсан. Ажлын 
хэсэг дэд ажлын хэсэгт хуваагда 
сургалтын хөтөлбөр боловсруулж 
байгаа бөгөөд ажлын хэсгээс 3 
политехник коллежийг туршилт 
хэрэгжүүлэхээр сонгож, дэд ажлын 
Коосен сургалтын механикийн 
хөтөлбөр, цахилгааны хөтөлбөрийг 
боловсруулж байна. 

Хавсралт: 1 файл 

2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
9-р сар, 
10-р сар, 
11-р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 

3.1. Гүйцэтгэлийн зорилт 4.2. Урт, дунд, богино хугацааны бодлогын баримт бичигт тусгагдсан боловсролын салбарт хамаарах арга хэмжээ 
болон хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн хэрэгжилтийг хугацаанд нь цахим системд оруулж тайлагнах 

14 Яамны болон 
салбарын 
мэдээллийн ил 
тод байдлыг 

Мэдээллийн тоо 2024 оны 
гүйцэтгэлийн 
түвшингээр 

Нийтийн 
мэдээллийн ил 
тод байдлын 
тухай хуульд 

Батлагдсан шийдвэр, зохион 
байгуулсан арга хэмжээний 
мэдээллийг тухай бүр Хэвлэлийн 
албад өгч, Хэвлэлийн албанаас 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 



ханган 
ажиллана. 

заасан бүх 
мэдээлэл 
байршсан 
байна. 

мэдээллийг байршуулж ажилласан. 5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р сар, 
11-р сар, 
12-р сар 

даргын 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 

15 Урт болон богино 
хугацааны 
бодлогын баримт 
бичиг, төсөл, 
хөтөлбөр, хууль 
тогтоомж, 
тогтоол 
шийдвэрийн 
хэрэгжилтийг 
тайлагнана. 

Биелэлтийн хувь 2024 оны 
гүйцэтгэлийн 
түвшингээр 

100 Сар бүр нэгжийн тайлан, улирал 
бүр хууль тогтоол шийдвэрийн 
хэрэгжилтийг Салбарын хяналт-
шинжилгээ, үнэлгээний цахим 
системд тайлагнаж ажиллалаа. 
https://meds.igovernment.mn/home/ 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р сар, 
11-р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 

16 Боловсролын 
салбарын 
хөгжлийн 
бодлогыг 
тодорхойлох эрх 
зүйн баримт 
бичиг, шийдвэр, 
зохицуулалтын 
төсөл 
боловсруулна. 

Гүйцэтгэлийн хувь - 100 1. Боловсролын сайдын 2024 оны 
"Ажлын хэсгийн бүрэлдэхүүн 
батлах тухай" А/262 дугаар 
тушаалаар байгуулсан ажлын 
хэсэгт ажиллаж "Боловсрол, 
шинжлэх ухааны сайд болон аймаг, 
нийслэлийн Засаг даргын хооронд 
2024 онд орон нутагт боловсрол, 
шинжлэх ухааны салбарт хамтран 
ажиллах гэрээ"-ний үүргийн 
биелэлтийн дүгнэсэн. 2. 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р сар, 
11-р сар, 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 



"Боловсролын сайд болон аймаг, 
нийслэлийн Засаг даргын хооронд 
2025 онд орон нутагт боловсролын 
салбарт хамтран ажиллах гэрээ"-
ний төслийг боловсруулав. 3. 
Боловсролын сайдын 2025 оны 02 
дугаар сарын 14-ний өдрийн 
"Ажлын хэсэг байгуулах тухай" А/70 
дугаар тушаалаар байгуулсан 
ажлын хэсгийн нарийн бичгийн 
даргаар ажиллаж Хангай, Хойд, 
Зүүн бүсийн өргөтгөсөн хуралдаанд 
Боловсролын яамны оролцоо 
хангах, Засгийн газрын тогтоолын 
төсөлд санал өгөх, салбарт бүсийн 
хамтын ажиллагааг дэмжих, 
идэвхжүүлэх хөдөлгөөнийг 
өрнүүлэх ажлын хүрээнд Эсээ 
бичлэгийн уралдаан болон Эрдэм 
шинжилгээний хурлын 
Удирдамжуудыг батлуулах, олон 
талт арга хэмжээний зохион 
байгуулалтыг хангах чиг үүргийг 
хэрэгжүүлж байна. 4. Монгол Улсын 
Засгийн газраас 2026 оныг 
“Боловсролыг дэмжих жил” болгон 
зарлах тухай 158 тогтоолын 
хүрээнд Ерөнхий сайдын 2025 оны 
04 дүгээр сарын 07-ны өдрийн 60 
дугаар захирамжаар Засгийн 
газраас 2026 оныг Боловсролыг 
дэмжих жил болгон зарласантай 
холбогдуулан бэлтгэл ажил хангах, 
боловсролын салбарт авч 
хэрэгжүүлэх шинэчлэлийн бодлого, 
арга хэмжээ, шаардлагатай хөрөнгө 
оруулалт, төсвийн санал 
боловсруулах чиг үүрэг бүхий 
Ажлын хэсэг байгуулагдсан. Үүнтэй 

12-р сар төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 



холбогдуулан Ажлын хэсэг дараах 
ажлуудыг хийж гүйцэтгэлээ. 5. 2026 
оныг “Боловсролыг дэмжих жил” 
болгон зарласантай холбогдуулан 
Монгол Улсын Ерөнхий сайдын 
Улсын Их Хурлын чуулганы нэгдсэн 
хуралдаанд хийх мэдээлэл, 
танилцуулга /ppt/, хэлэх үгийн 
төслийг боловсруулж, Засгийн 
газрын Хэрэг эрхлэх газар, Ерөнхий 
сайдын ажлын албатай хамтран 
ажиллалаа.  6. Монгол Улсын 
Ерөнхийлөгчийн Тамгын газарт 
“Боловсролын салбарт 1995-2024 
онд баримталж, хэрэгжүүлсэн 
бодлогын тойм”-ыг 6 агуулгын 
хүрээнд бэлтгэн хүргүүллээ 

Хавсралт: 4 файл 

НЭМЭЛТ АЖЛЫН БИЕЛЭЛТ 

№ Үүрэг даалгавар Өгсөн субьект Биелэлт 

1 2 3 4 

ХОЁР. МЭДЛЭГ ЧАДВАРАА ДЭЭШЛҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ 

№ 

Зорилтыг хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

Шалгуур үзүүлэлт 

Гүйцэтгэлийн түвшин 

Суурь 
түвшин 

Хүрэх 
түвшин 

Хүрсэн түвшин / биелэлт 
Эхэлсэн, дууссан 

хугаца 

Биелэлтийн 
хувь 

1 2 3 4 5 6 7 

4.1. Төрийн албаны тухай хууль, салбарын хууль, дагалдан гарсан хууль тогтоомжид заасан мэдлэг чадварыг эзэмших, тасралтгүй хөгжүүлэх 

1 Боловсролын асуудлаар 
гарч буй олон улсын 
судалгааны ажил, 

Англи хэл дээр 
уншиж судалсан 
ном, гарын 

- 5-аас 
доошгүй 

1. Quality assurance for 
school development 2. 
IIEP Competency 

1-р сар, 2-р сар, 3-р 
сар, 4-р сар, 5-р сар, 
6-р сар, 7-р сар, 8-р 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 



өгүүллэг уншиж мэдлэгээ 
дээшлүүлнэ. 

авлага, тайлан, 
судалгаа 
(тоогоор) 

framework for educational 
planning and management 

Хавсралт: 2 файл 

сар, 9-р сар, 10-р 
сар, 11-р сар, 12-р 
сар 

Нэгжийн даргын 

үнэлгээ: 100% 

ТАЙЛАН ГАРГАСАН: 

Боловсролын нэгдсэн бодлого, төсөл хөтөлбөрийн төлөвлөлт, тайлагналт хариуцсан ахлах шинжээч, Б Бадамжав 

/................................................../                     Огноо: ......................... 


