Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын 
 даргын 2020 оны 100 тоот тушаалын 
 7 дугаар хавсралт
Насан туршийн суралцахуйн хэлтэс
2024 ОНЫ ЖИЛИЙН ЭЦЭС-Н ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН
	№
	Стратеги төлөвлөгөө болон үндэслэж байгаа бусад бодлогын баримт бичиг, хууль тогтоомж
	Төсөв
	Шалгуур үзүүлэлт
	Суурь түвшин
	Зорилтот түвшин
	Хүрсэн түвшин буюу хэрэгжилт /хүрээгүй бол тайлбар/
	Гүйцэтгэл-ийн хувь

	
	
	
	
	
	Эхний хагас жил
	Сүүлийн хагас жил
	
	Өөрийн үнэлгээ
	ХШҮ

	Гурав. Хуулиар тусгайлан олгосон чиг үүргийг хэрэгжүүлэх зорилт, арга хэмжээ

	3.1.
	Боловсролын салбарын урт, дунд хугацааны хөгжлийн бодлого, төлөвлөгөө, хуулийн төсөл боловсруулах, батлуулах, гадаад улс, олон улсын байгууллагаас санхүүжих төсөл боловсруулах, салбар хоорондын уялдааг бодлогын удирдамжаар хангах, боловсролын чанарын үнэлгээ болон насан туршдаа суралцахуйн тогтолцоог хөгжүүлж бүх түвшний боловсролын чанар, хүртээмжийг сайжруулах бодлогын чиглэл боловсруулах
	-
	Журмыг боловсруулсан байна.
	-
	Журмыг боловсруулан холбогдох газруудаас санал авч нэгтгэсэн байна.
	Боловсролын салбарын урт, дунд хугацааны хөгжлийн бодлого, төлөвлөгөө хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд Бүгд Найрамдах Солонгос Улсын Санхүү, эдийн засгийн яамнаас эдийн засгийн хамтын ажиллагаатай улс орнуудад тохирсон бодлогын зөвлөгөө өгөх зорилгоор хэрэгжүүлж байгаа KSP /knowledge Sharing Ргоgram-ын төслийн сонгон шалгаруулалтад насан туршийн суралцахуйн чиглэлээр 2025-2026 оны үйл ажиллагааны төлөвлөгөөний төсөлд Сангийн яамаар дамжуулан  санал хүргүүлсэн.
Хавсралт: 2 файл
	100%
	100%

	3.1.1
	Насан туршийн суралцахуйн төвийн багш, сургалтын менежер, удирдлагад мэргэшлийн зэрэг олгох, хүчингүй болгох журмыг боловсруулна.
	-
	Журмыг боловсруулна.
	-
	-
	Журмын төсөлд санал авч нэгтгэн боловсруулсан байна.
	Насан туршийн суралцахуйн төвийн багш, сургалтын менежер удирдлагад мэргэшлийн зэрэг олгох, хүчингүй болгох журмыг боловсруулсан. Журмын төслийг боловсруулан Боловсролын ерөнхий газрын Насан туршийн боловсролын хэлтсийн албан хаагчид, аймаг, дүүргийн Насан туршийн суралцахуйн төвийн удирдлагаас санал авч, хэлэлцүүлэн төслийг сайжруулж нэгтгэсэн. Журмын төсөлд ирсэн саналыг тусган сайжруулж удирдлагад танилцуулан олон нийтээс санал авахаар Боловсролын яамны цахим хуудсанд байршуулсан. https://moe.gov.mn/post/162481 Мөн Насан туршийн суралцахуйн төвийн багш, удирдах ажилтанд мэргэшлийн зэрэг олгох, хүчингүй болгох  журмын төслийг батлуулахаар эйбл системд оруулсан.
Хавсралт: 3 файл
	100%
	100%

	3.1.2
	Насан туршийн суралцахуйн төвийн жишиг бүтэц орон тоог боловсруулна.
	-
	Жишиг бүтэц орон тоо боловсруулна.
	-
	-
	Жишиг бүтэц боловсруулсан байна.
	Аймаг, дүүргийн Насан туршийн суралцахуйн төвд ажиллаж буй албан хаагчийн цалингийн мэдээлэл, хүн амын тоо, суралцаж буй суралцагчийн тоон мэдээлэл, төвүүдийн үйл ажиллагааны онцлог байдлыг харгалзан Насан туршийн суралцахуйн төвийн орон тооны жишиг дээд хязгаарыг боловсруулсан. Жишиг дээд хязгаарыг боловсруулан Боловсролын ерөнхий газрын Насан туршийн боловсролын хэлтэс, аймаг, дүүргийн Насан туршийн суралцахуйн төвийн удирдлага, албан хаагчдаас санал авч хэлэлцүүлсэн. Орон тооны жишиг дээд хязгаарын төсөлд ирүүлсэн саналыг тусган сайжруулж удирдлагад танилцуулан Сангийн яамнаас санал авахаар 2024 оны 11 дүгээр сарын 19-ний 12309 дугаар албан бичгээр хүргүүлсэн.
Хавсралт: 2 файл
	100%
	100%

	3.2.
	Салбарын статистикийн маягт, аргачлалыг боловсронгуй болгох, батлуулах, тайлагнах, түгээх, үйл ажиллагааг удирдлага, манлайллаар хангах, хэрэгжилтэд мэргэжил, арга зүйн дэмжлэг үзүүлэх
	-
	Судалгаа хийгдсэн байна.
	-
	Насан туршийн суралцахуйн төвүүдийн хүний нөөцийн судалгаа хийгдсэн байна.
	Салбарын статистикийн маягт, аргачлалыг боловсронгуй болгох ажлын хүрээнд  БМТТ- ийн төлөөлөлтэй уулзаж 2025 онд салбарын хүний нөөцийн маягтыг өөрчлөх санал өгч, насан туршийн суралцахуйн статистикийн маягт, аргачлалыг боловсронгуй болгохоор ярилцсан. Насан туршийн суралцахуйн хүний нөөцийн маягтыг эхний байдлаар боловсруулан дотооддоо мэдээлэл авч, үйл ажиллагаандаа хэрэглэж байна.
Хавсралт: 1 файл
	100%
	100%

	3.2.1
	Насан туршдаа суралцахуйн төвүүдийн хүний нөөцийн судалгааг гаргана.
	-
	Судалгаа хийгдсэн байна.
	-
	-
	Хүний нөөцийн судалгаа хийгдсэн байна.
	Боловсролын салбарын мэдээллийн системийн насан туршийн суралцахуйн төвийн санд багш, ажилтны мэдээлэл харагддаггүй. Үндсэн 4 маягтаар суралцагчдын болон албан хаагчдын судалгааны холбогдолтой тайлан гардаг ба ЕБС-ийн 2 маягтаас нэмэлт мэдээлэл авдаг.  Боловсролын статистик мэдээллийн хэлтсийн шинжээч Ц.Батбаяр, БМТТ-ийн мэргэжилтэн Б.Элбэгсайхан, БЕГ-ын Насан туршийн суралцахуйн хэлтсийн мэргэжилтэн Э.Энхбат нартай хамтарсан уулзалт зохион байгуулж, системд төвүүдтэй холбоотой мэдээллийн талаар хөгжүүлэлт хийх санал өгч багш, сургалтын менежерийн судалгааг гаргасан. Цаашид Боловсролын мэдээлэл технологийн төв системийн дотоод хөгжүүлэлтийг үе шаттай хийхээр төлөвлөсөн. Боловсролын салбарын мэдээллийн системээс багш, ажилтны судалгааг гаргасан.
	100%
	90%

	3.3.
	Боловсролын хууль тогтоомжид заасан эрх зүйн актыг боловсруулж, батлуулах, хэрэгжилтэд мэргэжил арга зүйгээр хангах, олон нийтэд сурталчлан таниулах ажлыг зохион байгуулах
	-
	Сургалтад хамрагдсан иргэдийн тоо
	Иргэдийн цахим мэдлэг, ур чадвар
	Иргэдийн цахим ур чадвар, цахим хэрэглээний мэдлэгийг нэмэгдүүлнэ.
	Монгол Улсын Засгийн газрын 382 дуугаар тогтоолын 4 дүгээр хавсралтын дагуу Насан туршийн суралцахуйн төвийн багш, ажилтанд ур чадварын нэмэгдэл олгох шалгуур үзүүлэлтийн төслийг боловсруулан Боловсролын ерөнхий газрын Насан туршийн боловсролын хэлтэс, Аймаг, дүүргийн Насан туршийн суралцахуйн төвүүдээс санал авч, саналыг нэгтгэн удирдлагад танилцуулсан. Насан туршийн суралцахуйн төвийн багш, ажилтанд ур чадварын нэмэгдэл олгох шалгуур үзүүлэлтийг хамтаран батлах Сангийн сайд, Гэр бүл, хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын сайдаас санал авахаар  эйбл системд оруулсан. Цаг үеийн  мэдээллийг 14 хоног тутмын цахим хурал зохион байгуулан, төвүүдэд  насан туршийн суралцахуйн мэдээлэл өгч, мэргэжил арга зүйгээр ханган ажилласан.
Хавсралт: 2 файл
	100%
	100%

	3.3.1
	Насан туршийн суралцахуйн төвийн албан хаагчдыг чадавхжуулах сургалт зохион байгуулна.
	-
	Сургалтад хамрагдсан албан хаагчдын тоо
	-
	-
	Албан хаагчдын мэдлэг нэмэгдэнэ.
	Азийн хөгжлийн банкны “Эдийн засгийн хүндрэлийн үед боловсролын чанар, хүртээмжийг сайжруулах” төслийн санхүүжилтээр 2024 оны 10 дугаар сарын 07-09-ны өдрүүдэд насанд хүрэгчдэд зориулсан “Мэдээлэл, харилцаа холбооны технологийн боловсрол”-ын сургагч багш нарыг бэлтгэх сургалтыг БЕГ-ын Насан туршийн боловсролын хэлтэс зохион байгуулж сургалтад 21 аймаг, 9 дүүргийн төвүүдээс 50 албан хаагчийг хамруулсан. Насан туршийн суралцахуйн төвийн албан хаагчдад "Насан туршийн суралцахуйн бодлого, чиглэл, харилцан туршлага, солилцох"  бүсийн сургалтыг 10-11 сард зохион байгуулсан. Засгийн газрын 2024-2028 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөрт туссан "Суралцагч хот" арга хэмжээний хүрээнд Ирланд улсын Корк хотын Насан туршийн суралцахуйн доктор профессор Сиамус О Туамаг урьж Насан туршийн суралцахуйн төвийн албан хаагчдад сургалт зохион байгуулахаар бэлтгэл ажлыг хангасан. Сургалтыг Баянгол дүүргийн насан туршийн суралцахуйн төвийг түшиглэн 12 дугаар сарын 10-ны өдрүүдэд  "Корк суралцагч хотын туршлага", "Насан туршийн суралцахуйн 5 баялаг" зохион байгуулахаар төлөвлөсөн. Сургалтыг хамтран зохион байгуулахаар БГД-ийн Засаг даргад хамтран ажиллах 22080 дугаартай албан бичгийг хүргүүлсэн. Мөн сургалтын хөтөлбөрийг батлуулан аймаг дүүргийн Насан туршийн суралцахуйн 55 албан хаагчид сургалт зохион байгуулж байна.
Хавсралт: 4 файл
	100%
	100%

	Гурав. Хуулиар олгосон нийтлэг чиг үүргийг хэрэгжүүлэх зорилт, арга хэмжээ

	4.1.
	Урт, дунд, богино хугацааны бодлогын баримт бичигт тусгагдсан боловсролын салбарт хамаарах арга хэмжээ болон хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн хэрэгжилтийг хугацаанд нь цахим системд оруулж тайлагнах
	-
	Хууль, тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн тоо
	-
	Холбогдох заалтын хэрэгжилт хангагдсан байна.
	Төрийн мэдээллийн сүлжээ цахим системд хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн биелэлт, нэгжийн сарын ажлын тайлан, сайдын шуурхай хурлын үүрэг даалгаврын хэрэгжилтийг цаг тухай бүрд цахим системд тайлагнаж мэдээллийг баталгаажуулсан. Мөн Монгол улсын Ерөнхий сайдын 01 албан даалгаврын хүрээнд "Идэвхтэй хөдөлгөөн- эрүүл хооллолт" аян, Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэний эрхийг хамгаалах өдрийг угтан "Насан туршийн суралцахуйн төвийн албан хаагч, суралцагч, асран хамгаалагч нарт чиглэсэн сургалт, нөлөөллийн ажлын тайланг цаг тухай бүрт нь нэгтгэн холбогдох нэгжүүдэд тайланг хүргэсэн.
Хавсралт: 3 файл
	100%
	100%

	4.1.1
	Хариуцсан чиг үүргийн дагуу хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн биелэлтийг тайлагнана.
	-
	Хууль, тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн тоо
	-
	-
	Холбогдох заалтын хэрэгжилт хангагдсан байна.
	Хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн биелэлтийг цаг тухай бүрд тайлагнасан.
	100%
	100%

	4.3.
	Урт, дунд, богино хугацааны бодлогын баримт бичигт тусгагдсан боловсролын салбарт хамаарах арга хэмжээ болон хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн хэрэгжилтийг хугацаанд нь цахим системд оруулж тайлагнах
	-
	Зорилтын тоо, шалгуур, хэрэгжилтийн хувь
	-
	Хэрэгжилт хангагдсан байна
	Төрийн мэдээллийн сүлжээ цахим системд хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн биелэлт, нэгжийн сарын ажлын тайлан, сайдын шуурхай хурлын үүрэг даалгаврын хэрэгжилтийг цаг тухай бүрд цахим системд тайлагнаж мэдээллийг баталгаажуулсан. Мөн Монгол улсын Ерөнхий сайдын 01 албан даалгаврын хүрээнд "Идэвхтэй хөдөлгөөн- эрүүл хооллолт" аян, Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэний эрхийг хамгаалах өдрийг угтан "Насан туршийн суралцахуйн төвийн албан хаагч, суралцагч, асран хамгаалагч нарт чиглэсэн сургалт, нөлөөллийн ажлын тайланг цаг тухай бүрт нь нэгтгэн холбогдох нэгжүүдэд тайланг хүргэсэн.
Хавсралт: 3 файл
	100%
	100%

	4.3.1
	Алсын хараа-2050 Монгол Улсын урт хугацааны бодлогын баримт бичигт салбарын чиглэлээр тусгагдсан арга хэмжээний хэрэгжилтийг тайлагнана.
	-
	Зорилтын тоо, шалгуур, хэрэгжилтийн хувь
	-
	-
	Хэрэгжилт хангагдсан байна.
	Алсын хараа-2050 Монгол Улсын урт хугацааны бодлогын баримт бичигт тусгасан хүн бүрд чанартай боловсрол эзэмших тэгш боломж бүрдүүлж, боловсролыг хувь хүний хөгжил, гэр бүлийн амьдралын баталгаа, улс орны хөгжлийн суурь болгон насан туршдаа суралцахуйн тогтолцоог бэхжүүлэх зорилтын хүрээнд Монгол Улсын Засгийн газрын 2024-2028 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх арга хэмжээний төлөвлөгөөнд Насан туршийн суралцахуйн чиглэлээр 4 зорилт 9 арга хэмжээг хамтран хэрэгжүүлэхээр тусгасан. Монгол Улсын Ерөнхий сайдын 2024 оны 09 дүгээр сарын 18-ны өдрийн “Засгийн газрын 2024-2028 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөр батлагдсантай холбогдуулан 2024 онд багтаан хэрэгжүүлэх төсөл, арга хэмжээний тухай” 01 албан даалгаврын хэрэгжилтийн хүрээнд "Идэвхтэй хөдөлгөөн-Эрүүл хооллолт" аяныг Насан туршийн суралцахуйн төвөөр дамжуулан зохион байгуулах чиглэлийг Боловсролын ерөнхий газарт 2024 оны 10 дугаар сарын 23-ны өдрийн 2/1727 дугаар албан бичиг хүргүүлсэн. Тус аяны хүрээнд аймаг, нийслэлийн Насан туршийн суралцахуйн төвүүд 39,000 гаруй иргэнийг хамруулсан.
Хавсралт: 5 файл
	100%
	100%

	4.2.
	Урт, дунд, богино хугацааны бодлогын баримт бичигт тусгагдсан боловсролын салбарт хамаарах арга хэмжээ болон хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн хэрэгжилтийг хугацаанд нь цахим системд оруулж тайлагнах
	-
	Зорилтын тоо, шалгуур, хэрэгжилтийн хувь
	-
	Хэрэгжилт хангагдсан байна.
	Төрийн мэдээллийн сүлжээ цахим системд хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн биелэлт, нэгжийн сарын ажлын тайлан, сайдын шуурхай хурлын үүрэг даалгаврын хэрэгжилтийг цаг тухай бүрд цахим системд тайлагнаж мэдээллийг баталгаажуулсан. Мөн Монгол улсын Ерөнхий сайдын 01 албан даалгаврын хүрээнд "Идэвхтэй хөдөлгөөн- эрүүл хооллолт" аян, Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэний эрхийг хамгаалах өдрийг угтан "Насан туршийн суралцахуйн төвийн албан хаагч, суралцагч, асран хамгаалагч нарт чиглэсэн сургалт, нөлөөллийн ажлын тайланг цаг тухай бүрт нь нэгтгэн холбогдох нэгжүүдэд тайланг хүргэсэн.
Хавсралт: 3 файл
	100%
	100%

	4.2.1
	Хариуцсан чиг үүргийн дагуу засгийн газрын үйл ажиллагааны хөтөлбөрийн биелэлтийг тайлагнана.
	-
	Зорилтын тоо, шалгуур, хэрэгжилтийн хувь
	-
	-
	Хэрэгжилт хангагдсан байна.
	Монгол Улсын Ерөнхий сайдын 2024 оны 09 дүгээр сарын 18-ны өдрийн “Засгийн газрын 2024-2028 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөр батлагдсантай холбогдуулан 2024 онд багтаан хэрэгжүүлэх төсөл, арга хэмжээний тухай” 01 албан даалгаврын хэрэгжилтийн хүрээнд "Идэвхтэй хөдөлгөөн-Эрүүл хооллолт" аяныг Насан туршийн суралцахуйн төвөөр дамжуулан зохион байгуулах чиглэлийг Боловсролын ерөнхий газарт 2024 оны 10 дугаар сарын 23-ны өдрийн 2/1727 дугаар албан бичиг хүргүүлсэн. Тус аяны хүрээнд аймаг, нийслэлийн Насан туршийн суралцахуйн төвүүд 39,000 гаруй иргэнийг хамруулсан.
Хавсралт: 5 файл
	100%
	100%

	4.4.
	Урт, дунд, богино хугацааны бодлогын баримт бичигт тусгагдсан боловсролын салбарт хамаарах арга хэмжээ болон хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн хэрэгжилтийг хугацаанд нь цахим системд оруулж тайлагнах
	-
	Зорилтын тоо, шалгуур, хэрэгжилтийн хувь
	-
	Хэрэгжилт хангагдсан байна
	Төрийн мэдээллийн сүлжээ цахим системд хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн биелэлт, нэгжийн сарын ажлын тайлан, сайдын шуурхай хурлын үүрэг даалгаврын хэрэгжилтийг цаг тухай бүрд цахим системд тайлагнаж мэдээллийг баталгаажуулсан. Мөн Монгол улсын Ерөнхий сайдын 01 албан даалгаврын хүрээнд "Идэвхтэй хөдөлгөөн- эрүүл хооллолт" аян, Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэний эрхийг хамгаалах өдрийг угтан "Насан туршийн суралцахуйн төвийн албан хаагч, суралцагч, асран хамгаалагч нарт чиглэсэн сургалт, нөлөөллийн ажлын тайланг цаг тухай бүрт нь нэгтгэн холбогдох нэгжүүдэд тайланг хүргэсэн.
Хавсралт: 3 файл
	100%
	100%

	4.4.1
	Хариуцсан чиг үүргийн хүрээнд Монгол Улсыг хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн чиглэл, Улсын хөгжлийн жилийн төлөвлөгөөний биелэлтийг тайлагнана.
	-
	Зорилтын тоо, шалгуур, хэрэгжилтийн хувь
	-
	-
	Хэрэгжилт хангагдсан байна.
	Хариуцсан чиг үүргийн дагуу Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэний эрхийг хамгаалах өдрийг угтан "Насан туршийн суралцахуйн төвийн албан хаагчид, суралцагчид, асран хамгаалагчдад чиглэсэн сургалт, нөлөөллийн ажил зохион байгуулах" үйл ажиллагааны хүрээнд  аймаг, нийслэлийн Насан туршийн суралцахуйн төвийн 120 албан хаагч, 289 суралцагч, 311 эцэг эх асран хамгаалагч нарт сургалт нөлөөллийн нийт 8 төрлийн үйл ажиллагаа зохион байгуулж, тэгш хамрах боловсролын үйлчилгээний онцлог, үйл ажиллагааны талаар мэдээлэл хүргэсэн.
Хавсралт: 2 файл
	100%
	100%

	4.5.
	Нийтийн мэдээллийн ил тод байдлын тухай хууль, Шилэн дансны тухай хуулийн хэрэгжилтийг ханган ажиллах
	-
	Мэдээллийн тоо, хэрэгжилтийн хувь
	-
	Хэлтсийн холбогдох мэдээллийг олон нийтэд мэдээлсэн байна.
	Насан туршийн суралцахуйн төвийн багш, удирдах ажилтанд мэргэшлийн зэрэг олгох, хүчингүй болгох журамд санал авах, Юнескогийн Насан туршийн суралцахуйн төвөөс Шанхай хотноо зохион байгуулсан "Суралцагч хот" олон улсын сургалт, Ирланд улсын Корк хотын Корк их сургуулийн доктор, профессор Сиамус О Туаматай хийсэн уулзалт, "Суралцагч хот" сургалтыг насан туршийн суралцахуйн төвүүдийн удирдлага, орон нутгийн төлөөлөгч, удирдлагууд, хамтран ажилладаг төр, төрийн бус байгууллагын төлөөлөл оролцсон сургалтын талаарх мэдээллийг цахим хуудсанд байршуулсан.
Хавсралт: 4 файл
	100%
	100%

	4.5.1
	Яамны болон салбарын мэдээллийн ил тод байдлыг ханган ажиллана.
	-
	Мэдээллийн тоо
	-
	-
	Нийтийн мэдээллийн ил тод байдлын тухай хуульд заасан бүх мэдээлэл байршсан байна.
	Насан туршийн суралцахуйн төвийн багш, удирдах ажилтанд мэргэшлийн зэрэг олгох, хүчингүй болгох журамд санал авах,  Юнескогийн Насан туршийн суралцахуйн төвөөс Шанхай хотноо зохион байгуулсан "Суралцагч хот" олон улсын сургалт, Ирланд улсын Корк хотын Корк их сургуулийн доктор, профессор Сиамус О Туаматай хийсэн уулзалт, "Суралцагч хот" сургалтыг насан туршийн суралцахуйн төвүүдийн удирдлага, орон нутгийн төлөөлөгч, удирдлагууд, хамтран ажилладаг төр, төрийн бус байгууллагын төлөөлөл оролцсон сургалтын талаарх мэдээллийг цахим хуудсанд байршуулсан. https://www.facebook.com/MinistryofEdu/posts/pfbid07e19P7u1XGMe3FcJ9N3tVcZZkL2171udsgMMerRcAGVhzrzbRhiLD8KoBvoE4Fgdl
Хавсралт: 4 файл
	100%
	100%


Үнэлсэн:                                     .........................
..........................................                       .........................	            /................................./
   (албан тушаал )                                  (гарын үсэг)	    
                                                                .........................
                                                                          (огноо)
Тайлагнасан:                                .........................
..........................................                       .........................	            /................................./
   (албан тушаал )                                  (гарын үсэг)	    
                                                                .........................
                                                                          (огноо)
