
Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын  

 даргын 2023 оны 98 тоот тушаалын  

 6 дугаар хавсралт 

Чанарын баталгаажуулалт, үнэлгээний асуудал хариуцсан шинжээч, Пүрэв Болормаа 

2025 ОНЫ ХАГАС ЖИЛ-Н ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН 

НЭГ. ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ 

№ 

Зорилтыг 
хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

Шалгуур 
үзүүлэлт 

Гүйцэтгэлийн түвшин 

Суурь 
түвшин 

Хүрэх 
түвшин 

Хүрсэн түвшин / биелэлт 

Эхэлсэн, 
дууссан 
хугаца 

Биелэлтийн 
хувь 

1 2 3 4 5 6 7 

3.1. Төрийн захиргааны төв байгууллагын болон харьяа байгууллагын хүний нөөцийн удирдлагын бодлого, төлөвлөлт, хэрэгжилтийг хангах, 
эрх зүйн зөвлөгөө, дэмжлэг үзүүлэх, мэдээллийн ил тод байдлыг ханган ажиллана. 

1 Яамны болон 
салбарын 
мэдээллийн ил 
тод байдлыг 
ханган 
ажиллана. 

Мэдээллийн 
тоо 

2024 оны 
гүйцэтгэлийн 
түвшингээр 

Хариуцсан 
ажлын чиг 
үүргийн 
мэдээ, 
тайланг 
байршуулж 
мэдээлсэн 
байна. 

Хариуцсан ажлын чиг үүргийн мэдээ, 
мэдээллийг Боловсролын яамны вэб сайт, 
Зөвшөөрлийн цахим системд тухай бүр 
байршуулан ажиллаж байна. Дараах 
мэдээллүүдийг байршууллаа. - Мэргэжлийн 
болон техникийн боловсролын чиглэлээр 
сургалтын үйл ажиллагаа эрхлэх тусгай 
зөвшөөрлийн хүсэлт гаргахад шаардлагатай 
материал, баримт бичиг; - Тусгай зөвшөөрөл 
сунгахад бүрдүүлэх материал, баримт бичиг; 
- Энгийн зөвшөөрөл шинээр авахад 
хүсэлт гаргахад шаардлагатай материал, 
баримт бичиг; Байршуулсан линк: 
https://moe.gov.mn/posts?category_id=16890,  
https://license.mn/ 

Хавсралт: 2 файл 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 

3.2. Урт болон богино хугацааны бодлогын баримт бичиг, төсөл, хөтөлбөр, хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн болон үйл ажиллагааны 
төлөвлөлт, хэрэгжилт, тайлагналт, архив, албан хэрэг хөтлөлт, дотоод үйл ажиллагааны тасралтгүй байдлыг хангах, байгууллагын соёлыг 



төлөвшүүлнэ. 

2 Архив, албан 
хэрэг 
хөтлөлтийн 
тухай хууль, 
Иргэдээс 
төрийн 
байгууллага, 
албан 
тушаалтанд 
гаргасан 
өргөдөл, 
гомдлыг 
шийдвэрлэх 
тухай хууль, 
Хөдөлмөрийн 
тухай хууль, 
Авлигын эсрэг 
хууль, Нийтийн 
албанд нийтийн 
болон хувийн 
ашиг сонирхлыг 
зохицуулах, 
ашиг сонирхлын 
зөрчлөөс 
урьдчилан 
сэргийлэх тухай 
хууль болон 
эдгээртэй 
нийцүүлэн 
гаргасан хууль 
тогтоомжийг 
хэрэгжүүлнэ. 

Хугацаанд нь 
шийдвэрлэсэн 
албан бичиг, 
өргөдөл 
гомдлын 
болон архивын 
нэгжийн тоо 

2024 оны 
гүйцэтгэл 

Албан 
бичиг, 
өргөдөл, 
санал 
хүсэлтийг 
журамд 
заасан 
хугацаанд 
хариу өгсөн 
байна. 

- Албан хэргийн хөтлөлтийн системээр нийт 
35 албан бичиг ирж, 18 бичгийн хариуг 
системээр боловсруулан хүргүүлсэн байна. 
Ирсэн бусад албан бичиг нь энгийн 
зөвшөөрөл хүссэн баримт бичигт орох 
тодорхойлолтууд байна.  Нийт сайдын 29 
тушаал, Төрийн нарийн бичгийн даргын 1 
тушаал төлөвлөн батлуулсан байна.  - Хувийн 
ашиг сонирхлын мэдүүлэг болон хөрөнгө, 
орлогын мэдүүлэг (ХАСХОМ)-ийг цахим 
хэлбэрээр 2025 оны 01 дүгээр сарын 14-ний 
өдөр хуулийн хугацаанд гаргаж хариуцсан 
албан хаагч байгууллагад хүргүүлж 
баталгаажуулсан.  - 2024 оны тусгай 
зөвшөөрөл, индекстэй холбоотой ирсэн 
баримт бичгийг Архив албан хэрэг 
хөтлөлтийн тухай хууль, холбогдох дүрэм 
журмын дагуу 5 боть 1191 хуудас материалыг 
архивлан холбогдох нэгжийн албан хаагчид 
акт үйлдэн 2025 оны 04-р сарын 08-ны өдөр 
графикт хугацаандаа хүлээлгэн өглөө. 

Хавсралт: 3 файл 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р сар, 
11-р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 

НЭМЭЛТ АЖЛЫН БИЕЛЭЛТ 

№ Үүрэг даалгавар Өгсөн субьект Биелэлт 



1 2 3 4 

ХОЁР. МЭДЛЭГ ЧАДВАРАА ДЭЭШЛҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ 

№ 

Зорилтыг 
хэрэгжүүлэх арга 

хэмжээ 

Шалгуур 
үзүүлэлт 

Гүйцэтгэлийн түвшин 

Суурь 
түвшин 

Хүрэх түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт 

Эхэлсэн, 
дууссан 
хугаца 

Биелэлтийн 
хувь 

1 2 3 4 5 6 7 

4.1. Төрийн албаны тухай хууль, салбарын хууль, дагалдан гарсан хууль тогтоомжид заасан мэдлэг чадварыг эзэмших, тасралтгүй хөгжүүлэх 

1 Яам болон бусад 
гадаад, дотоодын 
холбогдох 
байгууллагаас 
зохион байгуулах 
сургалт арга 
хэмжээнд оролцож 
мэдлэг чадвараа 
дээшлүүлнэ. 

Байгууллагын 
мэдээллийн цаг, 
бусад холбогдох 
сургалтад 
хамрагдсан 
байна. 

2024 оны 
гүйцэтгэлийн 
түвшингээр 

Яам болон 
бусад холбогдох 
байгууллагаас 
зохион 
байгуулсан 
сургалт бүрэн 
хамрагдсан 
байна. 

Монголын хөрөнгийн биржийн 
гүйцэтгэх захирал Б.Дөлгөөний 
"Төрийн чадамжийг бүрдүүлэх нь" 
сэдвийн хүрээнд хийгдсэн 
мэдээллийн цагт 2025.02.13-ны 
өдөр, Имако институтын захиар 
Р.Лхагдуламын "Төрийн албан 
дахь ёс зүйн боловсрол" харилцаа 
хандалыг эерэгжүүлэх техник 
оролцоонд тулгуурлсан сургалтад 
2025.02.27-ны өдөр, Монголын 
ирээдүй судлалын нийгэмлэгийн 
тэргүүн Ph.D Ц.Дэмбэрэлийн 
"Боловсролын хувирган өөрчлөлт" 
сэдвийн хүрээнд хийгдсэн 
мэдээллийн цагт 2025.03.13-ны 
өдөр, ОБЕГ-ын хэлтсийн дарга, 
хурандаа Д.Сэржмядагийн "Газар 
хөдлөлтийн гамшигаас урьдчилан 
сэргийлэх, бэлэн байдлаа хангах 
арга хэмжээ сургалт"-д 2025.03.26-
ны өдөр, Кибер гэмт хэрэгтэй 
тэмцэх газрын Тоон ул мөр 
илрүүлэх хэлтсийн ахлах мөрдөгч 
ахлах дэслэгч З.Төрболд, Э.Пүрэв-
Очир нарын "Хувь хүн, 

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 7-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 



байгууллагын кибер аюулгүй 
байдал, Кибер гэмт хэргийн 
хуулийн хариуцлага" сэдвийн 
хүрээнд хийгдсэн мэдээллийн цагт 
2025.04.10-ны өдөр, "Стоклаб 
секьюритик ҮЦК" ХХК-ийн кахирал 
Ё.Амарбатын "Хөрөнгө оруулалт 
ба хөрөнгийн зах зээлийн тухай" 
сэдвийн хүрээнд хийгдсэн 
мэдээллийн цагт 2025.04.24-ний 
өдөр болон яамны зүгээс зохион 
байгуулсан мэдээллийн цагт 
тогтмол оролцож байна. Мөн 
Цахим боловсролын газар, 
Боловсролын мэдээллийн 
технологийн төв, Новелсофт ХХК-
ий зохион байгуулсан 
Боловсролын салбарын өгөгдөлд 
суурилсан шийдвэр гаргалтыг 
дэмжих чиглэлээр сургалт 2025 
оны 04 дүгээр сарын 16, 17-ны 
өдрүүдэд Боловсролын яамны 
№400 “Б” танхим зохион 
байгуулагдахад хөтөлбөрт заасан 
цагийн хуваарийн дагуу хамрагдаж 
саналаа илэрхийлэн оролцсон. 

2 Ажлын байрны чиг 
үүргийн хүрээнд 
холбогдох 
сургалтууд болон 
Үндэсний бичгийн 
мэдлэг, чадвараа 
дээшлүүлнэ. 

Ажлын байрны 
чиг үүргийн 
хүрээнд 
холбогдох 
сургалтууд 
болон Үндэсний 
бичгийн мэдлэг, 
чадвараа 
дээшлүүлсэн 
байна. 

2024 оны 
гүйцэтгэлийн 
түвшингээр 

Өмнөх 
түвшингээс 
ахисан байна 

- Монголын хөрөнгийн биржийн 
гүйцэтгэх захирал Б.Дөлгөөний 
"Төрийн чадамжийг бүрдүүлэх нь" 
сэдвийн хүрээнд хийгдсэн 
мэдээллийн цагт  2025.02.13-ны 
өдөр, Имако институтын захиар 
Р.Лхагдуламын "Төрийн албан 
дахь ёс зүйн боловсрол" харилцаа 
хандалыг эерэгжүүлэх техник 
оролцоонд тулгуурлсан сургалтад 
2025.02.27-ны өдөр, Монголын 
ирээдүй судлалын нийгэмлэгийн 

6-р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 



тэргүүн Ph.D Ц.Дэмбэрэлийн 
"Боловсролын хувирган өөрчлөлт" 
сэдвийн хүрээнд хийгдсэн 
мэдээллийн цагт 2025.03.13-ны 
өдөр, ОБЕГ-ын хэлтсийн дарга, 
хурандаа Д.Сэржмядагийн "Газар 
хөдлөлтийн гамшигаас урьдчилан 
сэргийлэх, бэлэн байдлаа хангах 
арга хэмжээ сургалт"-д 2025.03.26-
ны өдөр, Кибер гэмт хэрэгтэй 
тэмцэх газрын Тоон ул мөр 
илрүүлэх хэлтсийн ахлах мөрдөгч 
ахлах дэслэгч З.Төрболд, Э.Пүрэв-
Очир нарын "Хувь хүн, 
байгууллагын кибер аюулгүй 
байдал, Кибер гэмт хэргийн 
хуулийн хариуцлага" сэдвийн 
хүрээнд хийгдсэн мэдээллийн цагт  
2025.04.10-ны өдөр, "Стоклаб 
секьюритик ҮЦК" ХХК-ийн кахирал 
Ё.Амарбатын "Хөрөнгө оруулалт 
ба хөрөнгийн зах зээлийн тухай"  
сэдвийн хүрээнд хийгдсэн 
мэдээллийн цагт  2025.04.24-ний 
өдөр болон яамны зүгээс зохион 
байгуулсан мэдээллийн цагт 
тогтмол оролцож байна. Мөн 
Цахим боловсролын газар, 
Боловсролын мэдээллийн 
технологийн төв, Новелсофт ХХК-
ий зохион байгуулсан 
Боловсролын салбарын өгөгдөлд 
суурилсан шийдвэр гаргалтыг 
дэмжих чиглэлээр  сургалт  2025 
оны 04 дүгээр сарын 16, 17-ны 
өдрүүдэд Боловсролын яамны 
№400 “Б” танхим зохион 
байгуулагдахад хөтөлбөрт заасан 
цагийн хуваарийн дагуу хамрагдаж 



саналаа илэрхийлэн оролцсон. 
Мэргэжлийн болон техникийн 
боловсрол, сургалтын үндэсний 
гуравдугаар форум болон 
ГОУХАН-ээс мэргэжлийн болон 
техникийн боловсролын салбарын 
гүйцэтгэлийн санхүүжилт, 
жендерийн шалгуур үзүүлэлт 
боловсруулах зөвлөх багийн 
уулзалтад чиг үүргийн дагуу 
оролцож санал мэдээллээ 
солилцсон. 

Хавсралт: 1 файл 

3 Мэргэжлийн болон 
техникийн 
боловсролын 
салбарын 2024-
2025 оны 
статистикийн 
мэдээлэлд дүн 
шинжилгээ хийх, 
салбарын 
статистикийн 
маягтад нэмэлт 
үзүүлэлт 
оруулахтай 
холбоотой 
холбогдох хууль 
тогтоомжийг 
судлах хариуцсан 
газар, хэлтэст 
санал хүргүүлэх 

Мэргэжлийн 
болон техникийн 
боловсролын 
салбарын 2024-
2025 оны 
статистикийн 
мэдээлэлд дүн 
шинжилгээ хийж 
эмхэтгэлд 
оруулах, 
салбарын 
статистикийн 
маягтад нэмэлт 
үзүүлэлт оруулах 
санал хүргүүлэх 

- Боловсролын 
салбарын 
эмхэтгэлд 
Мэргэжлийн 
болон техникийн 
боловсролын 
салбарын 
мэдээлэл орж 
нийтэд 
цахимаар 
мэдээлэгдсэн 
байна. 

Боловсролын салбарын 2024-2025 
оны хичээлийн жилийн 
статистикийн эмхэтгэлийн 
Мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын салбарын 
статистикийн мэдээлэлд дүн 
шинжилгээ хийж хэвлэх, онлайн 
хэлбэрээр Боловсролын яамны 
вэб https://moe.gov.mn/post/165091 
хуудаст байршуулсан. Эмхэтгэл 
2025 оны 03 дугаар сард хэвлэгдэн 
гарсан. Статистикийн маягтыг 
шинээр боловсруулах санал 
хүсэлтийг гарган ажиллаж байна. 
Салбарын статистикийн маягтад 
оруулах саналыг хуульд нийцүүлэн 
боловсруулахад хамтран ажиллаж 
байна. 

Хавсралт: 5 файл 

3-р сар, 6-
р сар, 12-
р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 

ТАЙЛАН ГАРГАСАН: 



Чанарын баталгаажуулалт, үнэлгээний асуудал хариуцсан шинжээч, Пүрэв Болормаа /................................................../                     

Огноо: ......................... 


