
Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын  

 даргын 2023 оны 98 тоот тушаалын  

 6 дугаар хавсралт 

Салбарын төлөвлөлт, нийгмийн түншлэлийн удирдлага зохицуулалт, тайлагналт хариуцсан ахлах шинжээч, Цагаан Отгонмягмар 

2025 ОНЫ ХАГАС ЖИЛ-Н ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН 

НЭГ. ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ 

№ 

Зорилтыг 
хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

Шалгуур 
үзүүлэлт 

Гүйцэтгэлийн түвшин 

Суурь 
түвшин 

Хүрэх түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт 

Эхэлсэн
, 

дууссан 
хугаца 

Биелэлтий
н хувь 

1 2 3 4 5 6 7 

1.1. Боловсролын хууль тогтоомжид заасан эрх зүйн актыг боловсруулж, батлуулах, хэрэгжилтэд мэргэжил арга зүйгээр хангах, олон нийтэд 
сурталчлан таниулах ажлыг зохион байгуулах /тусгайлан/ 

1 Төрийн болон 
орон нутгийн 
өмчийн 
мэргэжлийн 
болон 
техникийн 
боловсролын 
сургалтын 
байгууллагын 
орон тооны 
хязгаарын 
жишиг 
нормативыг 
боловсруулж 
батлуулна. 

Орон тооны 
хязгаарын жишиг 
нормативын 
төсөл 
боловсруулалты
н хувь 

50 70 1.Төрийн болон орон нутгийн өмчийн 
мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын сургалтын байгууллагын 
орон тооны хязгаарын жишиг нормативын 
төслийг  2025 оны 01, 02 дугаар саруудад 
судлан боловсруулсан. 2.Боловсролын 
сайд, Сангийн сайдын хамтран батлах 
Мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын сургалтын байгууллагын 
орон тооны хязгаарын жишигт 
нормативын төсөлд Сангийн сайдаас 2025 
оны 02 дугаар сарын 18-ны өдрийн 
01/1154 тоот хариу  албан бичиг ирсэн. 
Үүний дагуу нормативын төслийг 
сайжруулсан. Харин төсөвт үзүүлэх 
нөлөөллийн талаарх тооцооллыг гаргаж 
дэмжлэг үзүүлэхийг СХОГ-т хүргүүлэв. 
3.2025 оны 04 дүгээр сарын 22-ны өдөр 
Төрийн болон орон нутгийн өмчийн 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р 
сар, 11-
р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 

100% 



мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын сургалтын байгууллагын 
орон тооны хязгаарын жишиг нормативыг  
цахимаар хэлэлцүүлсэн. 4.Сангийн яам, 
төрийн өмчийн мэргэжлийн болон 
техникийн боловсролын сургалтын 
байгууллагуудаас санал аван  эцэслэн 
Боловсролын сайдын 2025 оны 04 дүгээр 
28-ны өдрийн 1/1716 тоот албан бичгээр 4 
хувь батлуулахаар хүргүүлэв. 

Хавсралт: 5 файл 

2 Монгол Улсын 
2026 оны 
жилийн 
хөгжлийн 
төлөвлөгөөний 
төслийг 
боловсруулан 
батлуулна. 

Монгол Улсын 
хөгжлийн 2026 
оны 
төлөвлөгөөнд 
тусгах саналын 
төсөл 
боловсруулалты
н хувь 

- 100 Боловсролын сайдын 2024 оны 01 дүгээр 
сарын 08-ны өдрийн А/05 дугаар 
тушаалаар Улсын хөгжлийн 2026 оны 
төлөвлөгөөний төсөл боловсруулах ажлын 
хэсгийн гишүүнээр ажилласан. Тус ажлын 
хэсгийн гишүүдээс ирүүлсэн Улсын 
хөгжлийн 2026 оны төлөвлөгөөнд тусгах 
саналыг Засгийн газрын 2024-2028 оны 
үйл ажиллагааны хөтөлбөр, энэхүү 
хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх арга хэмжээний 
төлөвлөгөө болон салбарын тэргүүлэх 
чиглэлтэй уялдуулан боловсруулж, 
Боловсролын сайдын 2024 оны 01 дүгээр 
сарын15-ны өдрийн 1/179 дугаартай 
албан бичгээр ЭЗХЯ-нд хүргүүлсэн. 
Ажлын хэсгийн дараагийн хийх ажил нь 
А/05 тушаалын 1-т заасны дагуу 2026 оны 
төлөвлөгөөнд тусгах саналын тайлбар, 
үндэслэлийг ЭЗХЯ-нд хүргүүлнэ. Саналын 
тайлбар, үндэслэлийг 2025 оны 02 дугаар 
сарын 07-ны өдөр ЭЗХЯ-нд хүргэгдсэн.  
Монгол Улсын Их Хурлын чуулганы 2025 
оны 05 дугаар сарын 29-ний өдрийн 
нэгдсэн хуралдаанаар “Монгол Улсын 
хөгжлийн 2026 оны төлөвлөгөө”-г 
хэлэлцэн батлав. 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 

100% 



Хавсралт: 5 файл 

3 Боловсролын 
донор болон 
хөгжлийн 
байгууллагын 
хамтын 
ажиллагааны 
зохицуулалтыг 
хангана. 

Боловсролыг 
дэмжигч 
түншлэгч, 
төслийн ТУХ-ны 
хуралдаан, 2025 
оны батлагдсан 
үйл жилийн 
ажиллагааны 
төлөвлөгөө 

2024 оны 
гүйцэтгэлээр 

Хурлын тоо-1, 
батлагдсан 
төлөвлөгөө-1 

1.ГОУХАН-ийн Түншлэлд суурилсан 
техникийн болон мэргэжлийн боловсрол, 
сургалт төслийн Төлөөлөн удирдах 
хорооны 2025 оны хурлын бэлтгэл ажлыг 
хангаж тус төслийн 2025 оны үйл 
ажиллагааны төлөвлөгөөг хянан 
засварлах, гишүүдэд хурлын зар, 
мэдээлэл бэлтгэн хүргүүлэв.  
2.Боловсролын яам, Германы Олон Улсын 
Хамтын Ажиллагааны Нийгэмлэгийн 
хамтран хэрэгжүүлж буй “Түншлэлд 
суурилсан техникийн болон мэргэжлийн 
боловсрол, сургалт II” төслийн удирдах 
хороо 2025 оны 03 дугаар сарын 25-ны 
өдөр хуралдаж, 2024 онд хэрэгжүүлсэн 
үйл ажиллагааны үр дүн болон 2025 оны 
үйл ажиллагааны төлөвлөгөөг хэлэлцэв. 
Төслийн удирдах хорооны хуралд 
Боловсролын яамны Төрийн нарийн 
бичгийн дарга Х.Батжаргал, Австралийн 
Элчин Сайдын Яамны дэд тэргүүн Эндрю 
Бэрримэн, Холбооны Бүгд Найрамдах 
Холбооны Герман Улсын Элчин Сайдын 
Яамны Эдийн засгийн хамтын ажиллагаа, 
хөгжлийн ажиллагааны хэлтсийн дарга 
Удо Вебер, МҮХАҮТ-ын ерөнхийлөгч 
Л.Төр-Од болон бусад гишүүд оролцлоо. 

Хавсралт: 3 файл 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р 
сар, 11-
р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 

100% 

4 Боловсролын 
салбарын 
хөгжлийн 
бодлогыг 
тодорхойлох 
эрх зүйн 
баримт бичиг, 

Боловсролын 
салбарын 
хөгжлийн 
бодлогыг 
тодорхойлох эрх 
зүйн баримт 
бичиг, шийдвэр, 

2024 оны 
гүйцэтгэлээр 

Боловсролын 
салбарын 
хөгжлийн 
бодлогыг 
тодорхойлох 
эрх зүйн 
баримт бичиг, 

Дараах бодлогын баримт бичгүүдэд 
саналаа албан ёсоор өгөв.1.ГБХНХЯ-
ны    ”Хөгжлийн гүүр” туршилтын төсөл 
батлах тухай Засгийн газрын тогтоолын 
төсөл, 2.ХХААХҮЯ-ны ”Хангайн бүсэд  
хүнс, хөдөө, аж ахуй, хөнгөн үйлдвэрийн 
салбарт хэрэгжүүлэх зарим арга 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 



шийдвэр, 
зохицуулалтын 
төсөл, мөн 
газрын 
шинжээч нарын 
боловсруулсан 
эрх зүйн актад 
санал 
боловсруулах 
болон бусад 
газруудтай 
хамтран 
ажиллах 

зохицуулалтын 
төслийн хувь, 
боловсруулж 
өгсөн саналын 
тоо 

шийдвэр, 
зохицуулалты
н төслийн 
хувь, 
боловсруулж 
өгсөн саналын 
тоо 

хэмжээний тухай” Засгийн газрын 
тогтоолын төсөл, 3. “2026 оныг 
“Боловсролыг дэмжих жил болгон  зарлах 
тухай” тогтоолыг хэрэгжүүлэх 
төлөвлөгөөний төсөл, салбар дундын 
дадлагын бааз зэргээр төсөвт 
шаардлагатай зардлыг  4.Яамны үйл 
ажиллагааны аудиттай холбоотойгоор 
СХОГ-аас ирүүлсэн журмын хэрэгжилтийн 
явцын тайланг нотлох баримт, 4.Худалдан 
авах ажиллагааны тухай хуулийн 
шинэчилсэн найруулгын төсөлтэй төслийн 
36.1.16- д “тогтоосон жишиг үнийн дагуу 
мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын сургалтын байгууллагын 
үйлдвэрлэсэн чанар, стандартын 
шаардлага хангасан бараа худалдан 
авах ” гэж нэмж тусгах, 5.Бүсийн 
зөвлөлийн өргөтгөсөн хуралдааны 
салбарн мэдээлэл, илтгэл 6.Бүсийн эдийн 
засгийн тэргүүлэх чиглэл, хөдөлмөрийн 
зах зээлийн эрэлттэй уялдуулан орон 
нутгийн иргэдэд нарийн мэргэжил 
эзэмшүүлэх Мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын сургалтын байгууллагыг 
төрөлжүүлэх хүрээнд бүс бүсээр нь 
тодорхойлох, 6.Чадамжийн төв, дадлагын 
баазад тавих нийтлэг шаардлагын төсөл, 
7.Боловсролын салбар дахь хүүхэд 
хамгааллын үйлчилгээ үзүүлэх журам"-ын 
төсөл, 8.“Боловсролын сургалтын 
байгууллага болон сүм хийдийн орчны 
аюулгүй байдалд нөхцөл байдлын үнэлгээ 
хийх журам”,  “Боловсролын сургалтын 
байгууллага болон сүм хийдийн орчны 
аюулгүй байдлын өөрийн үнэлгээний 
асуумж”, “Боловсролын сургалтын 
байгууллага болон сүм хийдийн орчны 
аюулгүй байдлыг хангах төлөвлөгөө” 

8-р сар, 
9-р сар, 
10-р 
сар, 11-
р сар, 
12-р сар 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 

100% 



9.Сургалтын хөтөлбөрт тавих шаардлага, 
сургалтын хөтөлбөрийн загварын төсөл, 
10.Мэргэжлийн боловсролын сургууль, 
политехник коллежийн багш, удирдах 
ажилтны мэргэжил дээшлүүлэх, 
мэргэшлийн зэрэг олгох, хүчингүй болгох 
журмын төсөл, 11.Хосмог сургалт, ажлын 
байран дээр сургалт зохион байгуулах 
журмын төсөл гэх мэт 

Хавсралт: 5 файл 

5 Боловсролын 
яам, нэгжийн 
болон харьяа 
байгууллагын 
гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөний 
төсөлд 
мэргэжлийн 
болон 
техникийн 
боловсролын 
сургалтын 
асуудлаар 
тусгуулах 
санал 
боловсруулж 
газрын 2025 
оны 
төлөвлөгөөг  
системд 
оруулан 
батлуулна. 

Газрын 
төлөвлөгөө 
боловсруулалты
н хувь 

2024 оны 
төлөвлөгөө 

100 1. Боловсролын яам, нэгжийн болон 
харьяа байгууллагын гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөний төсөлд мэргэжлийн болон 
техникийн боловсролын сургалтын 
асуудлаар тусгуулах санал боловсруулж, 
тухай зохион байгуулсан ажлын хэсгийн 
хурал, газар болон ахлах шинжээч нараас 
бүрдсэн хуралдан оролцож 2025 оны 
төлөвлөгөөг системд оруулан батлуулсан. 
2. Байгууллагын болон нэгжийн 2025 оны 
төлөвлөгөөнд тусгагдсан дараах журмын 
төсөлд боловсруулсан шинжээч нарт 
мэйлээр саналаа хүргүүлэн 
боловсруулалтын явцад шаардлагатай 
тохиолдолд хамтран ажилласан. 
Тухайлбал:1. Хосмог сургалт,  ажлын 
байран дахь сургалт зохион байгуулах 
журмын төсөл 2.Боловсролын салбар 
дахь хүүхэд хамгааллын үйлчилгээ 
үзүүлэх журам”-д тусгах саналыг шинжээч 
Э.Эрдэнэбилэгт өгсөн. 3.“Мэргэжлийн 
болон техникийн боловсролын сургалтын 
байгууллагын багш, удирдах ажилтанд 
мэргэшлийн зэрэг олгох, хүчингүй болгох 
журам”-ын төсөлд шинжээч Ц.Дүгэрмаад 
өгсөн. 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 

100% 



Хавсралт: 7 файл 

1.2. Хөдөлмөрийн зах зээлийн эрэлтийг их өгөгдөлд суурилан тооцоолж, шаардлагатай хүний нөөцийг бэлтгэнэ. 

6 Мэргэжлийн 
боловсролын 
сургалтын 
байгууллагын 
дотуур байрны 
стандарт, 
техникийн 
зохицуулалтыг 
шинэчлэн 
батлуулж, орон 
тоог үе шаттай 
нэмэгдүүлж, 
багш, хүний 
нөөцийн 
чадавхжуулж, 
суралцагчид 
ээлтэй 
үйлчилгээг 
нэвтрүүлнэ. 

Үр дүнд 
суурилсан 
зээлийн 
хөтөлбөр (Азийн 
Хөгжлийн Банк)-
ийн 
хэрэгжилтийн 
хувь 

- - 1.Боловсролын сайдын 2025 оны 04 
дүгээр 28-ны өдрийн 1/1716 тоот албан 
бичгээр Сангийн яам руу батлуулахаар 
хүргүүлсэн "Төрийн болон орон нутгийн 
өмчийн мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын сургалтын байгууллагын 
орон тооны хязгаарын жишиг норматив"-
ын төсөлд дотуур байрны орон тоо, 
нэршлийг тусган боловсруулж 
батлуулахаар хүргүүлэв.  2.Багш, 
байгууллагын хөгжил хариуцсан шинжээч 
ажлаа хүлээлгэж өгсөнтэй 
холбогдуулан  мэргэжлийн боловсролын 
сургууль, политехник коллежийн дотуур 
байрны багшийн албан тушаалд тавих 
нийтлэг шаардлагын төслийг 
боловсруулж, нэгтгэн батлуулахаар 
ажиллаж байна. Одоогийн төлөвлөлтөөр 
2025 оны 06 дугаар сарын 05-ны дотор 
Мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын газрын албан хаагчдад 
танилцуулан санал авахаар бэлтгэж 
байна. Иймд энэхүү орон тооны жишиг 
норматив батлагдаж, дараагаар 
нормативд батлагдсан нэршлийн дотуур 
байрны багшийн албан тушаалд тавигдах 
нийтлэг шаардлага батлагдах уялдаатай 
ажил юм. 3. Сургалтын агуулга, хөтөлбөр, 
орчин хариуцсан шинжээчийн орон тооны 
эзгүйд Азийн Хөгжлийн Банкнаас хэрэгжих 
төсөлд мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын сургалтын байгууллагуудаас 
дотуур байрын судалгааг сургалтын 
байгууллагуудаас аван, ирүүлсэн саналыг 
нэгтгэн Боловсролын нэгдсэн бодлого, 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р 
сар, 11-
р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 

100% 



төлөвлөлтийн газрын шинжээч 
С.Пүрэвсайханд 2025 оны 04 дүгээр 
сарын 23-ны өдөөр мэйлээр хүргүүлсэн.  
Харин Үр дүнд суурилсан зээлийн 
хөтөлбөр (Азийн Хөгжлийн Банк)-ийн 
төслийг Боловсролын нэгдсэн бодлого, 
төлөвлөлтийн газар хариуцан ажиллаж 
байна. 

Хавсралт: 4 файл 

7 Мэргэжлийн 
болон 
техникийн 
боловсрол, 
сургалтын 
салбарт 
хэрэгжиж 
байгаа төсөл 
хөтөлбөрийн 
үйл ажиллагааг 
удирдан 
зохицуулах, 
шаардлагатай 
баримт бичгийг 
батлуулан 
Төслийн 
удирдах 
хорооны үйл 
ажиллагаанд 
дэмжлэг 
үзүүлэн 
ажиллана. 

Арга хэмжээний 
тоо 

2024 оны 
гүйцэтгэл 

1 1.Монгол Улсын Боловсролын яамны 
нэрийн өмнөөс Ази, Номхон далайн 
бүсийн орнуудын хүний нөөцийн хөгжлийн 
Засгийн газар хоорондын байгууллага 
(CPSC) -д Монгол Улсын Боловсролын 
яамны Мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын газрын даргаар 
Н.Нарангэрэл 2025 оны 05 дугаар сарын 
07-ний өдрөөс эхлэн томилогдон ажиллах 
талаар албан бичгийг 2025 оны 05 дугаар 
сарын 15-ны өдрийн 8/2083 тоот албан 
бичгийг cpsc@cpsctech.org мэйл хаяг руу 
илгээв. 2.2025 оны 05 дугаар сарын 29-
ний өдөр “Германы Олон Улсын Хамтын 
Ажиллагааны Нийгэмлэгийн “Түншлэлд 
суурилсан Техникийн болон мэргэжлийн 
Боловсрол, Сургалт төсөл”-ийн зөвлөх 
багаас зохион байгуулсан мэргэжлийн 
болон техникийн боловсролын салбарын 
санхүүжилт, гүйцэтгэлийн санхүүжилт, 
жендерийн шалгуур үзүүлэлт 
боловсруулах уулзалт, хэлэлцүүлэгт 
Санхүүгийн хэлтсийн дарга 
Э.Адьяасүрэнгийн хамтаар Мэргэжлийн 
болон техникийн боловсролын газрын бүх 
албан хаагчид оролцож, санал зөвлөмжөө 
өгч ажиллав. 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р 
сар, 11-
р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 

100% 



Хавсралт: 2 файл 

1.4. Хөдөлмөрийн зах зээлд хүлээн зөвшөөрөгдөхүйц мэдлэг, ур чадвартай төгсөгчдийг бэлтгэх, бүс, орон нутгийн хөгжлийн тэргүүлэх 
чиглэлтэй уялдуулан 5 жилийн сургалттай КООСЭН сургалтыг коллежийг түшиглэн нэвтрүүлнэ. 

8 Бүсчилсэн 
хөгжлийн 
зорилт, 
тэргүүлэх 
чиглэлтэй 
уялдуулан 
КООСЭН 
сургалтын 
хөтөлбөрийг 
политехник 
коллежид үе 
шаттай 
нэвтрүүлнэ. 

КООСЭН 
хөтөлбөр 
хэрэгжүүлж буй 
политехник 
коллежийн тоо 

- Ажлын хэсгийн 
тушаал, 
хурлын тоо, 
авч 
хэрэгжүүлсэн 
арга хэмжээ 

Монгол Улсын Засгийн газрын 2024-2028 
оны үйл ажиллагааны хөтөлбөрийн 
2.2.2.10-т заасан Коосен сургалтын 
хөтөлбөрийг  хэрэгжүүлэхтэй 
холбоотойгоор удирдлагуудын чиглэл, 
үүрэг өгсөнтэй холбогдуулан дараах арга 
хэмжээг авсан. Үүнд: 1.Боловсролын 
сайдын 2025 оны 02 дугаар сарын 03-ны 
өдрийн А/42 дугаар тушаалаар “Японы 
Коосен” сургалтын хөтөлбөрийг 
мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын сургалтын стандарт, 
хөтөлбөртэй нийцүүлэн жишиг сургалтын 
хөтөлбөрийг политехник коллежид туршин 
хэрэгжүүлэх үүрэг бүхий ажлын хэсэг, 
удирдамжийг батлуулав. 2.Ажлын хэсэг 
2025 оны 02, 03 дугаар сард 5 удаа 
хуралдаж хэрэгжүүлэх 3 ПК-ийг 
урьдчилсан байдлаар тодорхойлсон. 
3.Коосен сургалтын хөтөлбөрийг 
боловсруулах, туршин хэрэгжүүлэх ажлын 
хэсэг 2025 оны оны 04 дүгээр сарын 04-
ний өдөр ШУТИС дээр хуралдаж Коосен 
сургалтын хөтөлбөрийг  боловсруулах 
арга зүйн сургалтыг зохион байгуулсан. 4. 
Боловсролын сайдын 2025 оны 05 дугаар 
сарын 01-ний өдрийн “Сургалтын 
хөтөлбөрийг туршин хэрэгжүүлэхтэй 
холбоотой арга хэмжээ авах тухай” А/183 
дугаар тушаалыг батлуулав. Тушаалын 
хэрэгжилтийг хангах үүднээс Коосен 
сургалтын хөтөлбөрийг  боловсруулж 
туршин хэрэгжүүлэх Барилгын политехник 
коллеж, Монгол-Солонгосын Политехник 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р 
сар, 11-
р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 90% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 50% 



коллеж, ШУТИС-ын харьяа Политехник 
коллежтой байгуулах гэрээний төслийг 
боловсруулан холбогдох нэгж, албан 
хаагч нараар хянуулсан ба одоогоор 
Төрийн нарийн бичгийн даргад 
танилцуулах түвшинд явж байгаа зарим 
нөхцөл байдлаас үүдэн   "түр хүлээж" байх 
чиглэл өгсөнтэй холбогдуулан одоогоор 
хүлээлтийн байдалтай байна. 

Хавсралт: 4 файл 

9   "Мэргэжлийн 
болон 
техникийн 
боловсрол, 
сургалт-
Нийгмийн 
түншлэл" 
салбар 
сурталчлах 
өдөрлөгийг 
олон талын 
оролцоог 
хангаж 
Сүхбаатарын 
талбайд зохион 
байгуулах 
талаар санал 
хүргүүлэх, 
санхүүжилтийг 
шийдвэрлэн 
ажиллаж, арга 
хэмжээг зохион 
байгуулсан 
байна. 

  "Мэргэжлийн 
болон техникийн 
боловсрол, 
сургалт-
Нийгмийн 
түншлэл" салбар 
сурталчлах 
өдөрлөгийг олон 
талын оролцоог 
хангаж 
Сүхбаатарын 
талбайд зохион 
байгуулна. 

- 1   "Мэргэжлийн болон техникийн боловсрол, 
сургалт-Нийгмийн түншлэл" салбар 
сурталчлах өдөрлөг зохион байгуулах 
талаар дараах арга хэмжээг авч ажиллав. 
Үүнд:  1.2025 оны 02 дугаар сарын 17-ны 
1/652 тоот албан бичгээр Монгол Улсын 
сайд, Засгийн газрын хэрэг эрхлэх газрын 
дарга Н.Учралд  “Мэргэжлийн болон 
техникийн боловсрол, сургалт-Нийгмийн 
түншлэл” салбар сурталчлах өдөрлөгийг 
олон талын оролцоог хангаж Сүхбаатарын 
талбайд зохион байгуулах талаар санал 
хүргүүлсэн. Уг албан бичигт 
санхүүжилтийг шийдвэрлэвэл тус 
өдөрлөгийг зохион байгуулах боломжтойг 
дурдсан ч энэхүү арга хэмжээнд төсөв 
батлагдаагүй тул зохион байгуулах 
боломжгүй болсон.  2.Ерөнхий 
боловсролын төгсөх ангийн сурагчид, 
оюутнууд болон сонирхсон иргэдэд 
дотоодын болон гадаадын их, дээд 
сургууль, мэргэжлийн боловсролын 
сургууль, политехник  коллежийн бодит, 
шууд мэдээлэл олгох, мэргэжлээ зөв 
сонгоход нь дэмжлэг үзүүлэх, 
боловсролын чиг баримжаа олгох 
зорилготойгоор ГБХНХЯ,  Боловсролын 

3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 

100% 



яам, Зангиа ХХК-тай хамтран 2025 оны 05 
сарын 19, 20-ны өдөр Жанжин 
Д.Сүхбаатарын талбайд  хамтарсан арга 
хэмжээг зохион байгуулав.Тус арга 
хэмжээнд УБ хотод мэргэжлийн 
боловсролын сургууль, политехник 
коллежийн 300 орчим суралцагчийг 10 
багш удирдан чиглүүлж оролцов. 3. 
Дэлхийн Аутизмыг таниулах өдөр нь анх 
2007 онд НҮБ-аас Аутизмтай хүмүүсийг 
гадуурхах явдлыг зогсоох, тэднийг хүлээн 
зөвшөөрүүлэх зорилготойгоор санаачлан 
зохион байгуулагдаж байсан түүхтэй. Энэ 
өдрийн хүрээнд “Энэрэл” мэргэжлийн 
боловсролын сургуулийн тогоочийн 
ангийн суралцагчид туршлага, өөртөө 
итгэх итгэл, амьдралд бэлтгэгдсэн 
байдлаа тайлагнах зорилгоор “Эрүүл 
Эерэг-Эко Энэрэлтэй өдөр” нэртэй 
өдөрлөгийг 2025 оны 04 дүгээр сарын 04-
ний өдөр Боловсролын яамтай хамтран 
Монголын театрын музейд зохион 
байгуулав. 

Хавсралт: 3 файл 

1.5. Боловсрол сургалтын үйл ажиллагаанд хиймэл оюун ухаан, дэвшилтэт технологи нэвтрүүлж, багш, суралцагч, эцэг эх, асран хамгаалагч 
нарт зориулсан контент, сургалтын сан, платформ, мэдээллийн технологийн хөтөлбөр, агуулгыг боловсруулж, хиймэл оюунд суурилсан 

цахим сурах бичгийг хөгжүүлж, хүүхэд бүрд цахим төхөөрөмж олгоно. 

1
0 

Мэргэжлийн 
болон 
техникийн 
боловсролын 
сургалтын 
байгууллагын 
багш, албан 
хаагчдыг 
ашиглалтын 
шаардлага 

Ашиглалтын 
шаардлага 
хангасан 
компьютертой 
мэргэжлийн 
боловсролын 
сургууль, 
политехник 
коллежийн  
багшийн эзлэх 

44.4 Мэргэжлийн 
боловсролын 
сургууль, 
политехник 
коллежийн  
багшийн 
компьютерын 
хангамж, 
хүртээмжийн 
талаар 

Ашиглалтын шаардлага хангасан 
компьютертой мэргэжлийн боловсролын 
сургууль, политехник коллежийн  багшийн 
эзлэх жинг нэмэгдүүлэх саналаа Цахим 
Боловсролын газрын ахлах шинжээч 
Т.Дүнжиннамдаг хүргүүлж байгаа бөгөөд 
энэ талаа бүсчилсэн уулзалтуудад 
танилцуулагдах, уулзалтаас гарах 
саналын хүрээнд бүрэн 
компьютержуулахад шаардагдах хөрөнгө 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 



хангасан 
компьютероор 
хангахад 
шаардлагатай 
мэдээллийг 
гаргаж Цахим 
боловсролын 
газар, Санхүү, 
хөрөнгө 
оруулалтын 
газартай 
хамтран 
ажиллаж 
холбогдох арга 
хэмжээг авч 
ажиллана. 

жин судалгаа тоо 
хийсэн байна. 

төсвийг төсөв тусган батлуулах саналыг 
өгч ажиллаж байна.Энэхүү арга хэмжээг 
хэрэгжүүлэх үндсэн газар нь ЦБГ юм. 

сар, 11-
р сар, 
12-р сар 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 

100% 

1
1 

Боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
нэгдсэн 
стандарт, 
архитектур 
бүхий 
удирдлага, 
мэдээллийн 
системийг 
нэвтрүүлж, 
мэдээлэл 
солилцоог 
сайжруулна. 

Систем 
нэвтрүүлсэн  
мэргэжлийн 
боловсролын 
сургууль, 
политехник 
коллежийн тоо 

0 - 1.Боловсролын салбарын өгөгдлийг 
үүсгэх, нэгтгэх, шинжлэх, өгөгдлийн 
шинжилгээг хэрэглэх, хүний нөөцийг 
чадавхжуулах сургалтад Мэргэжлийн 
болон техникийн боловсролын газраас  
2025 оны 04 дүгээр сарын 16, 17-ны өдөр 
хамрагдаж салбарын өгөгдлийн холбогдох 
үзүүлэлтэд шаардлагатай саналуудыг өгч 
оролцов. Энэхүү арга хэмжээг 
Мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын газар Цахим боловсролын 
газарт дэмжлэг үзүүлэн ажиллах үүрэгтэй, 
үндсэн арга хэмжээг Цахим боловсролын 
газар хэрэгжүүлнэ. 2.БШУС-ын 2024 оны 
А/13 тушаал ”Мэргэжлийн болон 
техникийн боловсрол, сургалтын 
байгууллагын төгсөгчид олгох 
боловсролын баримт бичгийн загвар, 
түүнийг хөтлөх, олгох журам”-тай 
холбоотойгоор tvets.edu.mn системд 
хөгжүүлэлт хийхээр Боловсролын ерөнхий 
газар, Боловсролын мэдээллийн 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р 
сар, 11-
р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 

100% 



технологийн төвийн холбогдох 
мэргэжилтнүүдтэй 2025 оны 05 дугаар 
сарын 20-нд уулзалтад оролцон саналаа 
өгч ажиллав. 

1.6. Төрийн захиргааны төв байгууллагын болон харьяа байгууллагын хүний нөөцийн удирдлагын бодлого, төлөвлөлт, хэрэгжилтийг хангах, 
эрх зүйн зөвлөгөө, дэмжлэг үзүүлэх, мэдээллийн ил тод байдлыг ханган ажиллана. 

1
2 

Яамны болон 
салбарын 
мэдээллийн ил 
тод байдлыг 
ханган 
ажиллана. 

Мэдээллийн тоо 2024 оны 
гүйцэтгэлийн 
түвшингээр 

Хуульд заасан 
бүх мэдээлэл 
байршсан 
байна. 

Яамны, нэгжийн, албан хаагчийн үйл 
ажиллагаатай холбоотойгоор мэдээллийг 
иргэдэд хүргэх, хийж байгаа арга 
хэмжээний талаар газрынхандаа 
мэдээлэх, сайтад мэдээлэл байршуулах 
зэргээр ил тод байдлыг хангаж ажиллаж 
байна. Мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын газрын албан хаагчдын 
боловсруулж буй журмын төслүүдийг 
сайтад байршуулан олон нийтээс санал 
аван ажилладаг.  
https://moe.gov.mn/posts?category_id=1139
9 

Хавсралт: 1 файл 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р 
сар, 11-
р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 

100% 

1.7. Урт болон богино хугацааны бодлогын баримт бичиг, төсөл, хөтөлбөр, хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн болон үйл ажиллагааны 
төлөвлөлт, хэрэгжилт, тайлагналт, архив, албан хэрэг хөтлөлт, дотоод үйл ажиллагааны тасралтгүй байдлыг хангах, байгууллагын соёлыг 

төлөвшүүлнэ. 

1
3 

Урт болон 
богино 
хугацааны 
бодлогын 
баримт бичиг, 
төсөл, 
хөтөлбөр, 
хууль 
тогтоомж, 

Биелэлтийн хувь 2024 оны 
гүйцэтгэлийн 
түвшингээр 

100 2025 оны 05 дугаар сард холбогдох бүх 
тайлангийн хэрэгжилт, биелэлтийг цаг 
тухай бүр хугацаанд хүргүүлсэн. 
Тухайлбал: 1/Боловсролын яамны 2024 
оны үйл ажиллагааны санхүүгийн аудитын 
тайланд нотлох барим, холбоотой тайлан 
мэдээ, 2/ НҮБ-ын хүний эрхийн зөвлөлөөс 
гаргасан зөвлөмжүүдийг 2023-2025 онд 
хэрэгжүүлэх арга хэмжээний ерөнхий 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 



тогтоол 
шийдвэрийн 
хэрэгжилтийг 
тайлагнах, 
аудит, 
хөндлөнгийн 
хяналтын 
багтай хамтран 
тайланг нотлон 
баталгаажуула
х 

төлөвлөгөөний хэрэгжилт, 3/Монгол 
Улсын Ерөнхий сайдын 2025 оны 03 
дугаар сарын 06-ны өдрийн “Засгийн 
газрын 2024-2028 оны үйл ажиллагааны 
хөтөлбөрийн хэрэгжилтийг эрчимжүүлэх 
тухай” Албан даалгавар № 02-ыг 
хэрэгжүүлэх төлөвлөгөөний хэрэгжилтийн 
тайлан, 4/2025 оны 05 дугаар сард “Алсын 
хараа-2050”-ын 5 жилийн тайлангийн 
хэрэгжилтийг тайлагнах, аудит, 
хөндлөнгийн хяналтын багтай хамтран 
тайланг нотлон баталгаажуулан 
ажилласан. Тухайлбал  Боловсролын 
яамны 2024 оны хэрэгжилтэд аудит 
орсонтой холбогдуулан 2025 оны 05 
дугаар сарын 23-ны өдөр аудитор 
Н.Хандмаад khandmaan@audit.gov.mn 
гэсэн мэйлээр хаягаар тайлан мэдээг 
нотлох баримтын хамтаар мэйлээр 
хүргүүлсэн. 

Хавсралт: 5 файл 

10-р 
сар, 11-
р сар, 
12-р сар 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 

100% 

1
4 

Авлигыг үл 
тэвчих ёс 
суртахууныг 
төлөвшүүлэх 
сургалтын 
хөтөлбөрийн 
хэрэгжилтийг 
хангах, Их, 
дээд сургууль, 
коллеж, 
мэргэжлийн 
боловсролын 
сургууль, 
политехник 
коллежийн 
оюутнуудад 

Сургалтын тоо Боловсролы
н сайдын 
2024 оны 10 
сарын 10-ны 
өдрийн А/137 
дугаар 
тушаал 

Хэрэгжилт 
хангагдсан 
байна. 

Мэргэжлийн болон техникийн боловсрол 
сургалтын байгууллагын “Үндэсний бичиг-
бидний бахархал” улсын IV уралдааныг 
2025 оны 05 дугаар сарын 01-ны өдрөөс 
02-ны өдрүүдэд Улаанбаатар хотод 
зохион байгуулагдаж  үндэсний бичгийн 
сургалт, судалгааны асуудлуудаар  
илтгэл, хэлэлцүүлэгийг хийлээ. Тус арга 
хэмжээг Шинэ иргэншил политехник 
коллеж санаачлан зохион байгуулж, 
Монгол Улсын Ерөнхийлөгчийн дэргэдэх 
Хэлний бодлогын үндэсний зөвлөл, 
Боловсролын яам, Соёл, спорт, аялал 
жуулчлал, залуучуудын яам, Боловсролын 
ерөнхий газар, Шинжлэх ухааны 
академийн Хэл зохиолын хүрээлэн, 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 
5-р сар, 
9-р сар, 
10-р 
сар, 11-
р сар, 
12-р сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 



авлигыг үл 
тэвчих 
хандлагыг бий 
болгоход 
чиглэсэн 
сургалтыг 
зохион 
байгуулах 

Архивын ерөнхий газар, Боловсролын 
судалгааны үндэсний хүрээлэн зэрэг 
төрийн захиргаа, олон нийтийн 
байгууллагууд, эрдэмтэн судлаач, багш 
нар идэвх санаачилгатай дэмжин 
ажиллалаа. Үндэсний бичгийн үүсэл, 
хөгжлийн асуудлаас эхлэн өнөөдрийн 
түвшинд төрийн албан хэргийг хос бичгээр 
хөтлөн явуулах хүртэл хөгжиж ирсэн 
туршлага, үндэсний бичгийн хөтөлбөрийн 
хэрэгжилтийг олон талаас нь хөндлөө. Тус 
уралдаанд мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын 32 сургалтын байгууллагын 
100 гаруй багш, суралцагч оролцсон 
үндэсний бичгийн ур чадварын уралдаан 
гурван чиглэлээр өрсөлдөв. Энэ үер 
монгол бичгээр ур бичих багш, 
суралцагчдын бүтээл шалгаруулсан. 
"Үндэсний бичиг-Бидний бахархал" Улсын 
IV уралдаанд 34 сургууль, 100 гаруй багш, 
суралцагч оролцов. Үндэсний бичгийн ур 
чадварын улсын уралдааны бүтээлийн 
төрөлд 30 гаруй бүтээл ирснээс Ховд 
хөгжил ПК-ийн багш Т.Цолмоны хийсэн 
бүтээл Тэргүүн байрын шагнал хүртсэн 
бол Үндэсний бичгийн ур чадварын 
суралцагчдын төрөлд Увс аймгийн 
Улаангом ПК-ийн сурагч Х.Ариунтуяа 2 
дахь удаагаа алтан медаль хүртлээ. 

Хавсралт: 1 файл 

байдал: 

100% 

3.1. Архив, албан хэрэг хөтлөлтийн тухай хууль, Иргэдээс төрийн байгууллага, албан тушаалтанд гаргасан өргөдөл, гомдлыг шийдвэрлэх 
тухай хууль, Хөдөлмөрийн тухай хууль, Авлигын эсрэг хууль, Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг 

сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх тухай хууль болон эдгээртэй нийцүүлэн гаргасан хууль тогтоомжийг хэрэгжүүлэх 

1
5 

Архив, албан 
хэрэг 
хөтлөлтийн 
тухай хууль, 

Архивласан 
ботийн тоо, 
албан бичиг, 
өргөдөл гомдол 

2024 оны 
гүйцэтгэл 

Хэрэгжилтийг 
хангаж 
ажиллана. 

Газрын бүх шинжээчийн ирсэн, явсан 
албан бичиг, журмын төслүүдэд 
боловсруулалтад хяналт тавьж 
ажилласан. Газрын даргаас дээш түвшний 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 



Иргэдээс 
төрийн 
байгууллага, 
албан 
тушаалтанд 
гаргасан 
өргөдөл, 
гомдлыг 
шийдвэрлэх 
тухай хууль, 
Хөдөлмөрийн 
тухай хууль, 
Авлигын эсрэг 
хууль, Нийтийн 
албанд 
нийтийн болон 
хувийн ашиг 
сонирхлыг 
зохицуулах, 
ашиг 
сонирхлын 
зөрчлөөс 
урьдчилан 
сэргийлэх 
тухай хууль 
болон 
эдгээртэй 
нийцүүлэн 
гаргасан хууль 
тогтоомжийг 
хэрэгжүүлэх 

шийдвэрлэлтийн 
тоо, ХАСХОМ 
мэдүүлэг, 

удирдах албан тушаалтнаар батлуулах 
журам, явах албан бичгүүдийг тогтмол 
хянаж засаж сайжруулалт хийж системээр 
шилжүүлсэн.  2024 онд чиг үүргийн дагуу 
ирсэн албан бичгийг 2025 оны 04 дүгээр 
сард  1 боть материалыг архивын 
ажилтанд хүлээлгэн өгөв. Мөн хуулийн 
хугацаанд  ХАСХОМ мэдүүлэг өгөв. 

5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р 
сар, 11-
р сар, 
12-р сар 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 

100% 

3.2. Боловсролын салбарын эрх зүйн эмхэтгэл боловсруулж хэвлэн гаргахтай холбогдуулан мэргэжлийн болон техникийн боловсрол, 
сургалтын эрх зүйн баримт бичгийг нэгтгэн боловсруулалт хийж байгаа зөвлөх Б.Мишигжавтай хамтран ажиллаж дэмжлэг үзүүлнэ. 

1
6 

Боловсролын 
салбарын эрх 
зүйн эмхэтгэл 
боловсруулж 

Мэргэжлийн 
болон техникийн 
боловсрол, 
сургалтын эрх 

- 50 Боловсролын салбарын эрх зүйн эмхэтгэл 
боловсруулж хэвлэн гаргахтай 
холбогдуулан мэргэжлийн болон 
техникийн боловсрол, сургалтын эрх зүйн 

1-р сар, 
2-р сар, 
3-р сар, 
4-р сар, 

Өөрийн 

үнэлгээ: 

100% 



хэвлэн 
гаргахтай 
холбогдуулан 
мэргэжлийн 
болон 
техникийн 
боловсрол, 
сургалтын эрх 
зүйн баримт 
бичгийг нэгтгэн 
боловсруулалт 
хийж байгаа 
зөвлөх 
Б.Мишигжавтай 
хамтран 
ажиллаж 
дэмжлэг 
үзүүлнэ. 

зүйн баримт 
бичгийг нэгтгэн 
эх хувь болон 
ворд файлаар 
нэгтгэн өгөх, 
хамтран 
боловсруулалты
н хувь 

баримт бичгийг нэгтгэн боловсруулалт 
хийж байгаа зөвлөх Б.Мишигжавтай 
хамтран ажиллаж дэмжлэг үзүүлэн 
ажиллаж  холбогдох бүх тушаал 
шийдвэрийг эх хувь, ворд хувилбараар 
болон салбарын түүхэн хөгжлийн он 
цагийн хэлхээс, онцлог ажлуудыг 
түүвэрлэн боловсруулж цаг тухай бүр 
мэйлээр 9 удаа мэдээлэл хүргүүлэн 
хамтран ажиллав. 

Хавсралт: 2 файл 

5-р сар, 
6-р сар, 
7-р сар, 
8-р сар, 
9-р сар, 
10-р 
сар, 11-
р сар, 
12-р сар 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 

100% 

НЭМЭЛТ АЖЛЫН БИЕЛЭЛТ 

№ Үүрэг даалгавар Өгсөн субьект Биелэлт 

1 2 3 4 

ХОЁР. МЭДЛЭГ ЧАДВАРАА ДЭЭШЛҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ 

№ 

Зорилтыг 
хэрэгжүүлэх арга 

хэмжээ 

Шалгуур үзүүлэлт 

Гүйцэтгэлийн түвшин 

Суурь түвшин Хүрэх түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт 

Эхэлсэн, 
дууссан 
хугаца 

Биелэлтийн 
хувь 

1 2 3 4 5 6 7 

4.1. Төрийн албаны тухай хууль, салбарын хууль, дагалдан гарсан хууль тогтоомжид заасан мэдлэг чадварыг эзэмших, тасралтгүй хөгжүүлэх 

1 Төрийн албаны 
тухай хууль, 
салбарын хууль, 

Төрийн албаны 
тухай хууль, 
салбарын хууль, 

2024 оны 
гүйцэтгэл 

Өөрийн мэдлэг, ур 
чадвараа тогтмол 

Боловсролын салбарын 
эрх зүй, бодлого 
төлөвлөлт, бусад яамд, 

1-р сар, 2-р 
сар, 3-р 
сар, 4-р 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 



дагалдан гарсан 
хууль тогтоомжид 
заасан мэдлэг 
чадварыг 
эзэмших, 
тасралтгүй 
хөгжүүлэх 

дагалдан гарсан 
хууль тогтоомжид 
заасан мэдлэг 
чадварыг 
эзэмших, 
тасралтгүй 
хөгжүүлэх 

дээшлүүлсэн байна. төрийн болон төрийн бус 
байгууллагуудаас 
ирүүлсэн хууль 
тогтоомжийн төсөл, 
албан бичиг 
боловсруулахтай 
холбоотойгоор өдөр 
тутам мэдлэг ур чадвараа 
сайжруулан өөрийн 
мэдлэг, ур чадвараа 
тогтмол дээшлүүлж 
байна. Мөн 2025 оны 02 
дугаар сарын 19-ний өдөр 
СЭЗИС-ийн Ахисан 
түвшний сургуулийн 
Боловсролын сургалт, 
судалгааны төвийн 
эрдэмтдийн багийн 
санаачлан зохион 
байгуулж буй “Дээд болон 
мэргэжлийн боловсролын 
шинэчлэлийн тулгамдсан 
асуудлууд” сэдэвт 
форумын үйл 
ажиллагаанд 
докторантурын оюутны 
хувиар оролцон 
судалгааны ажлын үр 
дүнг танилцуулав. 

сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 7-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 100% 

2 Монгол кирил 
бичгийн үсгийн 
дүрмийн мэдлэг 
ур чадвараа 
сайжруулах, 
албан бичгийг 
монгол бичгээр 
хөрвүүлэх хэвлэх 
арга зүйд 

Монгол кирил 
бичгийн үсгийн 
дүрмийн мэдлэг 
ур чадвараа 
сайжруулах, 
албан бичгийг 
монгол бичгээр 
хөрвүүлэх хэвлэх 
арга зүйд 

- Монгол кирил 
бичгийн үсгийн 
дүрмийн мэдлэг ур 
чадвараа 
сайжруулах, албан 
бичгийг монгол 
бичгээр хөрвүүлэх 
хэвлэх арга зүйд 
суралцан программ 

Монгол кирил бичгийн 
үсгийн дүрмийн мэдлэг ур 
чадвараа сайжруулах, 
албан бичгийг монгол 
бичгээр хөрвүүлэх хэвлэх 
арга зүйд суралцан 
программ ашиглан 
хэрэглээнд нэвтрүүлж 
байна. 

1-р сар, 2-р 
сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 7-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 90% 



суралцан 
программ 
ашиглан 
хэрэглээнд 
нэвтрүүлсэн 
байна. 

суралцан 
программ 
ашиглан 
хэрэглээнд 
нэвтрүүлсэн 
байна. 

ашиглан хэрэглээнд 
нэвтрүүлсэн байна. 

сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

3 Боловсролын 
салбарын үйл 
ажиллагааны 
чиглэлээр төрөл 
бүрийн сургалтад 
хамрагдаж мэдлэг 
ур чадвараа 
дээшлүүлнэ. 

Боловсролын 
салбарын үйл 
ажиллагааны 
чиглэлээр төрөл 
бүрийн сургалтад 
хамрагдаж мэдлэг 
ур чадвараа 
дээшлүүлнэ. 

Боловсролын 
салбарын үйл 
ажиллагааны 
чиглэлээр төрөл 
бүрийн 
сургалтад 
хамрагдаж 
мэдлэг ур 
чадвараа 
дээшлүүлнэ. 

UNESCO, OECD 
зэрэг олон улсын 
байгууллагын цахим 
сайтаас 
боловсролын 
хөгжлийн чиг 
хандлагын талаар 
гарч байгаа 
бодлогын зөвлөмж, 
гарын авлагыг 
уншиж судлан 
докторантурын 
судалгаагаа 
сайжруулсан байна. 

Монгол улсын 
Боловсрол, соёл, 
шинжлэх ухаан, спортын 
яам болон БНСУ-ын 
Дэжон хотын 
Боловсролын газар 
хоорондын Боловсролын 
хамтын ажиллагааны 
санамж бичиг 
(2021.04.20)-ийн дагуу 
БНСУ-д 2025 оны 06 
дугаар сарын 10-18- ны 
өдрүүдэд сургалтад 
хамрагдаж мэдлэг, ур 
чадвараа дээшлүүлэв. 

Хавсралт: 1 файл 

1-р сар, 2-р 
сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 7-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 90% 

ТАЙЛАН ГАРГАСАН: 

Салбарын төлөвлөлт, нийгмийн түншлэлийн удирдлага зохицуулалт, тайлагналт хариуцсан ахлах шинжээч, Цагаан Отгонмягмар 

/................................................../                     Огноо: ......................... 


