
Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын  

 даргын 2023 оны 98 тоот тушаалын  

 6 дугаар хавсралт 

Төсөл, хөтөлбөрийн нэгдсэн зохицуулалт хариуцсан ажилтан, Энхбаатар Тэмүүжин 

2025 ОНЫ ХАГАС ЖИЛ-Н ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН 

НЭГ. ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ 

№ 

Зорилтыг 
хэрэгжүүлэх арга 

хэмжээ 

Шалгуур 
үзүүлэлт 

Гүйцэтгэлийн түвшин 

Суурь түвшин Хүрэх түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт 

Эхэлсэн, 
дууссан 
хугаца 

Биелэлтийн 
хувь 

1 2 3 4 5 6 7 

1.1. Яамны үйл ажиллагааны тасралтгүй байдлыг хангах, төрийн захиргааны байгууллага, харьяа байгууллагын болон салбарын хүний 
нөөцийн удирдлагыг хэрэгжүүлэх, манлайллаар хангах, албан хаагчдын мэдлэг, ур чадварыг дээшлүүлэх болон ажиллах нөхцөл, нийгмийн 

баталгааг хангахад дэмжлэг, үйлчилгээ үзүүлнэ. 

1 Албан хэрэг 
хөтлөлт, бичиг 
солилцооны үйл 
ажиллагааг цахим 
хэлбэрт шилжүүлж, 
хэвийн найдвартай 
ажиллагааг хангах, 
баримт бичгийн 
цахим санг 
тасралтгүй 
нэмэгдүүлэх; 

Цахим 
удирдлагын 
системийн 
ашиглалтын 
хувь 

2024 онд 
хэрэгжүүлсэн 
үйл 
ажиллагаа 

Албан бичиг 
төлөвлөлт, 
тайлагналт үе 
шаттайгаар 
цахимжсан байна. 
Удирдлага, 
холбогдох албан 
хаагчид албан хэрэг 
хөтлөлтийн үйл 
ажиллагаанд цахим 
гарын үсгийг бүрэн 
ашиглаж хэвшсэн 
байна. 

- Яаманд нийт 4228 албан 
бичиг бүртгэн авсан. Үүнд: 
Удирдах ажилтнууд (30), 
Боловсролын нэгдсэн 
бодлого төлөвлөлтийн газар 
(144), Дээд боловсролын 
газар (524), Мэргэжлийн 
болон техникийн 
боловсролын газар (208), 
Ерөнхий боловсролын газар 
(185), Цахим боловсролын 
газар (96), Гадаад хамтын 
ажиллагааны газар (495), 
Санхүү, хөрөнгө оруулалтын 
газар (1380), Хяналт-
шинжилгээ, үнэлгээ дотоод 
аудитын газар (65), 
Салбарын хяналтын газар 
(93), Төрийн захиргааны 

1-р сар, 2-р 
сар, 3-р сар, 
4-р сар, 5-р 
сар, 6-р сар, 
7-р сар, 8-р 
сар, 9-р сар, 
10-р сар, 11-
р сар, 12-р 
сар 

Өөрийн үнэлгээ: 

100% 

Нэгжийн даргын 

үнэлгээ: 85% 

Нэгжийн даргын 

үнэлгээ 

төлөвлөсөн 

хугацаандаа 

гүйцэтгэсэн 

байдал: 100% 



удирдлагын газар (714), 
2025.01.01-2025.06.05-ний 
өдрийн байдлаар нийт 4228 
албан бичгээс 2859 албан 
бичиг шийдвэрлэгдэж , 1369 
албан бичиг 
шийдвэрлэгдээгүй 
хугацаандаа судлагдаж 
байна.  - Яаманд хандаж 
иргэдээс нийт 1047 өргөдөл, 
гомдол ирснээс 798 өргөдөл 
гомдол шийдвэрлэгдэж, 249 
өргөдөл, гомдол хугацаандаа 
судлагдаж байна.- Яаманд 
2025.01.01-2025.06.05-ний 
хугацаанд нийт 1000 гаруй 
иргэн ирж, иргэд болон албан 
байгууллагыг мэдээ 
мэдээллээр хангаж 
ажилласан. Үүнд: Сайд болон 
Төрийн нарийн бичгийн 
даргатай уулзах цаг хүсэх; 
Боловсролын бичиг баримт 
цахим мэдээллийн системд 
бүртгүүлэх; яамны газар 
хэлтсүүдийн тухайн 
асуудлын хүрээнд холбогдох 
мэргэжилтнүүдтэй холбох; 
Боловсролын салбарын зээл, 
буцалтгүй тусламж, Засгийн 
газрын тэтгэлэг болон бусад 
асуудлын хүрээнд мэдээлэл 
өгөх; Дээд, ерөнхий 
боловсролын баримт бичгийг 
архиваас шүүлгэж аман 
болон цаасан хэлбэрээр 
лавлагаа, мэдээлэл гаргаж 
өгөх; Яамны харьяа 
байгууллагуудад хамаарах 



асуудлын хүрээнд иргэдийг 
холбох; Иргэд болон албан 
байгууллагуудаас ирүүлсэн 
албан бичиг, өргөдөл, 
гомдлын шийдвэрлэлтийн 
талаарх мэдээлэл өгөх; 

НЭМЭЛТ АЖЛЫН БИЕЛЭЛТ 

№ Үүрэг даалгавар Өгсөн субьект Биелэлт 

1 2 3 4 

ХОЁР. МЭДЛЭГ ЧАДВАРАА ДЭЭШЛҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ 

№ 

Зорилтыг 
хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

Шалгуур 
үзүүлэлт 

Гүйцэтгэлийн түвшин 

Суурь 
түвшин 

Хүрэх түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт 
Эхэлсэн, 

дууссан хугаца 

Биелэлтийн 
хувь 

1 2 3 4 5 6 7 

4.1. Төрийн албаны тухай хууль, салбарын хууль, дагалдан гарсан хууль тогтоомжид заасан мэдлэг чадварыг эзэмших, тасралтгүй хөгжүүлэх 

1 Мэдээллийн 
цагт хамрагдах 

Мэдээллийн 
цагт 
хамрагдах 

- Мэдлэг, 
мэдээллээ 
дээшлүүлсэн 
байна. 

1. Боловсролын яамны албан хаагчдын 
Мэдээллийн цагт тогтмол хамрагдсан. 2. 
Төрийн албаны зөвлөлөөс зохион 
байгуулдаг "7:4:10" цахим сургалтад 
хамрагдсан. 3. Байгууллагаас зохион 
байгуулж байгаа Монгол бичгийн анхан 
шатны сургалтад хамрагдсан. 4. МУИС-
ийн Хууль зүйн сургуулийн 2 түвшинд 
амжилттай суралцсан. 

1-р сар, 2-р сар, 
3-р сар, 4-р сар, 
5-р сар, 6-р сар, 
7-р сар, 8-р сар, 
9-р сар, 10-р сар, 
11-р сар, 12-р 
сар 

Өөрийн 

үнэлгээ: 100% 

Нэгжийн 

даргын 

үнэлгээ: 85% 

ТАЙЛАН ГАРГАСАН: 

Төсөл, хөтөлбөрийн нэгдсэн зохицуулалт хариуцсан ажилтан, Энхбаатар Тэмүүжин /................................................../                     Огноо: 

......................... 


