




 
 
 
 
2.1.1 

Аймгийн  Эрүүл мэндийн  
салбарын  ажиллагсдын  
дотоодын  болон  багц цагийн 
сургалт,  зайны  сургалтад  
эмнэлгийн  мэргэжилтнүүдийг 
тасралтгүй  хамруулах ажлыг 
зохион байгуулах  

 

 

 

- 

 Сургалтад хамрагдан 
багц цагийг биелүүлсэн 
эмнэлгийн 
мэргэжилтний тоо  

 
80% 

 
 
90% 
 

 
 
I-IV 
улирал 

ЭМГазрын 
УТСХэлтэс,  
эрүүл мэндийн 
байгууллагууд 

2.2  
Эрүүл мэндийн байгууллагын 
эмч, эмнэлгийн 
мэргэжилтнүүдийг гадаад, 
дотоодод туршлага судлуулан  
мэргэшүүлэх, урт богино 
хугацааны сургалтад хамруулж, 
чадавхжуулах  

 

 

10 сая 

сургалтад хамрагдсан 
эрүүл мэндийн 
ажилтны  хүний тоо 

 
 
25 

 
 
28 

 
 
I-IV 
улирал 

ЭМГазрын 
УТСХэлтэс,  
эрүүл мэндийн 
байгууллагууд 

 
 

2.3 

Аймгийн Нэгдсэн эмнэлэг болон 
сум, өрхийн эрүүл мэндийн 
төвүүдэд шаардлагатай үндсэн 
нарийн  мэргэжлийн  эмч нарыг 
бэлтгэх, тогтвортой ажиллах 
нөхцлийг бүрдүүлэн,  нарийн 
мэргэжлийн тусламж үйлчилгээг 
өргөжүүлэх 

 
20 сая 
 
 

Төгсөлтийн дараах 
сургалтанд хамрагдсан 
эмч мэргэжилтний тоо 

 
 
93% 

 
 
95% 

 
 
I-IV 
улирал 

ЭМГазрын 
УТСХэлтэс,  
эрүүл мэндийн 
байгууллагууд 

 
2.4 

 

Эрүүл мэндийн салбарын албан 
хаагчид, суманд ажиллахаар 
очсон эмч, мэргэжилтнүүдийг 
тогтвор суурьшилтай 
ажиллуулахад дэмжлэг үзүүлэх, 
багийн эмч нарын ажиллах 
орчин нөхцлийг сайжруулж, 
шаардлагатай эмнэлгийн 
хэрэгслээр хангах 

 
- 

 
Суманд ажиллах албан 
хаагчдын тоо 

 
 
9 

 
 
10 

 
 
I-IV 
улирал 

ЭМГазрын 
УТСХэлтэс,  
эрүүл мэндийн 
байгууллагууд 

 
 
2.5 

Эмч, эмнэлгийн 
мэргэжилтнүүдийг мэргэшлийн 
зэргийн шалгалтанд хамруулах 
ажлыг зохион байгуулах 

 
 
- 
 

Мэргэжлийн зэрэг 
шинээр хамгаалсан 
эмч, мэргэжилтний тоо 

 
9 

 

 

15 

 
I-II 
улирал 

ЭМГазрын 
УТСХэлтэс,  
эрүүл мэндийн 
байгууллагууд 

Стратегийн зорилго 3. Хүн амыг амьдралын хэв маягаас үүдэлтэй өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх, эрүүл таатай орчинд ажиллаж, амьдрах 
нөхцөлийг бүрдүүлэхэд салбар дундын хамтын ажиллагааг хангах; 

3.1 
Зорилт 1. Хүн амыг амьдралын 
хэв маягаас үүдэлтэй өвчнөөс 

 
Хэрэгжүүлэх арга 
хэмжээний  тоо 

- 4 
  



урьдчилан сэргийлэх, эрүүл 
таатай орчинд ажиллаж, 
амьдрах нөхцлийг бүрдүүлэхэд 
салбар дундын хамтын 
ажиллагааг хангах Монгол 
Улсыг 2021-2025 онд 
хөгжүүлэх таван жилийн 
үндсэн чиглэлийн 2.2.1,Монгол 
Улсын Засгийн газрын 2020-
2024 онд хэрэгжүүлэх үйл 
ажиллагааны хөтөлбөрийг 
хэрэгжүүлэх арга хэмжээний 
төлөвлөгөө 2.1.6 

 
Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн дундаж 
хувь 

- 
90%-иас 
доошгүй 

  

3.1.1 

“Эрүүл чийрэг эр хүн”, Эрүүл 
идэвхтэй амьдрал” арга 
хэмжээний төлөвлөгөө 
боловсруулан хэрэгжүүлж 
ажиллана 

2,5 
Төлөвлөгөөний 

хэрэгжилтийн хувь 
- 

90%-иас 
доошгүй 

I-IV Х.Арай 

3.1.2 
“Хавдрын эсрэг” арга хэмжээний 
төлөвлөгөө боловсруулан 
хэрэгжүүлж ажиллана 

2,5 
Төлөвлөгөөний 

хэрэгжилтийн хувь 
- 

90%-иас 
доошгүй 

I-IV Х.Арай 

3.1.3 

“Харшлаас сэргийлэх” арга 
хэмжээний төлөвлөгөө 
боловсруулан хэрэгжүүлж 
ажиллана 

1,5 
Төлөвлөгөөний 

хэрэгжилтийн хувь 
- 

90%-иас 
доошгүй 

I-IV Х.Ахтилек 

3.1.4 

“Эх, хүүхэд, нөхөн үржихүйн 
эрүүл мэнд” арга хэмжээний 
төлөвлөгөө боловсруулан 
хэрэгжүүлж ажиллана 

3,5 
Төлөвлөгөөний 

хэрэгжилтийн хувь 
- 

90%-иас 
доошгүй 

I-IV И.Айнагүл 

3.2 

Зорилт 2. Халдварт болон 
халдварт бус өвчлөлийг эрт 
илрүүлж, тэдгээрийн эрсдэлт 
хүчин зүйлээс сэргийлэх 
“Алсын хараа-2050” МУ-ын 
урт хугацааны хөгжлийн 
бодлогын хүрээнд 2021-2030 
онд  хэрэгжүүлэх үйл 
ажиллагаа 2.2.1, 2.2.2,2.2.5, МУ-
ыг 2021-2025 онд 
хөгжүүлэх таван жилийн 
үндсэн чиглэлийн 2.2.2,  

 

Урьдчилан сэргийлэх 
үзлэгт хамрагдалтын 

дундаж хувь 
39.5 

42%-иас 
доошгүй 

  

Эрт илрүүлэг, багцын 
болон урьдчилан 

сэргийлэх үзлэгээр 
илрүүлсэн өвчлөлийг 
эмчлэн эрүүлжүүлсэн 

хувь 

72.7% 
75%-иас 
доошгүй   

I-IV  

Хорт хавдрын үе 
шатанд тохирсон 

эмчилгээ хийлгэсэн 
100 90-ээс доошгүй I-IV  



Монгол Улсын Засгийн газрын 
2020-2024 онд хэрэгжүүлэх үйл 
ажиллагааны хөтөлбөрийг 
хэрэгжүүлэх арга хэмжээний 
төлөвлөгөөний 2.1, Засаг даргын 
2020-2024 оны үйл ажиллагаа 
хэрэгжүүлэх арга хэмжээний 
төлөвлөгөөний 2.1.1 

хүний хувь 

Зонхилон тохиолдох 
БЗДХ-ыг хяналтад авч 
эмчлэн эрүүлжүүлсэн 

хувь 

100 100 I-IV  

Тэмбүүгийн хавьтал 
илрүүлгийн хувь 

70.9 71 I-IV  

Сүрьеэгийн үзлэгт 
хамрагдсан зорилтот 

бүлгийн иргэдийн хувь 
85.9 87 I-IV  

Сүрьеэгийн 
эмчилгээний чанарын 

хувь 
96.7 

95.%-иас 
доошгүй 

I-IV  

Товлолт 
дархлаажуулалтад 

хамрагдсан хүүхдийн 
эзлэх хувь 

99.5 
98 %-иас 
доошгүй 

I-IV  

3.2.1 

Хүн амын нас, хүйс, эрсдэлт 
хүчин зүйлд тулгуурласан 
багцын эрт илрүүлэг, хариу арга 
хэмжээг чанартай, хүртээмжтэй, 
тасралтгүй  зохион байгуулна. 

 

Эрт илрүүлгийн 
хамрагдалтын дундаж 

хувь 
45.8 55 I-IV 

   Х.Арай 

Багцын үзлэгийн 
хамрагдалтын хувь 

7.3 45 I-IV 

Урьдчилан сэргийлэх 
үзлэгт хамрагдалтын 

хувь 
39.8 40 I-IV 

Нийт 3 үзлэгээр 
илрүүлсэн өвчлөлийг 
эмчлэн эрүүлжүүлсэн 

хувь 

100 

Эмчлэн 
эрүүлжүүлбэл 

зохих тохиолдол 
бүрийг 100%   

I-IV 

3.2.2 

30-аас дээш насны иргэдийг  7 
төрлийн хорт хавдрын эрт 
илрүүлгийн үзлэгт хамруулж 
илэрсэн хавдрын үе шатанд 
тохирсон эмчилгээ хийнэ. 

 

Хавдрын эрт илрүүлэгт 
хамрагдалтын хувь 

43.2 55         I-IV Х.Арай  

Хорт хавдрын үе 
шатанд тохирсон 

эмчилгээ хийлгэсэн 
хүний хувь 

100 90-ээс доошгүй   

3.2.3 

БЗДХ-ын илрүүлэх үзлэг, аян 
зохион байгуулан илрүүлгийг 
нэмэгдүүлж, илэрсэн өвчлөлийг 
хяналтад авч, эмчлэн 
эрүүлжүүлнэ. 

 

Зонхилон тохиолдох 
БЗДХ-ыг хяналтад авч 
эмчлэн эрүүлжүүлсэн 

хувь 

100 100 I-IV  Е.Сауле  
Х.Ахтилек 

Тэмбүүгийн хавьтал 70.9 71.0  



илрүүлгийн хувь I-IV 

3.2.4 

Сүрьеэ өвчний илрүүлэх 
зорилтот бүлэгт чиглэсэн 
үзлэгийг зохион байгуулан 
илрүүлгийг нэмэгдүүлж, илэрсэн 
өвчлөлийг эмчлэн эрүүлжүүлнэ. 

 

Үзлэгт хамрагдсан 
зорилтот бүлгийн 

иргэдийн хувь 
85.9 

80%-иас 
доошгүй 

III -IV 

Х.Ахтилек 
Далд хэлбэрийн 

сүрьеэ илрүүлэх арга 
хэмжээний тоо 

  I-IV 

Эмчилгээний чанарын 
хувь 

96.7 
97%-иас 
доошгүй 

I-IV 

3.2.5 

Товлолт дархлаажуулалтын 
арга хэмжээг тасралтгүй зохион 
байгуулж, тарилгат халдварт 
өвчнөөс урьдчилан сэргийлнэ. 

 

Тухайн жилийн 
товлолт 

дархлаажуулалтад 
хамрагдсан хүүхдийн 

эзлэх хувь 

99.5 
99.5%-иас 
доошгүй 

        I-IV Ш.Лена 

ХУУЛИАР ОЛГОСОН ЧИГ ҮҮРГИЙГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ 

Хуулиар тусгайлан олгосон чиг үүргийг хэрэгжүүлэх зорилт 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 4. Хүн амын дунд эрүүл аж төрөх зан үйлийг төлөвшүүлж, өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх, эрт илрүүлэх 
тогтолцоог бэхжүүлэн нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээг хөгжүүлэх 

4.1 

Зорилт 1.Шинэ болон сэргэн 
тархаж буй халдварт өвчнөөс 
сэргийлэх, хариу арга хэмжээг 
зохион байгуулах 
/Монгол Улсын Засгийн газрын 
2020-2024 онд хэрэгжүүлэх үйл 

ажиллагааны хөтөлбөрийг 
хэрэгжүүлэх арга хэмжээний 

төлөвлөгөөний 1.1.3/ 

Коронавируст 
халдварын цар 

тахлаас 
сэргийлэх, 
хариу арга 
хэмжээний 

бэлэн 
байдлын 

төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн 

хувь 

97.8 
98%-иас 
доошгүй 

  Б.Дидар 

КОВИД-19-ын 
цар тахлаас 
сэргийлэх 

дархлаажуула
лтад 

хамрагдсан 
хүн амын хувь 

72.2 75    

Цахим 
сурталчилгаан

д хандсан 
иргэдийн хувь 

- 
Хүн амын 

30-аас 
доошгүй  

   



Сурталчилгаан
д 

хамрагдалтын 
хувь 

- 
Хүн амын 

70-аас 
доошгүй 

   

4.1.2 

“Халдварт өвчнөөс сэргийлэх, 
тандах“ арга хэмжээний 
төлөвлгөө боловсруулан 
хэрэгжүүлнэ. 

 
Төлөвлөгөөний 

хэрэгжилтийн хувь 
97.8 

98%-иас 
доошгүй 

I-IV  Б.Дидар  

4.1.3 

Нийт хүн ам болон зорилтот 
бүлэгт зориулсан Томуугийн 
болон коронавируст халдвар 
(ковид-19)-ын цар тахалтай 
тэмцэх, сэргийлэх,мэдээлэл, 
сургалт, сурталчилгааг цахим 
хэлбэрээр тогтмол зохион 
байгуулна. 

- 
Цахим хандалтын 

тоо 
- 

Хүн амын 30-аас 
доошгүй хувь 

Цахим 
хандалт
ын тоо 

Е.Сауле 

4.1.4 

Халдварт өвчний  үед 
халдваргүйжүүлэлтийн бодисын 
нөөц бүрдүүлэн, урьдчилан 
сэргийлэх, голомтын 
халдваргүйжүүлэлтийн байдалд 
үнэлгээ хийж, шаардлагатай 
арга хэмжээ зохион байгуулна. 

- 

Халдваргүйжүүлэл 
тийн байдалд 

хийсэн үнэлгээний 
тоо 

- 10-аас доошгүй I-IV  Б.Дидар 

4.1.5 
 

 
Зохион байгуулсан 
үйл ажиллагааны 

тоо 
- 5-аас доошгүй   

4.1.6 

Зорилтот бүлгийн хүн амыг 
Томуугийн болон товлолын 
вакцинжуулалтад хамруулах 
нөлөөллийн ажил зохион 
байгуулж хамрагдалтыг 
нэмэгдүүлнэ. 

- 
Зохион байгуулсан 
нөлөөллийн ажлын 

тоо 
- 5-аас доошгүй I-IV 

Ш.Лена 
 

4.1.7 

Хүн амд  шинэ болон сэргэн 
тархаж буй халдвар, зоонозын 
шалтгаант  өвчнөөс сэргийлэх 
сургалт, сурталчилгаа зохион 
байгуулна.  

 
Сургалтад 
хамрагдсан 

иргэдийн хувь 
 

Хүн амын 30-аас 
доошгүй хувь 

I-IV Б.Дидар 

Хуулиар олгосон нийтлэг чиг үүргийг хэрэгжүүлэх зорилт 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 5. Эрүүл мэндийн салбарыг  ерөнхий удирдлага, зохион байгуулалтаар ханган нотолгоонд тулгуурласан 
шийдвэр гаргалтыг дэмжиж, ил тод байдлыг төлөвшүүлэх 



5.1 

Зорилт 1. Шийдвэрийн 
хэрэгжилтэд хяналт-шинжилгээ, 
үнэлгээ хийх, үр дүнд нь үнэлгээ 
өгөх, эрсдэлийн удирдлагаар 
хангах/Эрүүл мэндийн тухай 
хууль 12.1.1, 4/ 
 

 

Шинэчлэгдэн 
батлагдсан журмын 

тоо 
- 1   

Хяналт-шинжилгээ,  
үнэлгээний тоо 

21 15   

Зөвлөлийн хурлаар 
хэлэлцүүлсэн тоо 

7 4   

Хяналт, үнэлгээ 
хийсэн 

байгууллагын тоо 
24   14   

Зөвлөн туслах үйл 
ажиллагааны 
чиглэлийн тоо 

6 5   

5.1.2 

“Эрүүл мэндийн байгууллагын 

үйл ажиллагаанд хяналт-

шинжилгээ, үнэлгээ хийх 

нийтлэг журам”-ыг хэрэгжүүлж 

ажиллана. 

- 
Журмын 

хэрэгжилтийн хувь 
100 - I-IV   

Бүх 
мэргэжилтэн 

5.1.3 

Харъяа байгууллагуудын 
салбарын хэмжээнд хэрэгжиж 
байгаа хууль, тогтоомж, тогтоол 
шийдвэрийн болон бодлогын 
баримт бичгийн хэрэгжилтэд  
үнэлгээ хийж,  зөвлөмж 
хүргүүлнэ. 

 

Үнэлгээ хийсэн 
байгууллагын тоо 

19 19 I-IV   
Бүх 
мэргэжилтэн 

Хүргүүлсэн 
зөвлөмжийн тоо 

- 2 I-IV    

5.1.4 
Харьяа байгууллагуудын 2022 
оны үйл ажиллагааны үнэлгээ 
хийнэ. 

- 
Хяналт-шинжилгээ, 

үнэлгээ хийгдсэн 
байгууллагын тоо 

25 25 I 
Бүх 

мэргэжилтэн 

5.2 

Зорилт 2. Авлигаас ангид байх, 
ашиг сонирхлын зөрчлөөс 
сэргийлэх, ил тод байдлыг 
ханган ажиллана. 
/”Алсын хараа-2050” МУ-ын ЗГ-
ын 2021-2024 оны ҮАХ-ийн 
2.1.13, 

 

Байгууллагын вэб 
сайтад 

байршуулсан 
мэдээний тоо 

11 12   

 
Цахим хуудсанд  

байршуулсан 
мэдээний тоо 

273 250   

 

Мэдээллийн 
самбарт 

байршуулсан 
мэдээний тоо 

4 4   

 Байгууллагын үйл ажиллагааны  - Үйл ажиллагааны 11 12   



5.2.1 ил тод байдлыг ханган 

ажиллана. 

талаар 
байршуулсан 
мэдээний тоо 

5.3. 

Зорилт 3. Архив, албан хэрэг 
хөтлөлтийн үйл ажиллагааг 
тасралтгүй сайжруулах/Архив 
албан хэрэг хөтлөлтийн хухай 
хуулийн 24, 25, 27 дугаар зүйл, 
Аймгийн 2021-2025 онд 
хөгжүүлэх таван жилийн Үндсэн 
чиглэлийн 1.3.2 / 

 
Өргөдөл гомдлын 
шийдвэрлэлтийн 

хувь 
100 

 
 
 
    100 

  

5.3.1 
Байгууллагад ирсэн өргөдөл 
гомдлын шийдвэрлэлтийг 
хангана. 

 

Шийдвэрлэлтийн 
хувь 

100 100 I-IV 
Бүх 

мэргэжилтэн Хугацаандаа 
хүргүүлсэн тайлан 

1 -       I-IV 

5.4 
Зорилт 4. Байгууллагын дотоод ажлын зохион 
байгуулалтыг хангаж, мэргэжлийн арга зүйн 
дэмжлэг үзүүлэх 

Шинээр 
санаачилсан арга 

хэмжээний тоо 
- 1   

 7 хоногийн мэдээ 
өгсөн тоо 

51 26   

Сарын мэдээ өгсөн 
тоо 

12 6   

Үүрэг даалгаврын 
хэрэгжилтийн хувь 

100 100   

Оролцсон арга 
хэмжээний хувь 

- 
90%-иас 
доошгүй 

  

5.4.1 

Байгууллагын тохижилт болон 

үйл ажиллагаатай холбоотой 

шинэ санаа, санаачилга гарган 

ажиллана. 

- 
Шинээр 

санаачилсан арга 
хэмжээний тоо 

- 1  

Бүх 
мэргэжилтэн 

5.4.2 

Үйл ажиллагааны 7 хоног, сарын 
мэдээг хугацаанд нь  
хүргүүлэхээс гадна нэг 
нэгнийхээ ажлыг  хөрвүүлэх 
чадвартайгаар  ажиллана. 

 
7 хоногийн мэдээ 

өгсөн тоо 
18 24  

 
Сарын мэдээ өгсөн 

тоо 
11 6  

5.4.3 

Удирдлагаас өгсөн үүрэг, 

даалгаврыг хугацаанд нь 

хэрэгжүүлнэ. 

- 
Үүрэг, даалгаврын 
хэрэгжилтийн хувь 

- 100  

5.4.4 Аймгаас болон байгууллагаас - Оролцсон арга - 90%-иас  



зохион байгуулсан олон нийтийн 

ажилд албан томилолтоор 

ажилласнаас бусад тохиолдолд 

идэвхтэй оролцоно. 

хэмжээний хувь доошгүй 

5.4.5 

Удирдлагаас өгсөн үүрэг, 

даалгаврыг хугацаанд нь 

хэрэгжүүлнэ. 

- 
Үүрэг, даалгаврын 
хэрэгжилтийн хувь 

- 100  

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 6. Хүн амын дунд эрүүл аж төрөх зан үйлийг төлөвшүүлж, өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх, эрт илрүүлэх 
тогтолцоог бэхжүүлэн нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээг хөгжүүлэх 

6.1 

Зорилт 1. Нөхөн үржихүйн эрүүл мэнд, өсвөр 
үеийн эрүүл мэнд, сэтгэцийн эрүүл мэндийн 
тусламж үйлчилгээний хүртээмжийг 
нэмэгдүүлэх“Алсын хараа-2050” Монгол Улсын 
урт хугацааны хөгжлийн бодлогын хүрээнд 
2021-2030 онд  хэрэгжүүлэх үйл ажиллагаа 
2.2.16, Монгол Улсын Төрөөс эрүүл мэндийн 
талаар баримтлах бодлогын 2.4.1.8 

Зохион байгуулсан 
сургалтын тоо 

- 1   

Хамрагдсан эмч, 
эмнэлгийн 

мэргэжилтний тоо 
- 33   

6.1.2 

Анхан шатны эрүүл мэндийн 
байгууллагын эмч эмнэлгийн 
мэргэжилтнүүдэд  зонхилон 
тохиолдох сэтгэцийн эмгэгийг 
эрт илрүүлэх, зөвлөгөө өгөх ур 
чадвар эзэмшүүлэх сургалт 
зохион байгуулна. 

-6,0 
Зохион байгуулсан 

сургалтын тоо 
- 1 

I К.Жандаулет 

- 
Хамрагдсан эмч, 

эмнэлгийн 
мэргэжилтний тоо 

- 33 

6.1.3 

Нөхөн үржихүйн насны 
эмэгтэйчүүдийн гэр бүл 
төлөвлөлтийн арга хэрэгслийн 
хэрэглээний хангалтыг 
сайжруулж, урьдчилан 
сэргийлэх үзлэгийн хамралтыг  
нэмэгдүүлнэ. 

 

Жирэмслэлтээс 
сэргийлэх эм, 

хэрэгслээр 
хангагдсан нөхөн 
үржихүйн насны 
эмэгтэйчүүдийн  

хувь 

58.4 
60%-иас 
доошгүй 

I-IV И.Айнагүл 

Үзлэгт хамрагдсан 
НҮН-ны 

эмэгтэйчүүдийн 
хувь 

67.1 
67%-иас 
доошгүй 

6.1.4 

18-35 хүртэлх насны 

залуучуудын эрүүл мэндийг 

дэмжих  нөлөөллийн ажил 

зохион байгуулна. 

- 
Зохион байгуулсан 
үйл ажиллагааны 

тоо 
- - 

III-IV 
И.Айнагүл 

К.Жандаулет 
 

Хамрагдсан 
залуусын тоо 

- - 



 

6.1.5 

Өрхийн эрүүл мэндийн 
төвүүдтэй байгуулсан гэрээний 
нөхөн үржихүйн эрүүл мэндийн 
тусламж үйлчилгээний 
хэрэгжилтэд үнэлгээ хийнэ. 

- 

Нөхөн үржихүйн 
эрүүл мэндийн 

тусламж 
үйлчилгээний 

хэрэгжилтийн хувь 

- 
70%-иас 
доошгүй 

II,IV 
И.Айнагүл 
Ж.Нурбота 

6.1.6 

Сургуулийн өмнөх болон 
сургуулийн хүүхдийн эрүүл 
мэндийг хамгаалах, эрүүл 
мэндийн боловсрол олгох 
хичээлийн чанар, хүртээмж, 
амны хөндийн эрүүл мэндийг 
сайжруулах, осол гэмтлээс 
сэргийлэх, “Үдийн хоол” 
хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэхэд 
салбар дундын оролцоог хангах 
нөлөөллийн ажил зохион 
байгуулна. 

- 
Зохион байгуулсан 
үйл ажиллагааны 

тоо 
- 5-аас доошгүй I-IV 

Е.Сауле 
К.Жандаулет  

Т.Рахат 
 

6.1.6 

Сэтгэцийн эрүүл мэнд, ялангуяа 
хүүхэд, өсвөр үеийнхэнд сэтгэл 
зүйн тусламж үйлчилгээг 
үзүүлэх, сэтгэцийн эрүүл 
мэндийг дэмжих, хамгаалах, 
архи, тамхи, мансууруулах, 
сэтгэцэд нөлөөт бодисын хор 
хөнөөл, түүний талаарх мэдлэг 
олгох,хэрэглээг бууруулах, 
урьдчилан сэргийлэх, осол 
гэмтлээс сэргийлэх, зэрэг 
салбар дундын хамтын 
ажиллагааг хангуулах 
нөлөөллийн ажил зохион 
байгуулна. 

--1,5 
Зохион байгуулсан 
үйл ажиллагааны 

тоо 
- 5-аас доошгүй I-IV 

      
К.Жандаулет  

Х.Арай 
И.Айнагүл 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 7.Эрүүл мэндийн мэдээ, мэдээлэл болон мэдээллийн дэвшилтэт технологийг нотолгоонд суурилсан 
тусламж, үйлчилгээ үзүүлэх, шийдвэр гаргахад ашиглаж тусламж, үйлчилгээний чанар, хүртээмжийг сайжруулах 

7.1 

Зорилт 1. Эрүүл мэндийн салбарын мэдээллийн 
технологийн техник болон телемидцин,  програм 
хангамжийг хөгжүүлж, хэвийн аюулгүй ажиллагааг 
хангах“Алсын хараа-2050” Монгол Улсын урт 
хугацааны хөгжлийн бодлогын 2.2, Төрөөс эрүүл 
мэндийн талаар баримтлах бодлогыг 2020-2026 

Хурал хийсэн тоо 28 1   

Сургалт хийсэн тоо 40 3   

Мэдээлэл хийсэн 
тоо 

3 3   



онд хэрэгжүүлэх үйл ажиллагааны төлөвлөгөө 7.5 
МУ-ын ЗГ-ын 2020-2024 оны үйл ажиллагааны 
хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх арга хэмжээний 
төлөвлөгөөний 2.1 / 

7.1.2 

Телемедицин буюу зайн 
оношлогоо, Zoom программ  
ашиглан эрүүл мэндийн 
байгууллагуудтай мэдээлэл 
солилцох, сургалт, хурал зохион 
байгуулна. 

 
- 
 

Хурал хийсэн тоо 1 1  

Бүх 
мэргэжилтэн 

Сургалт хийсэн тоо 8 2  

Мэдээлэл хийсэн 
тоо 

4 2  

7.2 

Зорилт 2. Хүний нөөцийг хөгжүүлэх бодлогыг 
хэрэгжүүлж менежментийг боловсронгуй 
болгох”Алсын хараа-2050” Монгол Улсын урт 
хугацааны хөгжлийн бодлогын 2.2.12, 2.2.19, 
2.2.30МУ-ын ЗГ-ын 2021-2024 оны ҮАХ-ийн 2.1.6 

Эрүүл мэндийн 
байгууллагад 
ажиллагсдын 
хөдөлмөрийн 

аюулгүй байдал, 
ажлын байрны 

эрүүл ахуйг 
сайжруулах  

төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн хувь 

- 
95%-иас 
доошгүй  

  

7.2.1 

“Орчны эрүүл мэнд” арга 
хэмжээний төлөвлөгөө 
боловсруулан хэрэгжүүлж 
ажиллана  . 

- Хэрэгжилтийн хувь - 
95%-иас 
доошгүй  

II-IV  

Орчны эрүүл 
мэнд 

хариуцсан 
мэргэжилтэн  

Төрийн үйлчилгээний чанар, хүртээмжийг сайжруулах зорилт 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 8. Хүн амын дунд эрүүл аж төрөх зан үйлийг төлөвшүүлж, өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх, эрт илрүүлэх 
тогтолцоог бэхжүүлэн нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээг хөгжүүлэх 

8.1 

Зорилт1. Хүн амд эрүүл мэндийн боловсролыг 
олгох арга хэмжээг зохион байгуулж, эрүүл зан 
үйлийг төлөвшүүлэх 
/Алсын хараа-2050” Монгол Улсын урт 
хугацааны хөгжлийн бодлогын хүрээнд 2021-
2030 онд хэрэгжүүлэх үйл ажиллагаа 2.2.3, 
Монгол Улсын Төрөөс эрүүл мэндийн талаар 
баримтлах бодлогын 2.4.1.7, Монгол Улсыг 
2021-2025 онд хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн 
чиглэлийн 2.2.2, Монгол Улсын Засгийн газрын 
2020-2024 онд хэрэгжүүлэх үйл ажиллагааны 
хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх арга хэмжээний 
төлөвлөгөө 2.1.5.3 / 

Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн хувь 

96.6 
97%-иас 
доошгүй 

  

Хамтран ажилласан 
хэвлэл мэдээллийн 
байгууллагын тоо 

3 3   

Эрүүл мэндийг 
дэмжигч 

байгууллагын тоо 
4 6   

 Хүн амд зөв дадал эзэмшүүлэх 1,6 Төлөвлөгөөний 96.6 97%-иас I-IV  Бүх 



8.1.1 сургалт, сурталчилгаа, аян  
зохион байгуулах төлөвлөгөө 
боловсруулж хэрэгжүүлнэ. 

хэрэгжилтийн хувь доошгүй мэргэжилтэн 

8.1.2 

Халдварт бус өвчний эрсдэлт 
хүчин зүйлийг бууруулах хувь 
хүн, гэр бүл, хамт олны 
оролцоог сайжруулж эрүүл 
мэндийг дэмжигч байгууллага, 
өрх, иргэний  тоог нэмэгдүүлнэ. 

       3,0 

Эрүүл мэндийг 
дэмжигч 

байгууллагын тоо 
4 6 I-IV  

Х.Арай 
Нөлөөллийн ажил 
зохион байгуулсан 
байгууллагын тоо 

- 20  

8.1.3 

Орон нутгийн мэдээллийн 
хэрэгслээр хүн амд эрүүл 
мэндийн боловсрол 
төлөвшүүлэх мэдээлэл, 
сурталчилгааг зохион байгуулна. 

     2.5 

Хамтран ажилласан 
хэвлэл мэдээллийн 
байгууллагын тоо 

3 3 
I-IV  Е.Сауле 

Мэдээллийн тоо 554 500-аас доошгүй 

8.2.1 

Зорилт 2.Халдварт, халдварт бус өвчлөлийг эрт 
илрүүлж, тэдгээрийн эрсдэлт хүчин зүйлээс 
сэргийлэх “Алсын хараа-2050” МУ-ын урт 
хугацааны хөгжлийн бодлогын хүрээнд 2021-
2030 онд  хэрэгжүүлэх үйл ажиллагаа 2.2.1, 
2.2.2,2.2.5, МУ-ыг 2021-2025 онд 
хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн чиглэлийн 
2.2.2,  Монгол Улсын Засгийн газрын 2020-2024 
онд хэрэгжүүлэх үйл ажиллагааны хөтөлбөрийг 
хэрэгжүүлэх арга хэмжээний төлөвлөгөөний 2.1, 
Засаг даргын 2020-2024 оны үйл ажиллагаа 
хэрэгжүүлэх арга хэмжээний төлөвлөгөөний 2.1.1/ 

Удирдамжийн 
хэрэгжилтийн хувь 

100 100   

Зохион байгуулсан 
аяны тоо 

2 1   

8.2.2 
Дархлаажуулалтын аян зохион 
байгуулж, үр дүнг тооцон 
ажиллана. 

 

Удирдамжийн 
хэрэгжилтийн хувь 

90 100 
II,IV Ш.Лена 

Зохион байгуулсан 
аяны тоо 

2 1 

8.3 

Зорилт 3. Хүний эрүүл мэндэд үзүүлж байгаа 
орчны нөлөөллийг бууруулах замаар эрүүл, 
аюулгүй орчинд амьдрах, ажиллах, суралцах 
нөхцөлийг сайжруулах  

Монгол Улсын Төрөөс эрүүл мэндийн талаар 
баримтлах бодлогын 2.4.1.11  , Монгол Улсын 

Засгийн газрын 2020-2024 онд хэрэгжүүлэх үйл 
ажиллагааны хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх арга 

хэмжээний төлөвлөгөөний 2.1.14.1 

Стандартын ариун 
цэврийн 

байгууламжтай 
эрүүл мэндийн 

байгууллагын эзлэх 
хувь 

- 60 

     
 
     IV 

 

Өрхийн стандартын 
ариун цэврийн 

байгууламжийн тоог 
40-өөр нэмэгдүүлэх 

- - 

 
    IV 

 



8.3.1 
“Цэвэр орчин-Хоггүй Өлгий ” аян 
зохион байгуулна. 

 

Стандартын ариун 
цэврийн 

байгууламжийн тоог 
40-өөр нэмэгдүүлэх 

- - 

I-IV   
 

Орчны эрүүл 
мэнд 
хариуцсан 
мэргэжилтэн 

8.3.2   

Ил задгай талбайд 
байрлах нүхэн 

жорлон, бохирын 
цооногийг 

арилгасан сумдын 
тоо 

- - 

8.3.3 
Стандартын ариун цэврийн 
байгууламжтай эрүүл мэндийн 
байгууллагын тоог нэмэгдүүлнэ 

 

Стандартын ариун 
цэврийн 

байгууламжтай 
эрүүл мэндийн 

байгууллагын эзлэх 
хувь 

- 60 
I-IV   

 

8.3.4 
“Цэвэр агаар “ аян зохион 
байгуулах 

 
Төлөвлөгөөний 

хэрэгжилтийн хувь 
92.1 

92%-иас 
доошгүй 

I-IV  

8.3.5 
“Ус орчны эрүүл ахуйн”  
төлөвлөгөөний хэрэгжилтийг 
ханган ажиллана. 

 
Төлөвлөгөөний 

хэрэгжилтийн хувь 
83.3 

85%-иас 
доошгүй 

I-IV  

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 9. ЭХ ХҮҮХЭД НӨХӨН ҮРЖИХҮЙН ЭРҮҮЛ МЭНДИЙГ ДЭМЖИХ ТУСЛАМЖ ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ ЧАНАР 
ХҮРТЭЭМЖИЙГ САЙЖРУУЛАХ ЗАМААР ЭХ ХҮҮХДИЙН ӨВЧЛӨЛ ЭНДЭГДЛИЙГ БУУРУУЛАХ /”Эх хүүхэд нөхөн үржихүйн эрүүл мэнд “арга 

хэмжээний төлөвлөгөө 2021-2024 он/ 

Эх ,нярайн тусламж  үйлчилгээ 

 
 
 
9.1 

 
Эх,нярайн тусламж үйлчилгээг 
сайжруулах, эндэгдлийг 
бууруулах арга хэмжээ авч 
ажиллана.   

- 

Эх нярайн  
эндэгдлийн түвшин 

 

Эхийн 
эндэгдэл-

72,2 

Нярайн 
эндэгдлийн 
түвшин-8,3 

Эхийн эндэгдэл-
19.8 

Нярайн 
эндэгдлийн 
түвшин-6,3 

I-IV 
улирал 

Эх нярайн 
тусламж 

хариуцсан 
мэргэжилтэн  

 
 
9.1.1 

Аймгийн засаг даргын 2021 оны 
А/76  захирамжаар батлагдсан  “ 
Нэрийн хяналт ”-ын  
хэрэгжилтийг ханган ажиллах 

 
 
- 

 
Жирэмсний хяналт 

хувь 

 
 

0 

 
 

50% 

I-IV 
улирал 

Эх нярайн 
тусламж 

хариуцсан 
мэргэжилтэн 

9.1.2 Эх хүүхдэд ээлтэй байгууллага 
шалгаруулах 

3 сая 
Шалгарсан 

байгуулгын тоо 
0 3 

I-IV 
улирал 

Эх нярайн 
тусламж 

хариуцсан 
мэргэжилтэн 

1.2 Хүүхдийн тусламж  үйлчилгээ 



 

9.2 Хүүхдийн тусламж үйлчилгээг 
сайжруулах,эндэгдлийг 
бууруулах  

- 
Хүүхдийн 

эндэгдлийн түвшин 
20.9  12.1 

I-IV 
улирал 

Хүүхдийн 
тусламж 

хариуцсан 
мэргэжилтэн 

 
 
9.2.1 

Харьяа байгууллагуудын эх 

хүүхдийн эрүүл мэндийн 

тусламж үйлчилгээний 

чиглэлээр хэрэгжүүлж буй 

стандарт удирдамжийн байдалд 

хяналт үнэлгээ хийх 

1,5 сая Хийгдсэн хяналт 
үнэлгээний тоо 

        2 удаа  2 удаа  I-IV 
улирал 

Хүүхдийн 
тусламж 

хариуцсан 
мэргэжилтэн 

9.2.2 Эх хүүхдийн эрүүл мэндийн 

тусламж үйлчилгээ үзүүлэгч 

эмнэлгийн мэргэжилтнүүдийг 

чадавхжуулах сургалтад 

хамруулах 

10 сая  Сургалтын тоо 
сургалтад 
оролцогчийн тоо 

30 хүнд 1 
удаагийн 
сургалт  

120 хүнд 4 
удаагийн 
сургалт 

I-IV 
улирал 

Хүүхдийн 
тусламж 

хариуцсан 
мэргэжилтэн 

9.2.3 Эрүүл мэндийн тусламж, 

үйлчилгээг хүн амын нягтрал, 

газар зүйн байршил, хүн ам зүйн 

бүтэц, өвчлөл, шилжилт 

хөдөлгөөн, хүн амын эрүүл 

мэндийн тусламж, үйлчилгээний 

эрэлт хэрэгцээтэй уялдуулан 

чанартай  зохион 

байгуулна./Алсын хараа 2050   

2.2.11 заалт / 

 
20 сая 

 
Алслагдсан хүн 
амын  эмнэлгийн 
тусламжид 
хамрагдсан тоо 

 
   
     15% 

 
 

20 % 

I-IV 
улирал 

Хүүхдийн 
тусламж 

хариуцсан 
мэргэжилтэн 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 10. ТӨР, ХУВИЙН ХЭВШИЛ, ИРГЭНИЙ НИЙГМИЙН БАЙГУУЛЛАГУУДЫН ТҮНШЛЭЛИЙН ХҮРЭЭНД ЭРҮҮЛ 
МЭНДИЙН ТУСЛАМЖИЙН АЧААЛЛЫГ ТЭНЦҮҮЛЖ ХҮН АМД ЧАНАРТАЙ, АЮУЛГҮЙ, ТЭГШ ХҮРТЭЭМЖТЭЙ “ҮЙЛЧЛҮҮЛЭГЧ ТӨВТЭЙ” 
ТУСЛАМЖ, ҮЙЛЧИЛГЭЭ ҮЗҮҮЛЭХ ЧАДАВХ БҮХИЙ ЭМНЭЛЭГ, ЭРҮҮЛ МЭНДИЙН БАЙГУУЛЛАГУУДЫГ ДЭМЖИНЭ. 

 
 
10.1 

Магадлан итгэмжлэлийн хугацаа 
дууссан  эрүүл мэндийн 
байгууллагуудад явцын хяналт 
үнэлгээг хийх,зөвлөгөө өгөх 

 Магадлан 
итгэмжлэгдсэн 
ЭМБ-ын тоо 

 
6 

 
6 

I-IV 
улирал 

ЭТХ 

 
 
10.1.2 

Харьяа эрүүл мэндийн 

байгууллагын чанарын 

удирдлагын тогтолцоог 

бэхжүүлэн, ЭМТҮЧАБ-ын талаар 

 

 

1 сая 

Хяналт үнэлгээний 
тоо 

 
 

2 удаа 

 
 

2 удаа 

I-IV 
улирал 

Чанар, 
аюулгүй 
байдал 

хариуцсан 



гарсан тушаал, шийдвэрийн 

хэрэгжилтийг хангуулах, 

дэмжлэгт хяналт тавьж, үр дүнг 

тооцон ажиллах 

мэргэжилтэн 

 
10.1.3 
 
 
 

Тусгай зөвшөөрөл хүсэгчийн 
баримт бичгийн бүрдэлтийг 
хянаж, бэлтгэсэн ажлын 
байранд үнэлгээ хийх ажлыг 
зохион байгуулан, комиссын 
хурлаар хэлэлцүүлэх  

- Зохион байгуулсан 
хурлын тоо 

 
 

4 удаа 

 
 

4 удаа 

I-IV 
улирал 

ЭМЧТЗОлгох 
аймгийн 
комисс 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 11. Сувилахуй, эх барихуйн асуудлаарх дэлхийн стратегийн чиглэл, 2021-2025 бодлогын баримт бичгийг 
хэрэгжүүлэх ажлыг төлөвлөх, зохион байгуулах, тайлагнах зорилтын хүрээнд 

 
 
11.1 

Сувилахуйн зөвөлгөө өгөх цэг   
байгуулах 

 
3 сая 

Байгуулагдсан 
төвийн тоо, тушаал,  

 

0 

 

1 

I-IV 
улирал 

Сувилахуйн 
тусламж 

хариуцсан 
мэргэжилтэн 

 
 
11.1.2 

Сувилахуйн тусламж, 
үйлчилгээнд чанар сайжруулах 
үйл ажиллагаа зохион байгуулах 

 
Зохион байгуулсан 
үйл ажиллагааны 
тоо, сэдэв 

70% 90% 
I-IV 

улирал 
Сувилахуйн 

тусламж 
хариуцсан 

мэргэжилтэн 

 
 
11.1.3 

Сувилагч эмнэлгийн тусгай 
мэргэжилтнүүдийн мэдлэг, ур 
чадварыг үнэлэх, стандартын 
хэрэгжилтийн үнэлгээ хийх 

 Хяналт үнэлгээний 
тоо 

79% 90% I-IV 
улирал 

Сувилахуйн 
тусламж 

хариуцсан 
мэргэжилтэн 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 12. МУ-ын урт хугацааны хөгжлийн бодлого, Эрүүл мэндийн тухай хууль, Эмнэлгийн тусламж, үйлчилгээний 
тухай хууль, яаралтай, гамшгийн үеийн тусламж, үйлчилгээг хөгжүүлэх стратеги төлөвлөгөөг сурталчлан таниулах, Бусад эрх зүйн 
баримтуудыг хэрэгжүүлэх ажлыг төлөвлөх, зохион байгуулах, тайлагнах” зорилтын хүрээнд 

 
 
12.1 

Арга хэмжээ №2.1.  Эрүүл 

мэндийн байгууллагуудын 

яаралтай тусламжийн чадавхыг 

сайжруулах сургалт зохион 

байгуулж , техник, тоног 

төхөөрөмжөөр хангана. 

60 сая Шаардлагатай тоног 
төхөөрөмжийн 
хангалтын хувь 

Ажлын байрны 
таатай, эрүүл, 
аюулгүй байдлыг 
хангасан 
байгууллагын тоо 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 
6 

I-IV 
улирал 

Гамшиг 
яаралтай 
тусламж 

хариуцсан 
мэргэжилтэн  

 
12.1.1 

Яаралтай тусламжийн бэлэн 
байдал хангагдсан  жишиг 
сумын эрүүл мэндийн төв  
бэлдэх 

300 сая Жишиг сумын эрүүл 
мэндийн төвийн тоо 

0 3 I-IV 
улирал 

Гамшиг 
яаралтай 
тусламж 

хариуцсан 



 мэргэжилтэн 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 13. ЭРҮҮЛ МЭНДИЙН ТУХАЙ ХУУЛЬ”, “ЭМНЭЛГИЙН ТУСЛАМЖ, ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ ТУХАЙ ХУУЛЬ”, “ЭМ, 
ЭМНЭЛГИЙН ХЭРЭГСЛИЙН ТУХАЙ ХУУЛЬ”,ИЙГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ АЖЛЫГ ТӨЛӨВЛӨХ, ЗОХИОН БАЙГУУ ЛАХ, ТАЙЛАГНАХ ЗОРИЛТЫН 

ХҮРЭЭНД 

 
 
13.1 

НЭ, сум дундын эмнэлэг, сум 
тосгоны ЭМТ-үүд болон Хувийн 
эмийн сангууд, ЭХНБ-уудад 
MNS:2015 5260 стандартын 
хэрэгжилт, эмийг жороор 
олголтын байдал, “Эм, 
эмнэлгийн хэрэгслийн тухай 
хууль” болон бусад хууль 
тогтоомжуудын хэрэгжилтэд 
хяналт үнэлгээ хийж, зөвлөмж 
хүргүүлэх. 

 Боловсруулсан 

удирдамжийн тоо, 

хяналт үнэлгээ 

хийсэн эмийн 

сангийн тоо 

2 удаа 2 удаа I-IV 
улирал 

 

13.1.1 Сумдын эмийн эргэлтийн санг 
Эрүүл мэндийн сайдын 2009 
оны 297 дугаар тушаалын дагуу 
зохион байгуулалтад оруулан 
хяналт тавих, иргэдийг 
чанартай, хөнгөлөлттэй эмээр 
хангагдах нөхцөлийг бүрдүүлэх 

 
Эмийн эргэлтийн 
сан ажиллуулах 

журам 
1удаа 1удаа 

I-IV 
улирал 

 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 14. Харьяа байгууллагуудын үйл ажиллагаанд тусгайлсан хяналт үнэлгээ, дотоод аудит хийж, 

шийдвэр гаргагчдыг мэдээллээр цаг тухайд хангах   

 

14.1 Эрүүл мэндийн сайдын 2021 

оны А/605 дугаар тушаалын 3 

дугаар зүйлийн 3.1 дэх заалт, 

аймгийн Засаг даргын 2021 оны 

А/751 дүгээр захирамжийн 6 

дугаар зүйлийн 6.1.1 дэх 

заалтыг хэрэгжүүлэх зорилтын 

хүрээнд 

5.0 сая Хийгдсэн хяналт 

үнэлгээ, дотоод 

аудитын тоо 

27 30 I-IV Хяналт-
шинжилгээ, 

үнэлгээ, 
мэдээллийн 

хэлтэс 

 
 

14.1.1 
 

Эрүүл мэндийн байгууллагуудын 

үйл ажиллагаанд хяналт-

шинжилгээ, үнэлгээ, дотоод 

аудит хийх аргачлалын дагуу 

 

 

 

4.0 сая 

 

 

Хийгдсэн хяналт 

үнэлгээний тоо 

 
 
 

27 

 
 
 

30 

 
 

I-IV 
улирал 

Хяналт-
шинжилгээ, 
үнэлээний 

мэргэжилтэн, 
бусад 



харьяа байгууллагуудын үйл 

ажиллагаанд тусгайлсан хяналт-

шинжилгээ, үнэлгээний хийх 

ажлыг зохион байгуулах, хяналт 

тавих 

мэргэжилтнүүд 

 
 

14.1.2 

.  

Эрүүл мэндийн газрын болон 

харьяа байгууллагуудын үйл 

ажиллагаанд дотоод аудит 

хийж, зөвлөмж хүргүүлж, 

дүгнэлтийг удирдлагад 

танилцуулах 

 

1.0 сая 

 
 

1.2 
 
 
 

 
 
3 

 
 

6 

 
I-IV 

улирал 

 
Дотоод 
аудитын 

мэргэжилтэн 

14.1.3 Шилэн дансны тухайн хуулийн 3 

дугаар зүйлийн 3.1.4 заалтыг 

хэрэгжүүлэх зорилтын хүрээнд 

0.1 сая Шилэн дансны хуулийн 

хэрэгжилтийн хувь 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
I-IV 

улирал 

 
Дотоод 
аудитын 

мэргэжилтэн 

14.1.4 Харьяа байгууллагуудын шилэн 

дансны хөтлөлтөнд хяналт 

тавих 

 

 

0.1 сая 

Шилэн дансны хуулийн 

хэрэгжилтийн хувь 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
I-IV 

улирал 

 
Дотоод 
аудитын 

мэргэжилтэн 

14.1.5 Эрүүл мэндийн сайдын 2013 

оны 140 дүгээр тушаалыг 

хэрэгжүүлэх зорилтын хүрээнд 

 
 

10.0 сая 

Цахим хуудасны 
хөтлөлт, цахимд 

шилжсэн үйл 
ажиллагаа 

 
 

60% 

 
 

70% 

 
I-IV 

улирал 

Мэдээллийн 
технологи, 

телемедицин 
хариуцсан 
ажилтан 

14.1.6 Мэдээллийн технологийг 

боловсронгуй болгож, цахим 

эрүүл мэндийн тогтолцоог 

бүрдүүлэх 

 
 

10.0 сая 

Цахим хуудасны 
хөтлөлт, цахимд 

шилжсэн үйл 
ажиллагаа 

 
 

60% 

 
 

70% 

 
I-IV 

улирал 

Мэдээллийн 
технологи, 

телемедицин 
хариуцсан 
ажилтан 

14.1.7 Эрүүл мэндийн сайдын 2019 

оны А/611 дүгээр тушаал 

 
1.0 сая 

Мэдээний чанар, 
боловсруулсан 
мэдээллийн тоо 

 
15 

 
15 

 
I-IV 

улирал 

Статистик 
мэдээллийн 

алба 

14.1.8 Статистик тоо мэдээллийн үнэн 

бодит байдлыг хангаж, шийдвэр 

гаргагчдыг цаг тухайд нь 

мэдээллээр хангах  

 
1.0 сая 

Мэдээний чанар, 
боловсруулсан 
мэдээллийн тоо 

 
15 

 
15 

 
I-IV 

улирал 

Статистик 
мэдээллийн 

алба 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 15 "Эрүүл мэндийн хүний нөөцийн бодлого боловсруулах,төлөвлөх  хөгжүүлэх, сургалтанд хамруулах 



менежментийг боловсронгуй болгох, ажилтануудыг зөв хувиарлах, хууль эрх зүйн хүрээнд ажиллах” 

15.1 Зорилт....... Эрүүл мэндийн 

салбарын хэмжээнд хүний нөөцийн 

бодлоыг оновчтой зохион байгуулах, эмч 

эмнэлгийн мэргэжилтнүүдийн мэдлэг 

чадварыг дээшүүлэх зорилтын хүрээнд: 

 

 

30 сая 

Чадавхжуулах 
сургалтад хамрагдсан 
хүний тоо 

 
 

 
 

 

IV 
улирал 

ЭМГазрын 
УТСХэлтэс,  
эрүүл мэндийн 
байгууллагууд 

15.1.1 Аймгийн  Эрүүл мэндийн  
салбарын  ажиллагсдын  
дотоодын  болон  багц цагийн 
сургалт,  зайны  сургалтад  
эмнэлгийн  мэргэжилтнүүдийг 
тасралтгүй  хамруулах ажлыг 
зохион байгуулах  
 

 

 

 

- 

 Сургалтад хамрагдан 
багц цагийг биелүүлсэн 
эмнэлгийн 
мэргэжилтний тоо  

 
80% 

 
 
90% 
 

 
 
I-IV 
улирал 

ЭМГазрын 
УТСХэлтэс,  
эрүүл мэндийн 
байгууллагууд 

15.1.2  
Эрүүл мэндийн байгууллагын 
эмч, эмнэлгийн 
мэргэжилтнүүдийг гадаад, 
дотоодод туршлага судлуулан  
мэргэшүүлэх, урт богино 
хугацааны сургалтад хамруулж, 
чадавхжуулах  

 

 

10 сая 

сургалтад хамрагдсан 
эрүүл мэндийн 
ажилтны  хүний тоо 

 
 
25 

 
 
28 

 
 
I-IV 
улирал 

ЭМГазрын 
УТСХэлтэс,  
эрүүл мэндийн 
байгууллагууд 

15.1.3 Аймгийн Нэгдсэн эмнэлэг болон 
сум, өрхийн эрүүл мэндийн 
төвүүдэд шаардлагатай үндсэн 
нарийн  мэргэжлийн  эмч нарыг 
бэлтгэх, тогтвортой ажиллах 
нөхцлийг бүрдүүлэн,  нарийн 
мэргэжлийн тусламж үйлчилгээг 
өргөжүүлэх 

 
20 сая 
 
 

Төгсөлтийн дараах 
сургалтанд хамрагдсан 
эмч мэргэжилтний тоо 

 
 
93% 

 
 
95% 

 
 
I-IV 
улирал 

ЭМГазрын 
УТСХэлтэс,  
эрүүл мэндийн 
байгууллагууд 

15.1.4 Эрүүл мэндийн салбарын албан 

хаагчид, суманд ажиллахаар 

очсон эмч, мэргэжилтнүүдийг 

тогтвор суурьшилтай 

ажиллуулахад дэмжлэг үзүүлэх, 

багийн эмч нарын ажиллах 

орчин нөхцлийг сайжруулж, 

шаардлагатай эмнэлгийн 

хэрэгслээр хангах 

 
- 

 
Суманд ажиллах албан 
хаагчдын тоо 

 
 
9 

 
 
10 

 
 
I-IV 
улирал 

ЭМГазрын 
УТСХэлтэс,  
эрүүл мэндийн 
байгууллагууд 



15.1.5 
Эмч, эмнэлгийн 
мэргэжилтнүүдийг мэргэшлийн 
зэргийн шалгалтанд хамруулах 
ажлыг зохион байгуулах 

 
 
- 
 

Мэргэжлийн зэрэг 
шинээр хамгаалсан 
эмч, мэргэжилтний тоо 

 
9 

 

 

15 

 
I-II 
улирал 

ЭМГазрын 
УТСХэлтэс,  
эрүүл мэндийн 
байгууллагууд 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 16 Бодлогын баримт бичгийн зорилго 

16.1 Аймгийн НЭ-гийг үргэлжлүүлэн 
барих 

     Нийт            
28, 656 2 
тэрбум 
2023 онд 
5,765,4тэрб
ум 

Үйл ажиллагааны 
хэрэгжилт хувиар 

  
50% 

. Шинэ 
байртай 
болно 

 50% -
тай 
байгаа 

 

16.1.2 
ЭМГ-ын эмийн агуулах 400,0сая 

Ажлын гүйцэтгэлийн 
хувь 

0 Шинэ 
байртай 
болно. 

  

16.1.3 
Ногооннуур сумын Ховд багийн 
ЭМТөвийг үргэлжлүүлэн барих 

Нийт 416,7 
сая 2023 
онд 76,7 
сая 

Ажлын гүйцэтгэлийн 
хувь 

70% 
Шинэ 
байртай 
болно 

70% -тай 
байгаа 

 

16.1.4 
Улаанхус сумын ЭМТөвийн 
өргөтгөл  

 Нийт 428,7 
сая 2023 
онд 84,9 
сая 

Ажлын гүйцэтгэлийн 
хувь 

70% 

 

  

16.1.5 
Өлгий сумын Хотгор  багийн 
ЭМТөвийг үргэлжлүүлэн барих 

Нийт 1 
903,0 сая 
2023 онд 
50,0 сая 

Ажлын гүйцэтгэлийн 
хувь 

50% 
Шинэ 
байртай 
болно 

  

16.1.6 Ногооннуур сумын  ЭМТөвийн 
засварын ажил 

30,0 сая 
Ажлын гүйцэтгэлийн 
хувь 

 
 

  

16.1.7 
Улаанхус сумын Хөх хөтөл 
багийн ЭМТөвийн засвар 

 Нийт 120,0 
сая 2023 
онд 70 сая 

Ажлын гүйцэтгэлийн 
хувь 

 
 

  

16.1.8  Аймгийн Нэгдсэн эмнэлэгт 
бүрэн тоноглогдсон түргэний 
машин ,ЭМГ, Сагсай, Тлбо ЭМТ, 
ЗӨСТ,4өрхийнЭМТ-ийг шинэ 
автомашинтай болгох 

 360,0 сая  Түргэний машины 
тоогоор 

    Ард 
иргэдэд 
түргэн 
шуурхай 
үйлчлэх 

   

17 “ЭРХ ЗҮЙН ОРЧНЫГ БОЛОВСРОНГУЙ БОЛГОХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ” ЗОРИЛТЫН ХҮРЭЭНД 
17.1  Хяналт шалгалтын үйл ажиллагаа 

шилжсэнтэй холбоотой шинээр 
болон шинэчлэн боловсруулах 

журам, зааврын төсөлд санал 

Батлагдсан 
төсвийн 
хүрээнд 

Боловсруулсан журмын 
тоо 

Журмыг шинэчлэн 
боловсруулсан 
байна. 

Шинээр 
боловсруулс
ан журам, 

дүрмийг үйл 

I-р 
улирал 

ЭМСХГ, ХШХ 



боловсруулж хүргүүлэх. ажиллагаан
даа 
мөрдлөгө 

болгоно. 

17.2 

Хяналтын чиглэлээр шалгуур 
үзүүлэлтийг шинэчлэн 
боловсруулахад санал хүргүүлэх 

Батлагдсан 
төсвийн 
хүрээнд 

Хүргүүлсэн саналын тоо 

Эрсдэлийн 
шалгуур 
үзүүлэлтийн 

шинэчлэн 
боловсруулсан 
байна. 

Хяналтын 
чиглэл 
бүрээр 
Шалгуур 
үзүүлэлт 
шинэчлэгдсэ
н байна 

I-р 
улирал 

ХШХ 

17.3 

Хяналтын хуудсыг шинэчлэн 

боловсруулахад санал хүргүүлэх 

Батлагдсан 
төсвийн 
хүрээнд 

Хүргүүлсэн саналын тоо 

Хяналтын хуудсыг 
шинэчлэн 

боловсруулсан 

байна. 

Хяналтын 
чиглэл 
бүрийн 
холбогдох 

хяналтын 

хуудас 
шинэчлэгдсэ
н байна. 

I-р 
улирал 

ХШХ 

17.4 

Санал авахаар ирүүлсэн салбарын 
холбогдох хууль тогтоомж, 
стандартын төсөлд санал 
боловсруулах, хүргүүлэх, ажлын 

хэсэгт ажиллана. 

Батлагдсан 
төсвийн 
хүрээнд 

Санал өгсөн журам, 
дүрэм, стандартын тоо 
Хууль тогтоомж, 

стандартад тусгуулсан 
саналын хувь 
Ажлын хэсэгт ажилласан 
тоо 
 

Тухай бүрд нь 
ажлын хэсэгт 
ажиллаж 
холбогдох хууль, 
тогтоомжийг 

судлан санал 
өгнө. 

Салбарын 
хууль 
тогтоомж 

боловсронгу
й болно. 

I-р 
улирал 

ХШХ 

17.5 

Хяналтын обьектуудад хяналтын 
чиглэл бүрээр эрсдэлийн үнэлгээ 
хийх. 

Батлагдсан 
төсвийн 
хүрээнд Хяналтын обьектуудын 

эрсдэлийг үнэлсэн 
байна. 

5 хяналтын 
чиглэлээр 
давхардсан 
тоогоор 2450 
обьектод 
эрсдэлийн үнэлгээ 
хийсэн. 

Салбарын 
эрсдэлийн 
бууруулсан 
банйа. 

IV-р 
улирал 

ХШХ 

18. “ХЯНАЛТ ШАЛГАЛТЫГ ХИЙЖ ХУУЛИЙН ХЭРЭГЖИЛТИЙГ ХАНГУУЛАХ” ЗОРИЛТЫН ХҮРЭЭНД 

18.1 Объектын эрсдэлийн ангиллыг 
үндэслэн их, дунд эрсдэлтэй 
үнэлэгдсэн  объектуудад 5 
хяналтын чиглэлээр төлөвлөгөөт 
хяналт шалгалт хийх. /Эрүүл мэнд, 

сургалтын байгууллага, хүнс, 
нийтийн үйлчилгээний зарлагдсан 
обьектуудад/ 

Батлагдсан 
төсвийн 
хүрээнд 

Шалгалт хийсэн 
объектын тоо, илрүүлсэн 
зөрчил, арилгуулалтын 
хувь, улсын байцаагчийн 
гаргасан шийдвэрийн 

биелэлт, эрсдэлийн 
түвшин буурсан 
объектын тоо 

Тайлант 
хугацаанд 5 
хяналтын 
чиглэлээр 
төлөвлөгөөт 

шалгалтанд 
хамрагдсан 76 
объект,   
шалгалтын 
гүйцэтгэл 100 %-
тай байна. 
Хяналт шалгалтын 

Шалгалтаар 
их, дунд 
эрсдэлтэй 
үнэлэгдсэн 
нийт 

объектын 
эрсдэлийн 
түвшинг 
бууруулсан 
байна.                             
Хяналтын 
хуудсаар 

I-р 
улирал  

 ХШХ 



явцад дутагдал 
арилгуулахаар 
583 заалттай 60 

албан шаардлага, 
76 обьектын 2452 

хүнд мэргэжил 
арга зүйн 
зөвлөгөө өгсөн. 
Төлөвлөгөөт 
шалгалтанд 
хамрагдсан 76 
обьектоос их 

эрсдэлтэй-20, 
дунд эрсдэлтэй-
42, бага 

эрсдэлтэй-10 
үнэлэгдсэн ба 
хууль 

тогтоомжийн 
хэрэгжилт 64%, 
эрсдэл үүсэх 
магадлал-42% 
байна. 
 
 

илэрсэн 
зөрчлийг 
100% 

арилгуулсан 
байна.                                           

Торгууль, 
нөхөн 
төлбөрийг 
бүрэн 
барагдуулса
н байна. 

18.2 Болзошгүй эрсдэлээс урьдчилан 
сэргийлэх, зөрчил, дутагдал, хууль 
бус үйл ажиллагааг таслан зогсоох 

зорилгоор 5 хяналтын чиглэлээр 
урьдчилан сэргийлэх хяналт 
шалгалтыг хэрэгжүүлэх. 

Батлагдсан 
төсвийн 
хүрээнд 

Илрүүлсэн зөрчил, 
арилгалтын хувь  
 

2022 онд 5 
сэдвийн хүрээнд 
урьдчилан 

сэргийлэх хяналт 
шалгалт хийж 623 
обьектыг 

хамааруулсан 
байна. 11 зөрчилд 
4350000 
төгрөгний 
торгууль 
ногдуулж 

барагдуулсан.52 
аж ахуйн нэгж 
иргэнээс 79 л, 1 

тн, 124 кг хүнсний 
бүтээгдэхүүн 
хурааж устгасан. 
Сургууль 

цэцэрлэгээс 60 
усны дээж авч 
шинжилгээнд 

Шалгалтаар 
илрүүлсэн 
зөрчлийг 

100 хувь 
арилгуулсан 
байна.  

Стандартын 
шаардлага 
хангахгүй 
дээжийг 
шаардлагад 
нийцүүлнэ.  

3-11 
дүгээр 
сард 

ХШХ 



хамааруулсан. 
Сургууль, 
цэцэрлэгүүдэд 

ундны усны 
чанар, аюулгүй 

байдлыг 
хангуулах 
чиглэлээр 
зөвлөмж гаргаж 
хүргүүлэв. 2019 
онд халдварт шар 
өвчин голомтлон 

гарсан Хөх хөтөл 
багийн сургуулийг 
гүний худагтай 

болгох асуудлыг 
шийдвэрлүүлж 
уснаас дээж авч 

лабораторийн 
шинжилгээнд 
хамааруулсан. 
 

18.3 Мах, махан бүтээгдэхүүн, өндөг, 
сүү, сүүн бүтээгдэхүүний 

үйлдвэрлэл шинээр эрхлэгчдэд үйл 
ажиллагаа явуулахаас өмнө 
урьдчилсан хяналт хийж дүгнэлт 
гаргах 

Батлагдсан 
төсвийн 

хүрээнд 

50 мах махан болон сүү, 
сүүн бүтээгдэхүүний 

үйлдвэрт урьдчилсан 
хяналт хийж 
үйлдвэрлэлийн үйл 
ажиллагааны талаарх 

улсын /ахлах/ 
байцаагчийн 49 дүгнэлт 
гаргасан. 

 

2 аж ахуйн 
нэгжийн үйл 

ажиллагаанд  
хүсэлтээр 
урьдчилсан 
хяналт хийж, 

улсын 
байцаагчийн 
дүгнэлт гаргасан. 

Холбогдох 
хууль 

тогтоомж, 
дүрэм, 
журам, 
стандартын 

шаардлагад 
нийцсэн 
бүтээгдэхүү

н, 
үйлдвэрлэл, 
үйлчилгээни
й тоо 
нэмэгдэнэ. 

Тухай бүр  
Хүнсний ЭАХХХ 

18.4 Тамхи, тамхин бүтээгдэхүүний хорт 
бодисын агууламж, чанар аюулгүй 
байдалд эрүүл мэндийн дүгнэлт 
гаргах 

Батлагдсан 
төсвийн 
хүрээнд 

Суурь судалгаа, нэгдсэн 
тоон үзүүлэлт байхгүй  

Өмнөх жилд 
хийгдээгүй 

Хууль 
тогтоомжийн 
шаардлагад 
нийцсэн 

бүтээгдэхүү
н, 
үйлдвэрлэл, 

үйлчилгээни
й тоо 
нэмэгдэнэ. 
 

Тухай бүр Хүнсний ЭАХХХ 



18.5. Эрүүл мэнд, эм хангамжийн 
байгууллагын тусгай зөвшөөрөл 
сунгах үед баталгаажуулах үйл 

ажиллагаа хийх    

Батлагдсан 
төсвийн 
хүрээнд 

7  эрүүл мэндийн болон 
эм хангамжийн 
байгууллагын тусгай 

зөвшөөрлийг сунгахад 
баталгаажуулах хяналт 

хийж, шилэн хяналтын 
цахим системд бүртгэсэн. 

Эрүүл мэндийн 
байгууллагын 
шинээр үйл 

ажиллагаа 
явуулах хүсэлтээр 

4 эмнэлэгт 
баатлгаажуулах 
үйл ажиллагаа 
явуулж 4 дүгнэлт 
гаргасан. 
Өлгий-тун ХХК-
аас ирүүлсэн 

хүсэлтийн дагуу 
шинээр ЭХНБ 
ажиллуулах 

шаардлагад улсын 
байцаагч дүгнэлт 
гаргасан 

Тусгай зөвшөөрөл 
сунгуулах хүсэлт 
гаргасан 2 
эмнэлгийн үйл 
ажиллагаанд 
баталгаажуулах 
үйл ажилагаа 

явуулж 2 дүгнэлт 
үйлдсэн.  
 

Баталгаажуу
лах үйл 
ажиллагаан

ы явцад 
шилэн 

хяналтын 
цахим 
системд 
бүртгэгдээгү
й объектод 
эрсдэлийн 
үнэлгээ 

хийж, 
системд 
бүртгэнэ. 

Тухай бүр ЭЧХ 
ЭАХХХ 

18.6 Иргэн, аж ахуйн нэгж 
байгууллагын барилга байгууламж 
барих газар      олголт, зураг төсөл 

зохиох, ашиглалтад хүлээн авахад 
эрүүл ахуйн урьдчилсан хяналт 
хийх 

Батлагдсан 
төсвийн 
хүрээнд 

Эрүүл мэнд, сургалтын 
байгууллага, хүнсний 
болон нийтийн 

үйлчилгээний 
байгууллагуудын 
барилга байгууламжийг 
шинээр төлөвлөхөд норм 
дүрэмд нийцсэн эсэхт 
дүгнэлт гаргах. 

Халдвар судлал, 
орчин, хүүхэд, 
хүнсний  эрүүл 

ахуйн хяналтын  
чиглэлээр 30 аж 
ахуйн нэгж,  
байгууллагаас 
ирүүлсэн 
хүсэлтээр   

барилгын зураг 
төсөлд эрүүл 
ахуйн урьдчилан 

сэргийлэх хяналт 
хийхэд холбогдох 
материал дутуу 2 
зургийг буцааж, 

Эрүүл ахуйн 
тухай хууль болон 
холбогдох хууль, 

Холбогдох 
хууль 
тогтоомж, 

дүрэм, 
журам, 
стандартын 
шаардлагад 
нийцсэн  
үйлдвэрлэл, 

үйлчилгээни
й тоо 
нэмэгдэнэ. 

Тухай 
бүр, 

хүсэлтээр 

Хүнс, хүүхэд, 
орчин, халдвар 

судлалын 

ЭАХХХ 



норм, дүрэм 
журмын 
шаардлага 

хангасан 24, 
шаардлага 

хангаагүй 4 улсын 
байцаагчийн 
дүгнэлт,  2 зураг 
төсөлд өөрчлөлт 
оруулах дүгнэлт 
гаргаж 
ажилласан.  

Барилга 
байгууламж барих 
газрын байршлыг 

тогтоох 
урьдчилсан 
хяналтыг 3 

объектэд хийсэн. 
4 шинээр 
баригдсан 
барилгыг байнгын 
ашиглалтад 
хүлээж авах 
улсын комисст 

ажиллаж илэрсэн 
зөрчил дутагдлыг 
улсын комиссын 

тэмдэглэлд 
тусгуулж, 
зөрчлийг 
арилгуулах 

хугацаат үүрэг 
даалгавар өгч 
ажиллав.   
    

18.7. Удирдах дээд байгууллагын 

шийдвэр болон иргэн, аж ахуйн 
нэгжүүдээс ирүүлсэн өргөдөл 
гомдол, хүсэлтийн дагуу 

төлөвлөгөөт бус хяналт шалгалт 
хийх: 

Батлагдсан 

төсвийн 
хүрээнд 

Өргөдөл гомдлыг 

хуулийн хүрээнд 
шуурхай барагдуулах 

50 өргөдөл 

гомдлын мөрөөр 
97 обьектод 
төлөвлөгөөт бус 

хяналт  шалгалт 
хийсэн ба ирсэн 
өргөдөл гомдлын 
48% нь орчны 

эрүүл ахуйн 
нөхцөл, 24% нь 
хүнсний 

Иргэдийн 

гомдлыг 
барагдуулса
н байна. 

Тухай бүр ХШХ 



чиглэлээр шинээр 
үйл ажиллагаа 
эрхлэхээр 

зөвлөгөө авах, 
10% нь зураг 

хянуулах хүсэлт,  
5% эмнэлгийн 
тусламж 
үйлчилгээний 
талаар, 13% нь 
бусад асуудал 
эзэлж байна. 

Өргөдөл гомдлыг 
хуулийн 
хугацаанд 

барагдуулж 
өргөдөл гаргагчид 
албан бичгээр, 

дүгнэлтээр, 
зөвлөмжөөр хариу 
хүргүүлсэн байна. 
 
 

18.8. Гүйцэтгэлийн хяналт шалгалт хийх. Батлагдсан 

төсвийн 
хүрээнд 

Салбарын эрсдэлийг 

бууруулна. 
Албан шаардлагын 
биелэлтийг хангуулна. 

197 обьектод 

гүйцэтгэлийн 
хяналт хийгдэж, 
албан 
шаардлагын 

биелэлт-79,3%, 
зөвлөмжийн 
биелэлт-72%-тай 

байна. 
Гүйцэтгэлийн 
шалгалтаар 22 
обьектын эрсдэл 
буурсан бөгөөд 
үүнтэй уялдаж 

эрсдэл үүсэх 
магадлалын хувь 
2-4,5%-иар 

буурсан байна. 

Төлөвлөгөөт 

бус 
шалгалтын 
гүйцэтгэлээр 
хууль сахин 

мөрдөлтийн 
хувь 
нэмэгдсэн, 

харин 
зөвлөн 
туслах 
үйлчилгээни
й 
гүйцэтгэлий

н 
шалгалтаар 
хууль сахин 

мөрдөлтийн 
хувь 
буурсан 
байна.  

 

Албан 

шаардлаг
а 

өгөгдсөн 
аж ахжйн 

нэгж 
байгуулл
агуудад 

ХШХ 

19 ТӨРИЙН ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ ЧАНАР ХҮРТЭЭМЖИЙГ САЙЖРУУЛАХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ 
19.1. Хяналтын чиглэл бүрээр эрүүл Батлагдсан Нийтдээ 240 аж ахуйн Нэгдсэн эмнэлэг, Сургалтад 3-11 сард ХШХ 



мэнд, сургалтын байгууллага, хүнс 
болон нийтийн үйлчилгээний 
байгууллагуудад салбарын сургалт 

зохион байгуулах. 

төсвийн 
хүрээнд 

нэгж байгууллагын 2450  
ажилтнуудад зохион 
байгуулсан. 12 нэр 

төрлийн гарын авлага 
зөвлөмжөөр хангаж 

ажилласан.     

өрхийн эрүүл 
мэндийн төв, 
сумын эрүүл 

мэндийн төвийн 
23 эрүүл мэндийн 

байгууллагын 30 
чанарын баг, 
чанарын 
комиссын 
гишүүдэд 
“Эмнэлгийн 
тусламжийн 

чанарыг 
сайжруулахад 
анхаарах  нь” 

сэдэвт сургалтыг 
зохион байгуулж 
мэргэжил арга 

зүйн зөвлөгөө 
өглөө. "Эрүүл 
мэндийн 
байгууллагуудад 
нийтлэг илэрч 
байгаа дутагдал, 
шалтгаан нөхцөл, 

арилгах арга зам” 
сэдвээр салбарын 
сургалтыг зохион 

байгуулж 28 
эрүүл мэндийн 
байгууллагын 135 
эмч, эмнэлгийн 

мэргэжилтнүүдийг 
хамааруулж 
мэргэжил арга 
зүйн зөвлөгөө өгч 
ажилласан. 
Хоол үйлдвэрлэл 

үйлчигээ, 
худулдааны 

газарууд, хүнсний 
үйлдвэр, цехүүдэд 
“ Эрүүл ахуйн 
болон 
үйлдвэрлэлийн 

зохистой дадлыг 
нэвтрүүлэх арга 

холбогдох 
байгууллага, 
аж ахуйн 

нэгж, 
ажилтан 

албан 
хаагчдыг 
бүрэн 
хамруулж 
зохион 
байгуулсан 
байна. 

Сургалтын 
үр дүнгийн 
үнэлгээг 

хийсэн 
байна. 
Аюулгүй 

хүнс 
үйлдвэрлэх, 
үйлчилгээ 
үзүүлэх 
нөхцөл, 
шаардлага 
хангах, эрх 

зүйн мэдлэг 
олгоход 
чиглүүлсэн 

байна. 



зүй” сэдэвт 
сургалтыг 3  үе 
шаттайгаар 

зохион байгуулж, 
хүнсний гаралтай 

хордлого болон 
аливаа эрсдэлээс 
урьдчилан 
сэргийлэж 
ажиллах талаар 
мэргэжил арга 
зүйн зөвлөгөө өгч 

улсын байцаагч 
нарын хамтарсан 
45 заалттай 3 

улсын 
байцаагчийн 
зөвлөмж 

хүргүүлж, 
биелэлтийг 
хангуулсан.  
Сургалтанд нийт 
хүнсний 
чиглэлийн үйл 
ажиллагаа 

эрхлэгч 78 газрын  
101 хүн 
хамрагдсан. 

 

19.2. Хяналт шалгалтын дүнгийн талаар 
болон хяналтын чиглэл бүрээр 

орон нутгийн хэвлэл мэдээллийн 
хэрэгслээр мэдээлэл, 
сэрэмжлүүлэг, зөвлөмж өгөх. 

Батлагдсан 
төсвийн 

хүрээнд 

Хяналт шалгалтын 
ажиллагаа ил тод байна. 

Иргэдийг мэдээ, 
мэдээллээр хангана. 

2022 онд 5 
хяналтын 

чиглэлээр орон 
нутгийн 
радиогоор-24 
удаа, телевизээр-
30 удаа мэдээлэл, 
сэрэмжлүүлэг, 

зөвлөмж 
хүргүүлсэн. 

Иргэд мэдээ, 
мэдээллээр 

хангагдана. 

3-11 сард ХШХ 

19.3 Хяналтын чиглэл бүрээр эрүүл 

мэнд, сургалтын байгууллага, хүнс 
болон нийтийн үйлчилгээний 
байгууллагуудад салбарын сургалт 

зохион байгуулах. 

Батлагдсан 

төсвийн 
хүрээнд 

Нийтдээ 240 аж ахуйн 

нэгж байгууллагын 2450  
ажилтнуудад зохион 
байгуулсан. 12 нэр 

төрлийн гарын авлага 
зөвлөмжөөр хангаж 
ажилласан.     

Нэгдсэн эмнэлэг, 

өрхийн эрүүл 
мэндийн төв, 
сумын эрүүл 

мэндийн төвийн 
23 эрүүл мэндийн 
байгууллагын 30 
чанарын баг, 

Сургалтад 

холбогдох 
байгууллага, 
аж ахуйн 

нэгж, 
ажилтан 
албан 
хаагчдыг 

3-11 сард ХШХ 



чанарын 
комиссын 
гишүүдэд 

“Эмнэлгийн 
тусламжийн 

чанарыг 
сайжруулахад 
анхаарах  нь” 
сэдэвт сургалтыг 
зохион байгуулж 
мэргэжил арга 
зүйн зөвлөгөө 

өглөө. "Эрүүл 
мэндийн 
байгууллагуудад 

нийтлэг илэрч 
байгаа дутагдал, 
шалтгаан нөхцөл, 

арилгах арга зам” 
сэдвээр салбарын 
сургалтыг зохион 
байгуулж 28 
эрүүл мэндийн 
байгууллагын 135 
эмч, эмнэлгийн 

мэргэжилтнүүдийг 
хамааруулж 
мэргэжил арга 

зүйн зөвлөгөө өгч 
ажилласан. 
Хоол үйлдвэрлэл 
үйлчигээ, 

худулдааны 
газарууд, хүнсний 
үйлдвэр, цехүүдэд 
“ Эрүүл ахуйн 
болон 
үйлдвэрлэлийн 

зохистой дадлыг 
нэвтрүүлэх арга 

зүй” сэдэвт 
сургалтыг 3  үе 
шаттайгаар 
зохион байгуулж, 
хүнсний гаралтай 

хордлого болон 
аливаа эрсдэлээс 

бүрэн 
хамруулж 
зохион 

байгуулсан 
байна. 

Сургалтын 
үр дүнгийн 
үнэлгээг 
хийсэн 
байна. 
Аюулгүй 
хүнс 

үйлдвэрлэх, 
үйлчилгээ 
үзүүлэх 

нөхцөл, 
шаардлага 
хангах, эрх 

зүйн мэдлэг 
олгоход 
чиглүүлсэн 
байна. 



урьдчилан 
сэргийлэж 
ажиллах талаар 

мэргэжил арга 
зүйн зөвлөгөө өгч 

улсын байцаагч 
нарын хамтарсан 
45 заалттай 3 
улсын 
байцаагчийн 
зөвлөмж 
хүргүүлж, 

биелэлтийг 
хангуулсан.  
Сургалтанд нийт 

хүнсний 
чиглэлийн үйл 
ажиллагаа 

эрхлэгч 78 газрын  
101 хүн 
хамрагдсан. 
 

20 ХУУЛИАР ОЛГОСОН НИЙТЛЭГ ЧИГ ҮҮРГИЙГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ 

20.1Хүний нөөцийн бодлого, төлөвлөлт хэрэгжилтийг зохион байгуулах 
20.1.1 Авилгын эсрэг хууль, Нийтийн 

албанд нийтийн болон хувийн ашиг 
сонирхлыг зохицуулах, ашиг 

сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан 

сэргийлэх тухай хууль тогтоомжид 
заасан чиг үүргийг хэрэгжүүлэх 
ХАСХОМ гаргах. 

Батлагдсан 
төсвийн 
хүрээнд 

Хуулийн хэрэгжилт 
хангагдсан байна.  

Авилгаас ангид 
байх, ашиг 
сонирхлын 

зөрчлөөс 

урьдчилан 
сэргийлэх ажлыг 
хууль 
тогтоомжийн 
хүрээнд 
хэрэгжүүлсэн.  

Ажилтнууд 
ХАСХОМ-ийг 
хуулийн 

хугацаанд 

гаргах.  

I-р 
улирал 

ХШХ 

20.1.2 Албан тушаалын тодорхойлолт 
шинээр гаргах, хувийн хэрэг 
бүрдүүлэх. Архив, албан хэрэг 
хөтлөлтийн үйл ажиллагааг зохион 
байгуулах, холбогдох тайлан 
мэдээллээр зохих төрийн 

байгууллага, албан тушаалтныг 
хангах 

Батлагдсан 
төсвийн 
хүрээнд 

Архив, албан хэрэг 
хөтлөлтийн үйл 
ажиллагааг хууль журам, 
зааврын дагуу явуулж, 
албан бичиг, өргөдөл 
хүсэлтийг зохих журмын 

дагуу шийдвэрлэх ажлыг 
зохион байгуулж 
ажилласан байна. 
 

 2022 оны жилийн 
эцсийн байдлаар 
өссөн дүнгээр 104 
албан бичиг,  50 
өргөдөл, гомдол 
хүлээн авч 

шийдвэрлэсэн. 

Архив, 
албан хэрэг 
хөтлөлтийн 
үйл 
ажиллагааг 
хууль 

журам, 
зааврын 
дагуу 
явуулж, 
албан бичиг, 
өргөдөл 
хүсэлтийг 

I-IV 
улирал 

ХШХ 



зохих 
журмын 
дагуу 

шийдвэрлэн
э. 

Хувийн 
хэргийн 
бүрдэлт 
сайжирсан 
байна. 
 

20.1.3 ЭМЯ, ЭМСХГ, ЭМГ-аас зохион 
байгуулсан цахим болон танхимын 
шуурхай хуралд оролцох, дотоод 
ээлжит, ээлжит бус шуурхай 

хурлыг зохион байгуулах, хурлаас 
өгсөн үүрэг даалгаврыг 

хэрэгжүүлэх, 

Батлагдсан 
төсвийн 
хүрээнд 

Зохион байгуулсан 
хурлын тоо,  
Өгсөн үүрэг даалгавар, 
биелэлтийн хувь 

Тайлант 
хугацаанд цахим 
шуурхай хурлыг 
12 удаа оролцсон, 

дотоод шуурхай 
хурлыг 32 удаа, 

ээлжит бус 
шуурхай хурлыг 2 
удаа тус тус 
зохион 
байгуулсан. Нийт 
34 удаа хуралдаж 
186 үүрэг 

даалгаврыг 
албажуулж 
ажилласан. 

 Цахим 
шуурхай 
хуралд 
тогтмол 

оролцож  
аймгийн 

ЭМГ-ын 
дотоод 
шуурхай 
хурлыг 7 
хоног тутам 
зохион 
байгуулж, 

биелэлтийг 
хангуулсан 
байна. 

I-IV 
улирал 

ХШХ 

 
Төлөвлөгөөг нэгтгэсэн:  

Эрүүл мэндийн газрын Анхан шатны эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээ хариуцсан ахлах мэргэжилтэн               Ж.Нурбота 

 

 

 

 

 


